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CHAMADA PUBLICA N° 001/2020
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAISPAIC
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS NO
AMBITO DO PROGRAMA MAIS PAIC

O Estado do Cear4, por meio da SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO
CEARA-SEDUC, no uso de suas atribui¢des e em conformidade com a Lei n° 15.276, de 28
de dezembro de 2012, que trata de Bolsas de Pesquisa e Extensdo Tecnoldgica no ambito
do Programa Aprendizagem na Idade Certa - MAISPAIC, com o objetivo de compor o
BANCO DE FORMADORES do referido programa, torna publica a selecdo de profissionais
para atuarem como formadores nas areas de Lingua Portuguesa, Matemaética e Ciéncias, nos
Eixos de Alfabetizagdo, dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, dos Anos Finais do
Ensino Fundamental e de Gestdo e Avaliacdo, com o intuito de realizar acGes pedagdgicas a
partir de formag6es continuadas de professores e gestores escolares, conforme estabelecido
neste edital.

No presente Edital, o (a) interessado (a) se inscrevera para o tipo de Bolsa de Extensdo
Tecnoldgica Nivel 1V, com o perfil profissional detalhado no anexo I1.

Os candidatos selecionados fardo parte do Banco de Bolsista do Programa de Aprendizagem
na Idade Certa — MAISPAIC, da Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara, e poderdo ser
convocados (as) para o desenvolvimento e execugdo das atividades do Programa, conforme

as necessidades de cada Eixo.
1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA MAISPAIC

1.1. O PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAISPAIC, da
Secretaria da Educacdo do Estado, que anteriormente foi criado como PROGRAMA DE
ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA — PAIC, validado pela Lei 14.026 de 17 de
dezembro de 2007 e ampliado pela Lei N° 15.921, de 15 de dezembro de 2015, tem por
objetivo principal a cooperacgdo entre Governo do Estado e os 184 (cento e oitenta e quatro)

municipios cearenses. O programa estabelece como finalidade primordial o apoio técnico,



financeiro e pedagdgico aos municipios, visando ampliar as oportunidades de
desenvolvimento da aprendizagem das criangas na Educacdo Infantil, na etapa inicial da
Alfabetizacdo e dos alunos do Ensino Fundamental | e Il proporcionando a melhoria da
qualidade da aprendizagem, garantindo a equidade no ensino-aprendizagem dos alunos da
rede publica de ensino, por meio de um conjunto de a¢des definidas e organizadas pelo

Programa.

1.2 A Bolsa de Extensdo Tecnologica constitui-se em instrumento de apoio a execucao do
Programa, por meio da atuacdo de profissionais de diversas areas do conhecimento, de nivel
superior ou médio, com proficiéncia técnica e/ ou cientifica, com experiéncias em projetos e
acOes pedagogicas, visando ao intercdmbio e ao aprimoramento do conhecimento utilizado e
a implementacdo de tecnologias educacionais para o desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnoldgico, o refinamento dos materiais instrucionais e a promocao de formacdo em
servico dos técnicos e professores das redes municipais de ensino junto as equipes técnicas
das Secretarias Municipais

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. FORMADORES - Eixo de Educagdo Infantil, Eixo de Alfabetizagdo, Ensino dos
Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental

Profissionais do magistério com nivel superior e/ou detentores de amplo conhecimento nas
areas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Pedagogia, desenvolvimento infantil ou
areas afins, servidores publicos ou ndo, para capacitacdo continua quanto as metodologias

empregadas no MAIS PAIC e acompanhamento e avalia¢do da execucao do programa.

2.2. FORMADORES - Eixo de Gestéo e Avaliacao

Profissionais do magistério com nivel superior e/ou detentores de amplo conhecimento nas
areas de gestdo e avaliacdo, servidores publicos ou ndo, para capacitacdo continua quanto as
metodologias empregadas no MAIS PAIC e acompanhamento e avaliacdo da execu¢do do

programa.

3 - DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE FORMADORES MUNICIPAIS
MAISPAIC

3.1. Do formador:

a) Responsabilizar-se pelo processo de formagdo municipal nas areas de atuagdo dos Eixos de



Educacdo infantil, Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental, Gestédo e Avalia¢do
b) Corresponsabilizar-se com a equipe técnica da SME pelas produc@es e envio das matrizes
dos materiais que serdo usados nos encontros presenciais e no ambiente virtual dentro do
prazo estipulado pela coordenacao do Eixo;

c) Participar integralmente de todas as agOes promovidas pela coordenacdo da SME,
vinculadas ao processo de formagdo, como: reunides, planejamentos, encontros, seminarios,
dentre outros;

d) Apropriar-se de todos os contetdos que serdo abordados nos encontros formativos, bem
como, dos resultados das avaliagbes externas, sugerindo, quando necessario, intervencdes
pedagogicas;

e) Ministrar as formacgdes conforme calendario estabelecido pelos eixos da SEDUC/CREDE;
f) Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formacgdo junto aos
formadores;

g) Participar da(s) formagdo(6es) na CREDE, sendo assiduo e pontual nos encontros de
formacdo, bem como, responsabilizar-se por todo o material didatico-pedagdgico e a
observancia do atendimento logistico;

h) Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como entrega de relatorios,
materiais das formacGes, assinatura de contratos, dentre outros;

i) Realizar viagens técnicas inerentes a funcdo de formador;

j) Elaborar estratégias de intervencdo pedagdgica com as equipes técnicas da SME, sempre
gue necessario;

I) Cumprir rigorosamente a agenda e a carga horéria total propostas para as formacoes;

m) Inserir os relatorios referentes as formagdes realizadas durante o ano no sistema Bolsistas
Online;

n) Realizar as formacdes nos locais para onde forem designados.

4. DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo constara de 02 (duas) etapas, sendo ambas de carater eliminatério:

4.1. Primeira Etapa: Avaliacdo do Curriculum e da experiéncia profissional do candidato.
4.1.1. Os candidatos deverdo apresentar em um unico envelope lacrado os documentos a
seguir: Curriculum atualizado com as devidas comprovacdes, conforme o roteiro apresentado
no Anexo 11, deste edital,

4.1.2. Na avaliacdo do Curriculum serd considerado o mérito cientifico, tecnoldgico e



profissional, segundo os critérios de pontuacao definidos no Anexo Ill, deste edital.

4.2. Segunda Etapa: Entrevista com o candidato, exclusiva para 0s aprovados na primeira

etapa.

4.2.1 Entrevista com o candidato: Nesta etapa, serdo considerados os conhecimentos

académicos e a experiéncia profissional, que devem estar em consonancia com 0s

pressupostos do Programa MAISPAIC.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 A Selecdo dos Candidatos sera realizada mediante a anélise dos seguintes itens (curriculo,

e entrevista), de acordo com os critérios de pontuacéo abaixo:

FASE CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
Anadlise do Curriculo do candidato, de acordo 15 (QUINZE) PONTOS
com os critérios estabelecidos no Anexo IlI.
1a
Trabalhos/projetos nas areas | 10 (DEZ) PONTOS
desenvolvidas no Programa MAIS PAIC
28 Entrevista com o Candidato. 25 (VINTE E CINCO) PONTOS

PONTUACAO TOTAL

50 (CINQUENTA) PONTOS

Observacdo 1: Sera considerado aprovado para a segunda etapa o candidato que obtiver a

pontuagdo minima de 15 (quinze) pontos.

Observacao 2: Sera considerado aprovado neste Processo de Selecdo o candidato que obtiver

a pontuacdo minima de 30 (trinta) pontos.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo: 03 e 04 de marco de 2020, em dias Uteis, nos

horarios de 8h as 11h e de 13h as 16h, no local abaixo:



ENDERECO

Observacao: O(a)s candidato(a)s residentes fora do municipio, poderdo se inscrever
mediante procuracdo com firma reconhecida em favor do responsavel pela realizacdo da
inscricdo presencialmente.

6.2. No ato da inscrigéo, os candidatos deverdo entregar os envelopes contendo:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, indicando o Eixo pretendido e érea
pretendidos (vide modelo no Anexo | deste edital);

b) Cdpia do RG, CPF e Certificado de nivel superior e da pos-graduacédo de maior titulacéo;
c) Curriculo;

d) Declaracdo de experiéncia no magistério, no minimo de 03 anos para os Eixos de
Educacdo Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental,

e) Comprovacdo de experiéncia profissional na area de Gestdo Escolar e/ou Avaliacdo

Educacional para o Eixo de Gestdo;

6.3. Na capa do envelope devem constar as seguintes informacoes:

EDITAL PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM
NA IDADE CERTA - MAIS PAIC

Dados do Candidato:

NOME:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

Dados da Funcéo:

TIPO DE BOLSA PRETENDIDA: BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEL IV
EIXO DE ATUACAO PRETENDIDO:

7. DAS COMISSOES DE SELECAO

7.1. Serdo criadas, comissdes de selecdo nos Municipios, formadas por servidores com
lotacdo nas mesmas, que coordenardo e organizardo o processo seletivo de forma geral e
subcomissBes que realizardo as atividades de analise documental, entrevistas, julgamentos e
recursos.

7.2. Todas as etapas deste edital serdo divulgadas no site do Municipio

(https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/), garantindo a transparéncia do processo.



https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/

7.3. Ndo poderdo concorrer candidatos que tenham parentes até o terceiro grau com a
respectiva Comissao de Selecéo.

8. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS
NA PRIMEIRA ETAPA

8.1. O resultado da andlise documental, as datas e os horarios das entrevistas serdo

divulgados por meio digital, no site do Municipio (https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/).

9. VIGENCIA DA SELECAO, CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS

9.1 O tempo minimo de execucdo das bolsas serd de (03) trés meses para formador (a)
municipal, podendo ser prorrogado pela SEDUC, conforme limite maximo previsto em
legislacdo, seja para execucdo da acdo inicialmente planejada ou para outras agdes previstas
no dmbito dos Eixos do Programa MAIS PAIC.

10. CRONOGRAMA

10.1 Primeira etapa

10.1.1 Divulgacgéo: 28 de fevereiro a 02 de margo de 2020

10.1.2 Inscrigdes (presencial): 03 e 04 de margo de 2020

10.1.3 Analise do curriculo do(a) candidato(a): 05 e 06 de marco de 2020

10.1.4 Divulgacao do resultado da primeira etapa: 06 de margo de 2020

10.1.5 Periodo para interposicao de recursos da primeira etapa: 09 de marco de 2020
10.1.6 Resultado da interposicdo de recurso da primeira etapa: 10 de marco de 2020

10.2 Segunda etapa:

10.2.1 Divulgacdo das datas, horario e local das entrevistas do(a) candidato(a) selecionado(a),
na primeira etapa: 10 de marco de 2020

10.2.2 Entrevista do(a) candidato(a) selecionado(a) na primeira etapa: 12 e 13 marco de
2020

10.2.3 Divulgacao do resultado final preliminar: 16 de marco de 2020

10.2.4 Periodo para interposicao de recursos: 17 de marco de 2020

10.2.5 Resultado final sera divulgado no dia 18 de marco de 2020, no site do municipio;

11. DOS RECURSOS

11.1. O (a) candidato (a) podera solicitar recurso a Comissdo Julgadora, no prazo de 1 (dia)
contados a partir da data de publicagdo do resultado final preliminar da selecdo no site do
municipio.

11.2. O resultado final serd divulgado nos murais e no site do municipio, por meio de uma


https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/

relacdo, em ordem alfabética, com nomes dos candidatos considerados aptos nesse processo

seletivo.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 As vagas serdo preenchidas conforme a vacancia e a necessidade das agOes realizadas
pelo Programa MAISPAIC em cada CREDE.

12.3 Os casos nao especificados neste edital serdo resolvidos a posteriori pela Comissao de
Selecéo e divulgados no site.

12.4 Fica reservado a SEDUC/CREDE o direito de prorrogar, revogar ou anular a presente
Edital.
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Secretaria da Educagdo do Municipio Limoeiro do Norte

Limoeiro do Norte-CE., 26 de fevereiro de 2020



SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA- SEDUC

EDITAL PARA SELECAO DE BOLSISTA MUNICIPAL DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAISPAIC

ANEXO I — FICHA DE INSCRICAO
I- IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO:

CPF: RG:
ENDERECO:
TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:

I1- BOLSA PRETENDIDA
BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEL IV

EIXO DE ATUACAO PRETENDIDO ( )
AREA DE ATUACAO PRETENDIDA ( )

* Somente para os casos de inscri¢cdo nos Anos Iniciais ou Finais do Ensino fundamental
No caso de inscrigdo nos Anos Iniciais, Indicar a &rea de Portugués ou Matematica;
No caso de inscrigdo nos Anos Finais, Indicar a &rea de Portugués, Matematica ou

Ciéncias;

, de de 20

Assinatura do Candidato



SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA- SEDUC

EDITAL PARA SELECAO DE BOLSISTAS REGIONAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAISPAIC

ANEXO Il - DETALHAMENTO QUANTO A DESCRICAO DA BOLSA DE
EXTENSAO TECNOLOGICA

TIPO DE ~

BOLSA DESCRICAO

Bolsa de Nivel 1V Profissionais, servidores publicos ou ndo, para capacitacdo continua

Extensao quanto as metodologias empregadas no PAIC e acompanhamento e avaliacéo
Tecnoldgica | da execucdo do programa.

Nivel 1V

* Bolsas destinadas para dedicacao de 40 horas semanais




SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA- SEDUC

EDITAL PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM
NA IDADE CERTA - MAISPAIC

ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULUM

Item CRITERIO: Mérito académico Pontuagio Maxima

Curso de graduacéo na area de atuacao

para nivel de bolsa pretendido pelo 10 (DEZ) PONTOS
1 candidato.
Pc')s—graduac_;_éq em~nivel de 2 (DOIS) PONTOS
2 Especializacéo
3 Pés-graduacdo em nivel de Mestrado 3 (TRES) PONTOS

TOTAL 15 (QUINZE) PONTOS




