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SECAO DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Financas,
Orcamentos e Planejamento (SEFIN)

COMISSAO DE LICITACOES E PREGOES

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA — N° 2022.2102-001/SEINFRA
O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Munici-
pal de Limoeiro do Norte /CE, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados que fard realizar licitagdo na modalidade CONCORRENCIA, tom-
bado sob o N.° N° 2022.2102-001/SEINFRA, critério de julgamento Menor
Prego Global, tendo como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE RECUPERACAO DE ESTRADAS VI-
CINAIS, DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, DE INTERESSE
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO, CONFOR-
ME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO PROJETO BASICO E DEMAIS
EXIGENCIAS DESTE EDITAL, A Sessio serd realizada as 09 horas do dia
13 de abril de 2022, na Sala da Comisséo situada a Rua Coronel Antonio Jo-
aquim, n°® 2121, Centro, CEP: 62.930-000, Limoeiro do Norte /CE e através
do sitio eletronico: www.tce.ce.gov.br. A documentagdo do Edital na integra
podera ser adquirido no enderego acima mencionado, no horério de 08:00 h
as 13:00h. Maiores informagdes no enderego citado. Limoeiro do Norte /CE,
10 de margo de 2022. Paulo Victor Farias Pinheiro - Presidente da Comissao
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de LIMOEIRO DO NORTE
/CE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 2022.1003-001/SEMAE

O Municipio de Limoeiro do Norte, através do seu Pregoeiro, torna publi-
co aos interessados que realizara Pregdo Eletronico N° 2022.1003-001/SE-
MAE, para REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTU-
AIS AQUISICOES DE TENDAS NO FORMATO PIRAMIDAL EM LONA
POLIVINILICA E COM ESTRUTURA EM METAL TUBULAR GALVA-
NIZADO, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE ATIVIDADES ECONO-
MICAS, EMPREENDEDORISMO, RECURSOS HIDRICOS E ENERGE-
TICOS E MEIO AMBIENTE - (SEMAE) DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO
DO NORTE/CE. A partir da data 14 de margo de 2022, as 10:00min, horario
de Brasilia, esta aberto o prazo para cadastramento de proposta no site: www.
portaldecompraspublicas.com.br, prazo de encerramento para cadastro de pro-
posta: 28/03/2022, 4s 10h:00min. Inicio da Sessdo de Disputa: 28/03/2022, 4s
11h:00min, para maiores informagdes procurar na sala de reunides da Comis-
sd0, Rua Cel. Antonio Joaquim n° 2121, Centro — Limoeiro do Norte — Ceara,
nos horarios de 08h00Omin as 13h00min, em dias tteis, ou através do site: TCE
— Tribunal de Contas do Estado do Ceara. Limoeiro do Norte/CE, 10 de margo
de 2022 - PAULO VICTOR FARIAS PINHEIRO - Presidente/Pregoeiro.

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
OBIJETO: TOMADA DE PRECOS N° 2022.1201.001/PMLN. O MUNICI-
PIO DE LIMOEIRO DO NORTE, ATRAVES DOS ORDENADORES DE
DESPESAS DAS SECRETARIAS; DE FINANCAS, ORCAMENTOS E
PLANEJAMENTO (SEFIN); ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS PU-
BLICAS PARA MULHERES, CRIANCAS, ADOLESCENTES E PESSOAS
COM DEFICIENCIA (SEMAS); EDUCACAO BASICA (SEMEB); INFRA-
ESTRUTURA E URBANISMO (SEINFRA); SECRETARIO DE SAUDE
(SECSA) ATIVIDADES ECONOMICAS, EMPREENDEDORISMO, RE-
CURSOS HIDRICOS E ENERGETICOS E MEIO AMBIENTE (SEMAE),
TORNA PUBLICO A DIVULGACAO DO RESULTADO DA LICITACAO
ACIMA MENCIONADA CUJO OBJETO E, CONTRATACAO DE EM-

com a nova redagdo dada pela Emenda 001/2017.
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PRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR SERVICOS EM CONTABI-
LIDADE PUBLICA PARA ATUAR JUNTO AS UNIDADES GESTORAS
DA PREFEITURA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE., DO QUAL SAGROU-
-SE VENCEDORA A EMPRESA: ASCONJ — ASSESSORIA CONTABIL
SS EPP, inscrita no CNPJ N° 07.801.375/0001-08, VALOR GLOBAL DE R$
747.630,24 (SETECENTOS E QUARENTA E SETE MIL, SEISCENTOS E
TRINTA REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS)., TENDO O VALOR
DA MESMA SIDO HOMOLOGADO E ADJUDICADO. NADA MAIS HA-
VENDO A SER CONSTADO FICA A MESMA ENCERRADA E DECRE-
TADA VENCEDORA, PARA MAIORES INFORMACOES PROCURAR
NA SALA DE REUNIOES DA COMISSAO, NA RUA CEL. ANTONIO JO-
AQUIM N° 2121, CENTRO - LIMOEIRO DO NORTE - CEARA. NOS HO-
RARIOS DE 08HOOMIN AS 13HOOMIN, EM DIAS UTEIS, OU ATRAVES
DO SITE TCE — TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA. LI-
MOEIRO DO NORTE/CE, 10 DE MARCO DE 2022, JOSE ALMAR SAN-
TIAGO DE ALMEIDA - SEFIN, MARIA DE FATIMA HOLANDA DOS
SANTOS SILVA - SEMEB, DORA FARIAS DE BRITO - SEMAE, MARIA
ARIVAN DE HOLANDA LUCENA — SEMAS, DEOLINO JUNIOR IBIA-
PINA — SECSA, FRANCISCO VALDO DE FREITAS LEMOS — SEINFRA.

Secretaria Municipal de Educagdo Bdsica

EDITAIS

EDITAL N° 05/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FORMACAO DE
UM BANCO DE MONITORES PARA AUXILIAR NAS ATIVIDA-
DES DE INFORMATICA, NO REFORCO DE APRENDIZAGEM
DOS ALUNOS NO PROGRAMA MUNICIPAL DE APOIO ESCOLAR
- PMAE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA do Munici-
pio de Limoeiro do Norte - Ceard, por intermédio da comisso realizadora
do Processo Seletivo Simplificado de Monitores para Auxiliar os professores
nas atividades de informatica e no reforco de aprendizagem dos alunos do
ensino fundamental, ac@o integrante do Programa Municipal de Apoio Esco-
lar — PMAE, torna publico o edital para a sele¢do e constituigdo do banco de
Monitores voluntarios para o Programa Municipal de Apoio Escolar - PMAE,
instituido pela Lei n.° 2.070, de 03 de outubro de 2018.

1. DO PROGRAMA E DA EQUIPE DE REALIZACAO DO PRO-
CESSO DA SELECAO

1.1. DO PROGRAMA

1.1.1. Programa Municipal de Apoio Escolar — PMAE tem o objetivo de
fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de alfabetizagdo, le-
tramento para fins de leitura, escrita, matematica, ampliagdo do periodo de
permanéncia dos alunos na escola e melhoria dos resultados de aprendizagem
do Ensino Fundamental dos anos iniciais e finais.

1.1.2. S@o objetivos do Programa

I. Fortalecer o processo de alfabetizagdo do Ensino Fundamental, por
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José Maria Lucena,
Prefeito.

Juliana de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Governo (SEGOV).

José Almar Santiago de Almeida,
Secretdrio Municipal de Financas,
Orgamentos e Planejamento (SEFIN).

Anténio Jerrivan Filho,
Secretdrio Municipal de Captagdo de Recursos
Financeiros e Gestdo de Convénios, Recursos
Humanos e Patrimoniais (SECARF).

Deolino Junior Ibiapina
Secretdrio Municipal de Satide (SECSA).

Maria de Fatima de Holanda dos Santos Silva,
Secretdria Municipal de Educagdo Bdsica (SEMEB).

Maria Arivan de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e
de Politicas Publicas para Mulheres, Criangas e
Adolescentes e Pessoas com Deficiéncia (SEMAS).

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Secretdrio Municipal de Infraestrutura e
Urbanismo (SEINFRA).

Davi Alves de Lima,
Secretdrio Municipal de Desportos e Juventude
(SESPORT).

Jorge Alan Pinheiro Guimardes,
Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo (SECULT).

Ederson Cleyton da Costa Castro,
Secretdrio Municipal de Atividades Econémicas,
Empreendedorismo, Recursos Hidricos e Energéticos
e Meio Ambiente (SEMAE).

Alane de Holanda Nunes Maia,
Secretdria Municipal de Projetos
Urbanisticos e Habitacdo Social (SEPURB).

Eriano Marcos Aratijo da Costa,
Procurador Geral do Municipio (PGM).

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Superintendente do Servico Auténomo
de Agua e Esgoto (SAAE).

Karisia Mara Lima de Oliveira,
Superintendente do Instituto Municipal de
Meio Ambiente (IMMAB).

Composigdo, Produgdo e Edi¢do
Daniel da Silva Freitas,
Assessor de Tecnologia da Informagdo.

Didrio Oficial do Municipio de Limoeiro do Norte
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meio do atendimento as turmas do 1° ano ao 9° ano com déficit de aprendizagem;

II. Promover a integracdo dos processos de alfabetizagdo das unidades escolares com a politica educa-
cional da rede de ensino;

III. Assegurar o monitoramento e a avaliagdo periddica da execucao e dos resultados do programa;

IV. Avaliar o impacto do programa na aprendizagem dos estudantes, com o objetivo de gerar evidén-
cias para seu aperfeigoamento.

1.2. DA EQUIPE DE REALIZACAO DO PROCESSO DA SELECAO

1.2.1. O processo de selecdo de que trata este edital sera organizado, gerenciado e realizado por uma
equipe de 2 (dois) profissionais qualificados da Secretaria Municipal de Educacdo Basica.

2. DA SELECAO

2.1.A selegao destina-se a formagdo de um banco de reserva para Monitores voluntarios do Programa
Municipal de Apoio Escolar no ambito do Municipio de Limoeiro do Norte - CE, a serem distribuidos nas
escolas publicas urbanas e rurais de acordo com a necessidade apresentada de cada instituicdo educacio-
nal.

2.2. Serao considerados os Seguintes Critérios para a Sele¢do de Monitores voluntarios:
* Ser brasileiro;

* Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigdo;

 Formagao minima de nivel médio completo.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Monitores voluntarios para auxiliar os professores nas ati-
vidades de informatica, no reforgo de aprendizagem dos alunos, sera executado pela Secretaria Municipal
de Educacdo Basica de Limoeiro do Norte-CE com a participagdo da Comissdo de Inscrigdo e Avaliagdo.

3. DO PERFIL

3.1. Poderio participar do processo seletivo candidatos com o seguinte perfil:
* Nivel médio concluido;

* Conhecimento e dominio do uso das tecnologias;

* Facilidade na comunicagio interpessoal.

4. DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES VOLUNTARIOS DO PROGRAMA

4.1. Apoiar as Unidades Escolares nas atividades de acompanhamento pedagogico, desenvolvidas com
o uso das tecnologias;

4.2. Colaborar com as formagdes dos professores na efetivagdo das atividades realizadas no ambito
do uso das tecnologias digitais, sob orientagao e supervisdo da Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo
(TI) da Secretaria Municipal de Educacdo Basica — SEMEB;

4.3. Realizar oficinas e/ou cursos de informatica para os alunos e comunidade escolar,
com seu nivel de conhecimento e experiéncia;

compativel

4.4. Manter organizado um cronograma das atividades de suporte com o uso das tecnologias, que serao
realizadas com alunos, professores e funcionarios;

4.5. Assegurar que o relatorio das atividades desenvolvidas estejam em dia, para que a Coordenagdo de
Tecnologia da Informacao (TI) e a Secretaria Municipal de Educagdo Béasica-SEMEB, possam monitorar
e acompanhar as a¢des orientadas;

4.6. Participar das formacdes que serdo executadas pela Secretaria Municipal de Educacdo Basica-SE-
MEB, através do Coordenador de Tecnologias da Informagdo (TI);

4.7. No exercicio das fun¢des de monitoria, o aprovado observara os principios de boa conduta aplica-
veis ao tratamento com alunos, professores e funcionarios nas atividades desenvolvidas;

4.8. Os atendimentos de cada monitor a escolas, em qualquer combinagdo, ndo podem — somados —
ultrapassar 20 (vinte) horas semanais;

4.9. Cunprir horario de atividade de acordo com as diretrizes e especificidades da Secretaria Municipal
de Educacao Basica-SEMEB;

4.10. Considera-se o apoio dos monitores ao professor como de natureza voluntaria nos termos da Lei
Federal n® 9.608/1998 — Lei do Voluntariado, que assim estabelece: “Considera-se servico voluntario, a
atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou
de assisténcia social, inclusive mutualidade”;
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4.11. O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo
de natureza trabalhista previdenciaria ou afim;

4.12. O voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que comprovada-
mente realizar no desempenho das atividades voluntarias;

5. DAS INSCRICOES:

5.1. As inscri¢des ocorrerdo no periodo de 15 a 17 de margo de 2022,
devendo ser realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educagao Basica —
SEMEB, nos horarios de 07h 4s 11h e de 13h as 17h;

5.2. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento;

5.3. Ao realizar a inscrigdo, o candidato fara op¢do pelo local de trabalho,
ndo sendo no entanto obrigatoria sua selecdo para aquele local, desde que,
para o mesmo local existam mais de um pretendente;

5.4. Existindo inscri¢do de mais de um candidato para determinado local,
obedecido os critérios de desempate estabelecidos neste edital, podera, caso
existente necessidade para outro local em que ndo tenha eventualmente ocor-
rido inscrigdo, podera a SEMEB, respeitando mais uma vez os critérios de
desempate, selecionar candidatos dentre os inscritos, para desenvolver suas
atividades em local cuja a necessidade seja apontada;

5.5. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo;

5.6. No ato da inscri¢ao o candidato devera entregar os seguintes docu-
mentos em um envelope lacrado com identificacdo:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, com todos os dados solici-
tados, sem emendas e/ou rasuras;

b) Fotocopias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentacao dos
originais para fins de conferéncia:

I - Carteira de Identidade (frente e verso);

1l - CPF;

IIT - Comprovante de residéncia;

IV- Certificado de conclusdo de ensino médio;

5.5. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado s@o de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Coorde-
nagdo o direito de exclui-lo, caso comprove inveracidades das informagdes.

5.6. Nio serdo aceitos documentos apds o ato da inscri¢ao.

5.7. Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documenta-
¢do exigida.

6. DA QUANTIDADE DE VAGAS

6.1. Serdo disponibilizadas as vagas de acordo com a necessidade das
escolas para Monitores de apoio as atividades com o uso das tecnologias, de
apoio a aprendizagem dos alunos do Programa Municipal de Apoio Escolar
no dmbito Municipio de Limoeiro do Norte-CE.

7. DA SELECAO

7.1.A Secretaria Municipal de Educagio Basica instituira através de por-
taria a Comissao da Sele¢ao Publica dos Monitores Voluntarios do Programa
Municipal de Apoio Escolar, responsavel por coordenar e executar todo o
processo seletivo, nos termos jé tratados neste edital.

7.2. A selegdo se dara em 02 (duas) etapas por meio da entrevista e teste
pratico com os candidatos.

a) Primeira Etapa: de carater eliminatorio e classificatorio, dar-se-a com a
realizagdo de entrevista sobre Conhecimentos Especificos das Novas Tecno-
logias. Sera observado os seguintes aspectos:

» Conhecimento basico sobre o funcionamento de editores de textos, pla-
nilhas, apresentacdes, internet, redes sociais, plataformas e e-mails com o uso
das novas tecnologias;

« Controle emocional para o exercicio da func¢do, lideranca, criatividade
e comunicabilidade;

* A Entrevista sera avaliada, considerando a pontuagao de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, sendo atribuida ao candidato uma pontuacdo definida pelo (s)
entrevistador (s).

b) Segunda Etapa: de carater eliminatorio e classificatorio, sera constitu-
ida de teste pratico de competéncias de uso das Novas Tecnologias. Ocorrera
de forma concomitante a Primeira Etapa. O candidato sera avaliado, consi-
derando a pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo atribuida uma
pontuacdo definida pelos responsaveis da aplicagao do teste pratico.

Serdo considerados aptos os candidatos que obtiverem pelo menos 60%
da nota possivel mediante formula apresentada a seguir:

MF = 2 x (Entrev.) + Teste Prdtico
3

LEGENDA:

MF = Média Final

Entrev. = Nota da Entrevista
TP = Teste Pratico

7.3. A selecdo sera conduzida por uma Banca constituida conforme o item
1.2.1 deste Edital.

7.4. O resultado sera organizado e publicado no Painel Informativo da Se-
cretaria Municipal de Educagdo Basica - SEMEB por ordem de classificagao.

7.5. Se ocorrer empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) Maior titulag@o apresentada;

b) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

¢) Persistindo o empate, mesmo ap0s utilizados os critérios de desempate
estabelecidos neste instrumento, utilizar-se-a o sistema de sorteio.

7.6. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados consti-
tuindo assim o banco de Monitores do Programa Municipal de Apoio Escolar
da Secretaria Municipal de Educagdo Basica — SEMEB;

7.7. A classificagdo final sera divulgada no dia 21 de margo de 2022 na
recepcdo da Secretaria Municipal de Educacao Basica- SEMEB, a partir das
9h. Situada na Rua Manoel Saraiva, 457 — Centro - Limoeiro do Norte-CE;

8. DALOTACAO

8.1. A lotagao acontecera conforme ordem de classificacdo e disponibili-
dade do candidato, bem como a necessidade das unidades escolares.

8.2. A lotag@o obedecera a ordem decrescente de classificagdo dos candi-
datos aprovados na selegdo e o atendimento dos critérios estabelecidos neste
Edital.

8.3. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias
surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotacdo vinculada a
ordem decrescente de classificagdo dos deficientes fisicos e a capacidade para
exercicio da fungao.

8.4. Os candidatos classificados, assinardo o Termo de Compromisso para
realizar as atividades propostas ao cargo de Monitores Voluntarios pelo prazo
de 06 (seis) meses, periodo este que podera ser alterado de acordo com nor-
mas e diretrizes (a serem) estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educa-
¢do Basica— SEMEB.

8.5. Em caso de desisténcia serd convocado para lotagdo, o candidato
classificado segundo a ordem decrescente de pontos.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. O Monitor Voluntario recebera, a titulo de ressarcimento, uma bolsa
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no valor de R$ 600,00 reais, para uma jornada de 20 (vinte) horas semanais,
e tera prazo maximo de até 06 (seis) meses, prorrogaveis por igual ou menor
periodo;

9.2. Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formagao ini-
cial para desempenho de suas atribui¢des, em local e data a ser definido pos-
teriormente, ocasido em que procederdo a assinatura do Termo de Adesdo e
Compromisso;

9.3. O Monitor podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de: ndo
estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa; pratica de atos
de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional;

9.4.0s casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Muni-
cipal de Educacdo Basica - SEMEB de Limoeiro do Norte-CE;

9.5.0 presente edital tera a validade de 02 (dois) anos.
Limoeiro do Norte - CE, 11 de margo de 2022.

Maria de Fatima Holanda dos Santos Silva,
Secretaria Municipal de Educacio Basica.

Anexo I
FICHA DE INSCRICAO

1.DADOS PESSOAIS
Nome:

CPF

R.G.

Data de Nasc. / /
Est. Civil
Enderego
Bairro:
Estado
CEP.
E-mail:

Org. Exp.
Sexo

Cidade

Celular: ()

2.0PCAO DO CANDIDATO:

) E.E.LF Francisco Jaci Luz

) E.E.LF Jodo Luis Maia

) E.E.LLF Jodo Batista Ribeiro

) E.E.LLF José Hamilton de Oliveira

) E.E.LLF Maria Idalina de Freitas

) E.E.F Judite Chaves Saraiva

) E.E.F Prof.* M* Elvanisa M. Freitas Silva
) E.E.LLF Unidade Escolar — NH6

) E.E.LLF Dep. Manoel de Castro

) E.E.LF Pref°. José Afonso Ferreira Maia
) E.E.LF José Alves de Moura

) E.E.F Ministro Allysson Paulinelli

) E.E.F Professora Maria Gongalves da Rocha Leal
) E.E.LLF. Joaquim Dino Gadelha

) E.E.F Padre Joaquim de Meneses

) E.E.F Valdetrudes Edith Holanda

) E.E.LF. Cesar Cal’s Neto

) EEIF. Maria Aridina Vidal de Andrade
)EEF. Evaldo Holanda Maia

) EEIF. Ester Guimardes Malveira (Anexo Wilson Estaciose Sousa)
) EEIF. Antonio de Castro Pereira

) EEIF. José Candido da Costa

e e N e e N N N N e N N R N N N e N N NN N

Limoeiro do Norte-CE, de de 2021.

Assinatura do Candidato(a)

CHAMADA PUBLICA 06/2022

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE UM BANCO DE PRO-
FESSORES MEDIADORES PARA ATUACAO NO AMBITO DO PAC-
TO PELA APRENDIZAGEM NO ESTADO DO CEARA, NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE

A Prefeitura Municipal de Limoeiro do Norte-CE, por meio da Secretaria
Municipal de Educagio Basica-SEMEB, situada na Rua Manoel Saraiva,457,
Centro, representada neste ato pela secretaria Maria de Fatima Holanda dos
Santos Silva, no uso de suas atribui¢des, atendendo ao que dispde a Lei n°
17.632, de 26 de agosto de 2021, e o Decreto Estadual n® 34.258, de 23 de
setembro de 2021, com o objetivo de recompor, acelerar conteudos e com-
peténcias de Lingua Portuguesa e Matematica, propositos estabelecidos pelo
Pacto pela Aprendizagem no Estado do Ceara e, em conformidade com as
Leis n% 14.026, de 17 de dezembro de 2007 e 15.276, de 28 de dezembro de
2012, que tratam da concessao de Bolsas de Pesquisa e Extensdo Tecnologica
no ambito do Programa Aprendizagem na Idade Certa — MAIS PAIC, torna
publica a sele¢do de profissionais com o objetivo de compor o BANCO DE
PROFESSORES-MEDIADORES, para atuarem no Programa Mais Tempo
Juntos, conforme estabelecido nesta Chamada Publica. Na presente Chamada
Publica, o (a) interessado (a) se inscrevera para o tipo de Bolsa de Extensdo
Tecnologica Nivel III. Os candidatos selecionados fardo parte do Banco de
Bolsistas do Programa Mais Tempo Juntos da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO BASICA - SEMEB, e poderio ser convocados (as) para o
desenvolvimento e execugao das atividades do Programa, conforme as neces-
sidades do municipio.

1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA MAIS
TEMPO JUNTOS

1.1. O PACTO PELA APRENDIZAGEM, da Secretaria da Educacdo do
Estado, instituido pela Lei N° 17.632, de 26 de agosto de 2021, tem por ob-
jetivo principal aprimorar a educa¢do municipal e minimizar os impactos na
area decorrentes da pandemia do novo coronavirus, nos Anos Iniciais e Finais
do Ensino Fundamental, proporcionando a melhoria da qualidade da apren-
dizagem, garantindo a equidade no ensino-aprendizagem dos alunos da rede
publica de ensino, por meio de um conjunto de agdes definidas e organizadas
pelo Programa Mais Tempo Juntos, visando atender no contraturno das aulas
os estudantes que necessitam do apoio no aprendizado tendo em vista o déficit
acometido pela pandemia da COVID-19, com a oferta de tempos eletivos para
os componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica, objetivan-
do apoiar os ciclos de recuperagdo e fortalecimento das aprendizagens dos
alunos, com foco no letramento em Leitura, Escrita e Matematica.

1.2. A Bolsa de Extensdo Tecnoldgica constitui-se em instrumento de
apoio a execugdo do Projeto, por meio da atuacdo de profissionais de nivel
superior, nas areas de PEDAGOGIA, LETRAS, MATEMATICA ¢ AREAS
AFINS, com proficiéncia técnica e/ ou cientifica, com experiéncias em proje-
tos e acdes pedagogicas, visando o acompanhamento pedagogico aos estudan-
tes do Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais.

2.DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Para ser considerado apto a selecdo de professor-mediador, o (a) candida-
to (a) deve atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro;

b) Ser maior de 18 anos;

¢) Ter graduagao concluida em pedagogia, portugués, matematica ou are-
as afins;

d) Ter disponibilidade de carga horaria minima de 20 horas semanais;

e) Ser servidor publico ou ndo.

3.DAS ATRIBUICOES DE PROFESSORES —- MEDIADORES

3.1. Dentre as atribui¢des do bolsista Professor-Mediador, destacam-se:

a) elaborar seu Plano de Trabalho para o periodo vigente da bolsa, sob
a orientagdo da Coordenacdo Pedagogica e dos professores da escola para a
qual foi designado;

b) desenvolver atividades presenciais semanais no contraturno voltadas
para o fortalecimento e recuperagao das aprendizagens dos estudantes das es-
colas para a qual foi selecionado, com foco no letramento em Leitura, Escrita

- Pagina 4 -



Diario Oficial do Municipio de Limoeiro do Norte-CE - ANO VI - EDICAO 1.172, de 11 de marco de 2022.

e Matematica, durante o periodo de vigéncia da bolsa;

c) elaborar relatorios mensais sobre o desempenho dos estudantes acom-
panhados;

d) participar integralmente de todas as a¢des promovidas pela escola e
Secretaria Municipal de Educacdo Basica - SEMEB, vinculadas ao processo
de formag@o, como: reunides, planejamentos, encontros, seminarios, dentre
outros;

e) corresponsabilizar-se com a escola e equipe técnica SEMEB pelas
producdes das atividades e dos materiais que serdo utilizados nas aulas pre-
senciais, dentro do prazo estipulado pela Coordenagido Pedagogica das insti-
tui¢des escolares;

f) cumprir rigorosamente a agenda e a carga horaria total propostas para
as atividades do programa;

g) ser assiduo e pontual nos encontros de formacao, planejamento sema-
nal, bem como no horario de trabalho estabelecido pela escola e Secretaria
de Educacao.

4. DAS INSCRICOES

4.1.A inscrigdo devera ser realizada a Sede da Secretaria da Educagio,
localizada a Rua Manoel Saraiva, 457 — Centro, Limoeiro do Norte - CE no
periodo de 15 a 17 de margo de 2022, no horario das 8 as 11h e das 14 as 17h,
onde o candidato preencherd ficha de inscri¢ao (anexo II);

4.1.2. A'inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceita¢do taci-
ta das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

4.1.3. Nio sera cobrada taxa de inscrigdo.

4.1.4. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar os seguintes do-
cumentos:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, com todos os dados solici-
tados, sem emendas e/ou rasuras;

b) O Curriculum Vitae e suas comprovagdes em um envelope com a iden-
tificacdo do candidato;

c¢) Fotocopias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagido dos
originais para fins de conferéncia:

I - Carteira de Identidade (frente e verso);

1l - CPF;

IIT - Comprovante de residéncia;

IV - Diploma da graduacéo

4.1.5. Nao serdo aceitos documentos apos o ato da inscri¢ao.

4.1.6. Serao eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documen-
tacdo exigida.

5. DO PROCEDIMENTO DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. A Secretaria Municipal de Educac@o Basica instituira a Comissao da
Selecdo Publica dos Professores Mediadores do Programa Mais Tempo Juntos
do Pacto pela Aprendizagem, responsavel por coordenar e executar todo o
processo seletivo;

5.2. A selecdo se dara em 2 (duas) etapas, ambas de carater classificatorio:

5.2.1. Primeira etapa: Avaliagdo do Curriculum Vitae padronizado (anexo
IIT) com as devidas comprovagdes;

5.2.2. Na avaliagdo do Curriculum sera considerado o mérito cientifico,
tecnologico e profissional, segundo os critérios de pontuacdo definidos nessa
chamada publica.

5.3. Segunda etapa: Entrevista presencial, exclusiva para os 60 (sessentas)
primeiros colocados da primeira etapa;

5.3.1. Nesta etapa, serdo considerados os conhecimentos académicos e a
experiéncia profissional.

6. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
SELECIONADOS NA PRIMEIRA ETAPA

6.1. O resultado da analise documental, as datas e os horarios das entre-
vistas serdo divulgados no painel informativo da Secretaria Municipal de
Educagio no dia 21 de marco de 2022 a partir das 13h.

7. RESULTADO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

7.1. O resultado final, na ordem de classificagao, sera divulgado no dia 28
de margo de 2022.

7.2. Os resultados serao publicados tanto no Painel Informativo da Secre-
taria Municipal de

Educagio Basica (SEMEB) quanto no Diario Oficial do Municipio.

7.3. A classificacdo final sera feita em fun¢do da somatoria dos pontos
obtidos no Curriculum e na entrevista, em ordem decrescente de pontos, de
acordo com o desempenho alcancado.

7.4. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia na seguinte ordem,
o candidato que:

a) Apresentar maior experiéncia no magistério;

b) Maior titulagdo compativel com a area ou a disciplina para a qual vai
concorrer;

¢) Tenha maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. O (a) candidato podera solicitar recurso a Comissdo Julgadora no
prazo de 1 (um) dia contado a partir da data de divulgac@o do resultado da
selecdo no site do municipio, encaminhando a ficha de Recursos (anexo IV),
desta Chamada Publica, para o e-mail: semeb@limoeirodonorte.ce.gov.br;

8.2. Sera indeferido o pedido de recurso ndo fundamentado ou fora do
prazo.

8.3. Os recursos apresentados devem se restringir a corregdo de erros ou
omissdes na nota de titulos, ndo sendo possivel anexar nenhum documento,
devendo o candidato apenas redigir as razdes de seu recurso.

8.4. Apos a analise dos recursos contra o resultado provisorio, a Comissao
Organizadora podera manter, aumentar ou diminuir a pontuacdo anteriormen-
te atribuida ao candidato.

8.5. O resultado final sera divulgado no Painel Informativo da Secretaria
de Educacao do municipio, por meio de uma relagdo, em ordem alfabética,
com nomes dos candidatos considerados aptos neste processo seletivo.

9. DA BOLSA

9.1. As bolsas para professores-mediadores, objeto desta chamada publi-
ca, serdo concedidas pela Secretaria Municipal de Educagdo, de Limoeiro do
Norte;

9.2.0 valor da bolsa sera de RS 1.050,00 (um mil, e cinquenta reais), para
o cumprimento de 20 horas semanais;

9.3.0 programa MAIS TEMPO JUNTOS tera um periodo de 09 (nove)
meses;

9.4. As vagas de que trata este Edital deverdo ser preenchidas pelos crité-
rios de necessidade da SEMEB, respeitada a ordem de classificagdo constante
da homologac@o do resultado final.

9.5. A presente Selec@o servira para o preenchimento de vagas decorren-
tes da necessidade publica e de carater excepcional.

9.6. Quadro sintese sobre a bolsa:

DADOS DA FORMACAO JORNADA
BOLSA MINIMA VALOR SEMANAL PERIODO
Professor Graduagdo RS 1.050,00 20h 9 meses
mediador concluida

10. DA LOTACAO

10.1. A lotag@o acontecera conforme ordem de classificagdo e disponibili-
dade do candidato, bem como a necessidade das unidades escolares.

10.2. A lotag@o obedecera a ordem decrescente de classificagdo dos can-
didatos aprovados na seleg@o.

10.3. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias
surgidas aos portadores e deficiéncia fisica, ficando a lotagdo vinculada a or-
dem decrescente de classificacdo dos deficientes fisicos e a capacidade para
exercicio da fungao.

10.4. Os candidatos classificados, assinardo o Termo de Compromisso
para realizar as atividades propostas ao cargo de professor-mediador.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O bolsista selecionado assinara um Termo de Compromisso para exe-
cucdo das atividades, durante o periodo estabelecido nesta chamada publica.

11.2 O pagamento ao bolsista selecionado estara condicionado a entrega
do Termo de Compromisso e cumprimento das atividades que serdo orienta-
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das.

11.3 O bolsista selecionado devera entregar ao gestor da escola em que
atuara relatorios mensais das atividades realizadas, conforme orientagdes da
equipe técnica da Secretaria da Educagao.

11.4. A validade da presente selegdo sera de 1 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo.

11.5. Fica reservada a Secretaria da Educagao o direito de prorrogar, revo-
gar ou anular a presente chamada publica.

11.6. Os eventuais casos ndo contemplados por esta chamada publica se-
rdo analisados pela Comissdo Organizadora desta Selegdo.

Limoeiro do Norte-CE, 11 de margo de 2022.

Maria de Fatima Holanda dos Santos Silva,
Secretaria Municipal de Educacio Basica.

ANEXO I
CRITERIOS DE PONTUACAO

1* ETAPA - CURRICULO

Item Experiéncia a ser comprovada Pontuacio
01 Graduagao em Pedagogia, Portugués, Matematica ou areas 10
afins
Pos-graduac@o em nivel de Especializa¢ao (4 pontos para
02 . . 04
1 certificado no méaximo)
03 Pos-graduagdo em nivel de Mestrado 05
04 Pos-graduacao em nivel de Doutorado 06
Certificado ou declaragdo de participagdo em trabalhos/
projetos nas areas desenvolvidas em Programa de Tempo
05 10
Integral (2 pontos para cada ano de trabalho com o progra-
ma, no maximo 5 anos)
06 Experiéncia no Magistério no Ensino Fundamental (1 pon- 05
to para cada ano, no maximo 5 anos)
Pontuacdo maxima 40 pontos
2* ETAPA - ENTREVISTA
Item Experiéncia a ser comprovada Pontuacio
Apresentacdo do candidato e relato das experiéncias pro-
01 fissionais e académicas (clareza, comunicagdo, seguranga 05
e postura).
0 Concepgoes e conhecimentos sobre o Ensino e Aprendi- 05
zagem
Acdes metodologicas pretendidas dentro do Pacto pela
03 Aprendizagem (com énfase no processo de recuperagao da 05
aprendizagem).
Lideranga, criatividade e controle emocional para o exer-
04 i < 05
cicio das fungdes.
Pontuacio maxima 20

ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO

01.DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de nascimento: __ /_ / Naturalidade
RG: CPF:

Enderego:
Bairro:
Telefones para contato:
E-mail:
02.FORMACAO ACADEMICA
Graduagao:
Especialista:
Mestrado:
Doutorado

Cidade:

Limoeiro do Norte-CE, de margo de 2022.

Assinatura do candidato

ANEXO III1
CURRICULUM VITAE
CHAMADA PUBLICA N° 06/2022

1. INFORMACOES PESSOAIS:

1.1 Nome completo:

1.2 Data de nascimento:

1.3 Estado Civil:

1.4 N° da carteira de identidade:

1.5 N° do CPF:

1.6 Enderego residencial completo:

1.7 Telefones de contato (com codigo de area):

2. FORMACAO:

2.1 Ensino Médio: (institui¢do; ano de conclusdo)

2.2 Graduagao: (curso; institui¢do; ano de conclusio)

2.3 Especializag@o: (curso; institui¢do; ano de conclusdo)
2.4 Mestrado: (curso: institui¢do: ano de conclusio)

2.5 Doutorado: (curso: institui¢do: ano de conclusdo)

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO PROFESSORA/OR: listar
as atividades mais importantes (periodo; instituigdo/empresa; cargo/fun¢ao;
principais atividades desenvolvidas)

4. ATIVIDADES PEDAGOGICAS DESENVOLVIDAS (RELACIONA-
DAS A AREA DE ATUACAO): participagdo em trabalhos/ projetos nas areas
desenvolvidas em Programa de Tempo Integral (tipo de atividade; objetivo;
publico envolvido; c/h; local e periodo de realizagdo).

ANEXO IV
FICHA DE RECURSOS
NOME DO CANDIDATO:
RG:
CPF:

TELEFONE DO CANDIDATO (COM DDD)
E-MAIL DO CANDIDATO:

MOTIVO PELO QUAL O CANDIDATO ESTA RECORRENDO DO
RESULTADO DASELECAO, ORIUNDO DA CAHAMADA PUBLICA N°
06/2022 — SEMEB:

Limoeiro do Norte-CE, de margo de 2022.

Assinatura do candidato
Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE)

COMISSAO DE LICITACOES

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO

ADITIVO: 3° TERMO ADITIVO
CONTRATO: N° 20197036
ORIGEM: TOMADA DE PRECOS N° 11020001/2019TP. ORGAO GES-
TOR: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DE LIMO-
EIRO DO NORTE/CE. DETENTORA: MANOEL LEITE DA SILVA - ME.
OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SER-
VICOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA JUNTO AO CONTROLE
INTERNO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE LIMO-
EIRO DO NORTE/CE. ALTERACAO: Fica prorrogado o prazo do contrato
em 12 (doze) meses. FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 57, 11, da
Lei n° 8.666/93, ¢ nos termos do item 1 da clausula 5* do contrato. VIGEN-
CIA: 25 de margo de 2022 até 25 de margo de 2023. DATA DA ASSINATU-
RA: 25 de margo de 2022.
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EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO

ADITIVO: 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO: N° 20217039
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 04020001/2021PP. ORGAO GES-
TOR: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DE LIMO-
EIRO DO NORTE/CE. CONTRATADA: ITARGET TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA. OBJETO: LOCACAO DE SISTEMA DE INFOR-
MATICA DE FUNCIONAMENTO INTEGRADO ENTRE SI, DE FORMA
A ASSEGURAR TAREFAS A SEREM EXECUTADAS: CONTABILIDA-
DE, LICITACAO, ALMOXARIFASDO, PORTAL DA TRASNPARENCIA
E LEI DE ACESSO A INFORMACAO (E-SIC), OUVIDORIA, GESTAO
DE RECURSOS HUMANOS, PORTAL DO SERVIDOR E CONTROLE
DE PONTO. ALTERACAO: Fica prorrogado o prazo do contrato em 12
(doze) meses. FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 57, 11, da Lei n°
8.666/93, e nos termos do item 1 da clausula 4* do contrato. VIGENCIA: 11
de Margo de 2022 até 11 de Margo de 2023. DATA DA ASSINATURA: 11
de Margo de 2022.
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. SECAO DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

Heraldo de Holanda Guimardes,  George Eric Coelho Vieira e Silva, Jodo Gledson Barreto de Oliveira,
Presidente. 1° Secretdrio. Diretor de Secretaria.
Valdemir Bessa Salgado, Livia Menezes Maia, Elizangela Santos dos Reis,

., i , . retdria.
1° Vice Presidente. 2° Secretdrio. Secre

p . . Daiane Silva Guimardes,
José Valdir da Silva, (Responsdvel pelas publicagoes do Poder Legislativo)

2° Vice Presidente.
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