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SECAO DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Financas,
Orcamentos e Planejamento (SEFIN)

COMISSAO DE LICITACOES E PREGOES
AVISO DE RETIFICACAO

A SECRETARIA DE SAUDE DE LIMOEIRO DO NORTE- CE, TORNA
PUBLICO A CORRECAO DAS PUBLICACOES DO DIA 08 DE MARCO
DE 2022 NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DOM.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO CONTRATO N° 20220145, RESULTAN-
TE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1412-001/SEMAS, OBJETO:
AQUISICOES DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA O EXERCICIO
VIGENTE E 2022, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NOR-
TE/CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO CONTRATO N° 20220145, RESUL-
TANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.2611-001SECSA. OBJETO:
AQUISICOES DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA O EXERCICIO
VIGENTE E 2022, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NOR-
TE/CE

ONDE LIA-SE:EXTRATO DO CONTRATO N° 20220146, RESULTANTE
DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1412-001/SEMAS. OBJETO: AQUI-
SICOES DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA O EXERCICIO VI-
GENTE E 2022, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/
CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO CONTRATO N° 20220146, RESUL-
TANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.2611-001SECSA. OBJETO:
AQUISICOES DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA O EXERCICIO
VIGENTE E 2022, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NOR-
TE/CE.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220127, RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL N° 2021.1806-001/
SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS
PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA DO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220127, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1806-
001/SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGI-
COS PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220128, RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL N° 2021.1806-001/
SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS
PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA DO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220128, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1806-
001/SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGI-
COS PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220154, RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL N° 2021.1806-001/
SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS
PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA DO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220154, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1806-
001/SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGI-
COS PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220155, RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL N° 2021.1806-001/
SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS
PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA DO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220155, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1806-
001/SECSA, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ODONTOLOGI-
COS PARA MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DE LIMO-
EIRO DO NORTE- CE, TORNA PUBLICO A CORRECAO DAS PUBLI-
CACOES DO DIA 08 DE MARCO DE 2022 NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DOM

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220272, RESULTANTE DA DISPENSA DE LICITACAO N° 2022.0802-
002/SEINFRA: OBJETO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA
SERVICOS DE DESPACHANTE OFICIAL, PARA ATENDER AS DE-
MANDAS DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE. CONTRATADO: FA-
RIAS MAGALHAES SERVICOS E CONSTRUCOES EIRELIL INSCRITO
NO CPF N° 171.064.783-34.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220272, RESULTANTE DA DISPENSA DE LICITACAO N° 2022.0802-
002/SEINFRA: OBJETO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA
SERVICOS DE DESPACHANTE OFICIAL, PARA ATENDER AS DE-
MANDAS DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE. CONTRATADO: AGE-
NOR NOGUEIRA MENDES, inscrito no CPF N° 171.064.783-34

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220167, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2022.2601-
001/SEINFRA, OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALI-
ZADOS EM ELABORACAO DE PROJETO PARA SERVICOS DA COLE-
TA DE LIXO, VISANDO A POSTERIOR CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA SUA EXECUCAO, JUNTO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTU-
RA E URBANISMO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.
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José Maria Lucena,
Prefeito.

Juliana de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Governo (SEGOV).

José Almar Santiago de Almeida,
Secretdrio Municipal de Financas,
Orgamentos e Planejamento (SEFIN).

Anténio Jerrivan Filho,
Secretdrio Municipal de Captagdo de Recursos
Financeiros e Gestdo de Convénios, Recursos
Humanos e Patrimoniais (SECARF).

Deolino Junior Ibiapina
Secretdrio Municipal de Satide (SECSA).

Maria de Fatima de Holanda dos Santos Silva,
Secretdria Municipal de Educagdo Bdsica (SEMEB).

Maria Arivan de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e
de Politicas Publicas para Mulheres, Criangas e
Adolescentes e Pessoas com Deficiéncia (SEMAS).

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Secretdrio Municipal de Infraestrutura e
Urbanismo (SEINFRA).

Davi Alves de Lima,
Secretdrio Municipal de Desportos e Juventude
(SESPORT).

Jorge Alan Pinheiro Guimardes,
Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo (SECULT).

Ederson Cleyton da Costa Castro,
Secretdrio Municipal de Atividades Econémicas,
Empreendedorismo, Recursos Hidricos e Energéticos
e Meio Ambiente (SEMAE).

Alane de Holanda Nunes Maia,
Secretdria Municipal de Projetos
Urbanisticos e Habita¢do Social (SEPURB).

Eriano Marcos Aratijo da Costa,
Procurador Geral do Municipio (PGM).

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Superintendente do Servico Auténomo
de Agua e Esgoto (SAAE).

Karisia Mara Lima de Oliveira,
Superintendente do Instituto Municipal de
Meio Ambiente (IMMAB).

Composigdo, Produgdo e Edi¢do
Daniel da Silva Freitas,
Assessor de Tecnologia da Informagdo.

Diario Oficial do Municipio de Limoeiro do Norte
End.: Rua Cel. Antonio Joaquim, 2121 - Centro
Limoeiro do Norte - Ceard
Fone: (88) 2142-0880
Email: diario.oficial@limoeirodonorte.ce.gov.br

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220167, RESULTANTE
DA DISPENSA DE LICITACAO N° 2022.2601-001/SEINFRA, OBJETO: CONTRATACAO DE SER-
VICOS ESPECIALIZADOS EM ELABORACAO DE PROJETO PARA SERVICOS DA COLETA DE
LIXO, VISANDO A POSTERIOR CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SUA EXECUCAO, JUN-
TO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO
NORTE/CE

A SECRETARIA DE PROJETOS URBANISTICOS E HABITACAO SOCIAL DE LIMOEIRO DO
NORTE- CE, TORNA PUBLICO A CORRECAO DAS PUBLICACOES DO DIA 08 DE MARCO DE
2022 NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DOM

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220174, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.1205003-PMLN, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAL DE LIM-
PEZA E HIGIENE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE PROJETOS URBANIS-
TICOS E HABITACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220174, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.2203001-PMLN, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAL DE LIM-
PEZA E HIGIENE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE PROJETOS URBANIS-
TICOS E HABITACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220270, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.1205003-PMLN, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAL DE LIM-
PEZA E HIGIENE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE PROJETOS URBANIS-
TICOS E HABITAGCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220270, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N°2021.2203001-PMLN, OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAL DE LIM-
PEZA E HIGIENE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE PROJETOS URBANIS-
TICOS E HABITAGCAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE LIMOEIRO DO NORTE- CE, TORNA PUBLICO A CORRE-
CAO DAS PUBLICACOES DO DIA 08 DE MARCO DE 2022 NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DOM

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220018, RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.
LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220018, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220020, RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220020, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220019, RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220019, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220022, RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220022, RESULTANTE DO
PREGAO ELETRONICO N° 2021.2601-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS PARA ATENDER A MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS DE REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DE LIMOEIRO DO NORTE/CE.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220046, RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL N° 2021.1803-002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALI-
MENTICIOS DESTINADOS AO PREPARO DA MERENDA ESCOLAR (LICITACAO COMPLE-
MENTAR), OFERECIDA AOS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

- Pagina 2 -



Diario Oficial do Municipio de Limoeiro do Norte-CE - ANO VI - EDICAO 1.171, de 10 de mar¢o de 2022.

ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA -
SEMEB DE LIMOEIRO DO NORTE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220046, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1803-
002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS AO PREPARO DA MERENDA ESCOLAR (LICITACAO
COMPLEMENTAR), OFERECIDA AOS ALUNOS MATRICULADOS NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB DE LIMOEIRO DO NORTE.

ONDE LIA-SE: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220047, RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL N° 2021.1803-
002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS AO PREPARO DA MERENDA ESCOLAR (LICITACAO
COMPLEMENTAR), OFERECIDA AOS ALUNOS MATRICULADOS NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB DE LIMOEIRO DO NORTE.

LEIA-SE AGORA: EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
20220047, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.1803-
002/SEMEB, OBJETO: AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS AO PREPARO DA MERENDA ESCOLAR (LICITACAO
COMPLEMENTAR), OFERECIDA AOS ALUNOS MATRICULADOS NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO BASICA - SEMEB DE LIMOEIRO DO NORTE.

Secretaria Municipal de Educacdo Bdsica

EDITAIS

CHAMADA PUBLICA N° 004/2022
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAISPAIC
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE BOLSISTAS
MUNICIPAIS NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS PAIC

O Estado do Ceara, por meio da SECRETARIA DA EDUCACAO DO
ESTADO DO CEARA-SEDUC, no uso de suas atribui¢des e em conformi-
dade com a Lein® 15.276, de 28 de dezembro de 2012, que trata de Bolsas de
Pesquisa e Extensdo Tecnologica no ambito do Programa Aprendizagem na
Idade Certa - MAISPAIC, com o objetivo de compor o BANCO DE FOR-
MADORES do referido programa, torna publica a sele¢do de profissionais
para atuarem como formadores no Eixo das Competéncias Socioemocionais,
com o intuito de realizar agdes pedagdgicas a partir de formacdes continuadas
de professores e gestores escolares, conforme estabelecido nesta Chamada
Publica.

Na presente Chamada Publica, o(a) interessado(a) se inscrevera para o
tipo de Bolsa de Extensdo Tecnologica Nivel IV, com o perfil profissional
detalhado no Anexo II. Os candidatos selecionados fardo parte do Banco de
Bolsista do Programa de Aprendizagem na Idade Certa — MAISPAIC, da Se-
cretaria da Educacdo do Estado do Ceard, e poderdo ser convocados(as) para
o desenvolvimento e execucao das atividades do Programa, conforme as ne-
cessidades do Eixo.

1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA MAIS-
PAIC

1.1 O PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA -
MAISPAIC, da Secretaria da Educag@o do Estado, que anteriormente foi cria-
do como PROGRAMA DE ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA — PAIC,
validado pela Lei 14.026 de 17 de dezembro de 2007 e ampliado pela Lei N°
15.921, de 15 de dezembro de 2015, tem por objetivo principal a cooperacao
entre Governo do Estado e os 184 (cento e oitenta e quatro) municipios ce-
arenses. O programa estabelece como finalidade primordial o apoio técnico,
financeiro e pedagogico aos municipios, visando ampliar as oportunidades
de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos, na etapa inicial da Alfabe-
tizacdo, dos Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental, proporcionando
a melhoria da qualidade da aprendizagem, garantindo a equidade no ensino-
-aprendizagem dos alunos da rede publica de ensino, por meio de um conjunto
de acdes definidas e organizadas pelo Programa.

1.2 A Bolsa de Extensdo Tecnologica constitui-se em instrumento de
apoio a execuc¢do do Programa, por meio da atuagdo de profissionais de di-

versas areas do conhecimento, de nivel superior ou médio, com proficiéncia
técnica e/ ou cientifica, com experiéncias em projetos e agdes pedagogicas,
visando ao intercambio e ao aprimoramento do conhecimento utilizado e a
implementagdo de tecnologias educacionais para o desenvolvimento institu-
cional, cientifico e tecnolégico, o refinamento dos materiais instrucionais ¢ a
promogao de formagdo em servigo dos técnicos e professores das redes muni-
cipais de ensino junto as equipes técnicas das Secretarias Municipais.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. FORMADORES - Eixo das Competéncias Socioemocionais. Pro-
fissionais, servidores publicos ou ndo, para capacita¢do continua quanto as
metodologias empregadas no MAIS PAIC, no que se refere a contetidos e
estratégias formativas, acompanhamento, supervisdo, organizacdo e avaliagdo
de estratégias de formagdo dirigidas a professores e gestores escolares.

3. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE FORMADORES MUNI-
CIPAIS MAISPAIC

3.1 Do formador:

a) Responsabilizar-se pelo processo de formagdo municipal nas areas de
atuacdo do Eixo das Competéncias Socioemocionais,

b) Corresponsabilizar-se com a equipe técnica da CREDE 10/SME pelas
produgdes e envio matrizes dos materiais que serdo usados nos encontros pre-
senciais ¢ no ambiente virtual dentro do prazo estipulado pela coordenacao
do Eixo;

c) Participar integralmente de todas as a¢cdes promovidas pela coordena-
¢do da CREDE 10/SME, vinculadas ao processo de formagdo, como: reuni-
oes, planejamentos, encontros, seminarios, dentre outros;

d) Apropriar-se de todos os contetidos que serdo abordados nos encon-
tros formativos, bem como dos resultados das avaliagdes externas, sugerindo,
quando necessario, intervengdes pedagogicas;

¢) Ministrar as formagdes conforme calendario estabelecido pelos eixos
da SEDUC/CREDE 10;

f) Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de
formacao junto aos professores;

g) Participar da(s) formagao(des) na CREDE 10, sendo assiduo e pontual
nos encontros de formagao, bem como responsabilizar-se por todo o material
didatico-pedagogico e a observancia do atendimento logistico;

h) Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como en-
trega de relatorios, materiais das formagdes, assinatura de contratos, dentre
outros;

1) Realizar viagens técnicas inerentes a fun¢éo de formador;

j) Elaborar estratégias de interveng@o pedagdgica com as equipes técnicas
da CREDE 10/SME, sempre que necessario;

1) Cumprir rigorosamente a agenda e a carga horaria total propostas para
as formagoes;

m) Inserir os relatdrios referentes as formagdes realizadas durante o ano
no sistema Bolsistas Online;

n) Realizar as formagdes nos locais para onde forem designados.

4. DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selegao constara de 02 (duas) etapas, sendo ambas de ca-
rater eliminatério:

4.1 Primeira Etapa: Avaliagdo do Curriculo e do Plano de trabalho, de
acordo com as diretrizes do MAISPAIC.

4.1.1 Os candidatos deverdo enviar via e-mail os documentos a seguir:
Curriculo atualizado com as devidas comprovagdes ¢ a proposta de Plano de
Trabalho, conforme o roteiro apresentado no Anexo V, desta Chamada Pu-
blica;

4.1.2 Na avalia¢do do Curriculo sera considerado o mérito cientifico, tec-
noldgico e profissional, segundo os critérios de pontuagao definidos no Anexo
111, desta Chamada Publica.

4.1.3 Na avaliagdo do Plano de Trabalho sera considerada a coeréncia
com os principios e objetivos do MAISPAIC, segundo os critérios de pontua-
¢do definidos no Anexo 1V, desta Chamada Publica.

4.2 Segunda Etapa: Entrevista com o candidato, exclusiva para os apro-
vados na primeira etapa.

4.2.1 Entrevista com o candidato: Nesta etapa, serdo considerados os co-
nhecimentos académicos e a experiéncia profissional e o nivel de comprome-
timento para execugdo das agdes desenvolvidas pelo Programa, que devem
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estar em consonancia com os pressupostos do Programa MAISPAIC. A entre-
vista dos candidatos serdo realizadas nas dependéncias da Secretaria Munici-
pal de Educagdo Basica-SEMEB, situada na Rua Manoel Saraiva 457-Centro
Limoeiro do Norte-Ce.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 A Selec¢ao dos Candidatos sera realizada mediante a analise dos se-
guintes itens (Curriculo, Plano de Trabalho e Entrevista), de acordo com os
critérios de pontuagdo abaixo:

FACE CRITERIO PONTUACAO
MAXIMA
Analise do Currlculg do candidato, 15 (QUINZE)
de acordo com os critérios estabele-
. PONTOS
" cidos no Anexo III.
Analise do Plano de Trabalho, de
acordo com os critérios estabelecidos | 10 (DEZ) PONTOS
no Anexo IV
. . . 25 (VINTE E CIN-
2 Entrevista com o candidato CO) PONTOS
. 50 (CINQUENTA)
PONTUACAO TOTAL PONTOS

Observagado 1: Sera considerado aprovado para a segunda etapa o candi-
dato que obtiver a pontuacdo minima de 15 (quinze) pontos, do total de 25
(vinte e cinco) pontos correspondentes a primeira etapa.

Observagao 2: Serd considerado aprovado neste Processo de Selegdo o
candidato que obtiver a pontua¢do minima de 30 (trinta) pontos, do total de
50 (cinquenta) pontos.

6. DAS INSCRICOES
6.1 As inscri¢des estardo abertas no periodo de: 11 &4 15 de margo 2022,
através do e-mail paiclimoeiro@gmail.com.

6.2 No ato da inscrigdo, os candidatos deverdo enviar tais documentos:

a) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, indicando o Eixo preten-
dido e a Area pretendida (vide modelo no Anexo I desta Chamada Piiblica);

b) Copia do RG, CPF e Certificado de nivel superior e da pés-graduagdo
de maior titulagdo, se houver;

¢) Curriculo com as devidas comprovagdes (conforme solicitagdo do Ane-
xo III);

d) Declaragdo de experiéncia de no minimo 01 ano no magistério e nas
Competéncias Socioemocionais para o Eixo das Competéncias Socioemocio-
nais;

e) Proposta de plano de trabalho conforme o roteiro apresentado no Ane-
xo V.

6.3 No e-mail, devem estar discriminadas as seguintes informacgdes:
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PRO-
GRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAIS PAIC

Dados do Candidato:

NOME:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:

Dados da Fungéo:

TIPO DE BOLSA PRETENDIDA: BOLSA DE EXTENSAO TECNO-
LOGICA NIVEL IV
EIXO DE ATUACAO PRETENDIDO:

7. DAS COMISSOES DE SELECAO

7.1 Sera criada pela Secretaria Municipal de Educagdo Basica de Limo-
eiro do Norte comissao de selegdo, a qual coordenara e organizara o processo
seletivo de forma geral e realizara as atividades de: analise documental, entre-
vistas, julgamentos e recursos.

7.2 Todas as etapas desta Chamada Publica serdo divulgadas no site do
Municipio (https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/), garantindo a transpa-
réncia do processo.

7.3 Nao poderdo concorrer candidatos que tenham parentes até o terceiro
grau com a respectiva Comissio de Selecao.

7.4 Os eventuais casos ndo contemplados por este edital serdo analisados
pela comissdo da selecao.

8. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS

SELECIONADOS NA PRIMEIRA ETAPA

8.1 O resultado da analise documental, as datas e os horarios das entre-
vistas serdo divulgados no site do Municipio (https://www.limoeirodonorte.
ce.gov.br/).

9. VIGENCIA DA SELECAO, CONCESSAO E RESCISAO DE

BOLSAS

9.1 O tempo minimo de execugdo das bolsas sera de (03) trés meses para
formador (a) municipal, podendo ser prorrogado pela Secretaria Municipal de
Educagio Basica de Limoeiro do Norte, conforme limite maximo previsto em
legislagdo (Art. 6°, da Lei 15.276/12), seja para execucdo da agdo inicialmente
planejada ou para outras agdes previstas no ambito dos Eixos do Programa
MALIS PAIC.

9.2 Em concordancia com o Art.11° da Lei n® 15.276, de 28 de dezembro
de 2012, a Secretaria Municipal de Educacdo de Limoeiro do Norte podera
cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento, caso seja
constatado o ndo cumprimento por parte do bolsista, das obrigagdes constan-
tes no Termo de Compromisso e/ou no Plano de Trabalho.

9.3 Esta chamada publica tem a vigéncia de 02 (dois) anos a contar da
data de publicagao, podendo ser prorrogada por igual periodo uma tnica vez.

10. CRONOGRAMA

10.1 Primeira etapa

10.1.1 Inscrigdes: 11 a 15 de margo de 2022.

10.1.2 Analise do curriculo do(a) candidato(a): 16 de margo de 2022

10.1.3 Divulgacao do resultado da primeira etapa: 16 de marco de 2022

10.1.4 Periodo para interposi¢ao de recursos da primeira etapa: 17 de mar-
¢o de 2022

10.1.5 Resultado da interposic¢@o de recurso da primeira etapa: 18 de mar-
¢o de 2022

10.2 Segunda etapa:

10.2.1 Divulgacao das datas, horario e local das entrevistas do (a) candi-
dato (a) selecionado(a), na primeira etapa: 18 de margo de 2022

10.2.2 Entrevista com os (as) candidatos (as) selecionados (as) na primei-
ra etapa: 21 e 22 de marco de 2022

10.2.3 Divulgac@o do resultado final preliminar: 22 de margo de 2022

10.2.4 Periodo para interposigao de recursos: 23 de margo de 2022

10.2.5 Resultado final sera divulgado no dia 24 de marco de 2022, no site
do Municipio (https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/).

11. DOS RECURSOS

11. 1 O(A) candidato(a) podera solicitar recurso a Comissao de Selecao,
através do e-mail (https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/), no prazo de até
1(um) dia util, contado a partir da data de divulgac@o dos resultados da 1" eta-
pa e resultado final preliminar da selecdo, conforme cronograma apresentado
na secdo 10.

11.2. O resultado final sera divulgado no site do Municipio(https://www.
limoeirodonorte.ce.gov.br/) meio de uma relacdo, em ordem alfabética, com
nomes dos candidatos considerados aptos neste processo seletivo.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 As vagas serdo preenchidas conforme a vacancia e a necessidade das
acdes realizadas pelo Programa MAISPAIC.

12.2 Os casos nao especificados nesta Chamada Publica serdo resolvidos
a posteriori pela Comissdo de Selecdo e divulgados no site do Municipio (ht-
tps://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/).

12.3 Fica reservado a Secretaria Municipal da Educagéo o direito de pror-
rogar, revogar ou anular a presente Chamada Publica.

12.4 Os candidatos selecionados que, por necessidade e ou vacancia, fo-
rem convocados por esta Secretaria Municipal da Educagdo podem ser so-
licitados a atualizarem o Plano de Trabalho para a definicdo do tempo de
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execugdo das agdes e valores das bolsas.

Secretaria Municipal de Educac@o Basica de Limoeiro do Norte.

Limoeiro do Norte,10 de margo de 2022.

MARIA DE FATIMA HOLANDA DOS SANTOS SILVA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA.

weksk ek dded

ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO
I- IDENTIFICACAO
NOME COMPLETO:
CPF: RG:
ENDERECO:
TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:

II- BOLSA PRETENDIDA

BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA NiVEL IV

EIXO DE ATUAGAO PRETENDIDO (

Assinatura do Candidato

ANEXO II

DETALHAMENTO QUANTO A DESCRICAO DA
BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA

REMUNERACAO
T];PO(zSDf DESCRICAO PARA DEDICA-
CAO*

Bolsa de | Profissionais, servidores publicos
Extensdo | ou ndo, para capacitagdo continua
Tecnolo- | quanto as metodologias empregadas R$ 420,00
gica Nivel | no MAISPAIC e acompanhamento e

v avaliacdo da execugdo do programa.

*Valor destinado para dedicag¢do de 40 horas semanais, podendo sofrer alteragdes, conforme neces-
sidade de atualizagdo do Plano de Trabalho.

ANEXO III
CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULUM
REMUNERACAO
Tl;(r;(l)JS?\E DESCRICAO PARA DEDICA-
CAO*
Curso de qualificagdo correlatos a
area de atuagdo para o tipo de nivel
1 de bolsa pretendido pelo candidato, 10 (DEZ) PONTOS
limitando-se a dois cursos, com
carga horaria minima de 100 horas.
Trabalhos/projetos realizados nas
2 areas desenvolvidas pelos Eixos do | 5 (CINCO) PONTOS
MAISPAIC.
TOTAL DE PONTOS 15 (QUINZE) PON-
TOS
ANEXO IV

CRITERIO PARA AVALIACAO DO PLANO DE
TRABALHO PROPOSTO PELO CANDIDATO

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO
DO PLANO DE TRABALHO

NOTA

Atendimento aos objetivos do
MAISPAIC na(s) area(s) proposta(s)

4 (quatro) pontos

Coeréncia com as metodologias
que vém sendo desenvolvidas em
cada area de atuacao do Programa
MAISPAIC

3 (trés) pontos

Clareza, consisténcia, objetividade e
condigdo de aplicabilidade

3 (trés) pontos

Total da pontuacio maxima obtida no Plano de

Trabalho 10 (dez)pontos

ANEXO V
ROTEIRO PARA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO
1.1 CANDIDATO

NOME COMPLETO
ENDERECO

TELEFONES PARA CONTATO,
E-MAIL

2. DADOS DO PLANO DE TRABALHO
2.1 TITULO

2.2 BOLSA PRETENDIDA

2.3 EIXO DE ATUACAO
2.4 PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

3. INTRODUCAO

4. OBJETIVOS

5. JUSTIFICATIVAS

6. METODOLOGIA

7. RESULTADOS ESPERADOS

Procuradoria Geral do Municipio (PGM)

INTIMACOES

INTIMACAO DO DR. DIEGO HYURY ARRUDA
(OAB/CE N.° 36.038)
PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO N.° 001/2021

INTERESSADA: empresa | M C RODRIGUES TRANSPORTE, TURIS-
MO & CONSTRUCAO EIRELL inscrita no CNPJ n.° 26.373.150/0001-34.

DECISAO:

“Ante ao exposto, levando em conta todo o conjunto probatorio contido nos
autos e considerando a natureza e a gravidade da infragdo cometida, os danos
que dela provieram para o transporte escolar, todas as circunstancias (agra-
vantes e atenuantes) assim como os seus antecedentes, condeno a empresa [ M
C RODRIGUES TRANSPORTE, TURISMO & CONSTRU—CAO EIRELI,
inscrita no CNPJ n.° 26.373.150/0001-34, ao impedimento de licitar e contra-
tar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios pelo prazo de 1 (um)
ano, a contar do transito em julgado da presente decisdo, devendo, ainda, pelo
mesmo periodo, ser descredenciado no SICAF (Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores) e sistemas semelhantes mantidos por Estados,
Distrito Federal ou Municipios, porque, apesar de regularmente notificada,
ndo compareceu para a assinatura do Contrato n.° 20210467, referente ao Pre-
gdo Eletronico n.° 2021.1305001-SEMEB, nem apresentou justificativa para
sua omissdo, o que fago com fundamento no art. 81 da Lei 8.666, de 21 de
junho de 1993, e no art. 7.° da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, além do
subitem 19.1 do Edital do Pregdo Eletronico.

Aplico, ainda, a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagdo de
R$ 171.149,44 (cento e setenta e um mil, cento e quarenta e nove reais e qua-
renta e quatro centavos), fixando-a em R$ 3.422,98 (trés mil, quatrocentos e
vinte e dois reais e noventa e oito centavos), com supedaneo nos subitens 14.2
e 19.1.1 e sua letra “a” do Edital do Pregdo Eletronico em questdo.”
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. SECAO DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

Heraldo de Holanda Guimardes,  George Eric Coelho Vieira e Silva, Jodo Gledson Barreto de Oliveira,
Presidente. 1° Secretdrio. Diretor de Secretaria.
Valdemir Bessa Salgado, Livia Menezes Maia, Elizangela Santos dos Reis,

., i , . Secretdria.
1° Vice Presidente. 2° Secretdrio.

p . . Daiane Silva Guimardes,
José Valdir da Silva, (Responsdvel pelas publicagoes do Poder Legislativo)

2° Vice Presidente.
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