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ANO IV - N° 689, DE 04 DE FEVEREIRO DE 202o0.

SECAO DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Gestado, Finangas,
Orcamentos e Planejamanto (SEGEF)

COMISSAO DE LICITACOES E PREGOES

AVISO DE LICITACAO

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO n° 2020.2901-001SECULDES. O Mu-
nicipio de Limoeiro do Norte, através do seu Pregoeiro oficial torna puiblico
aos interessados que realizara CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELE-
CAO DE ENTIDADE CULTURAL SEM FINS LUCRATIVOS PARA CE-
LEBRACAO DE TERMO DE AJUSTE DE COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA COM O OBJETIVO DE APOIAR A SECULDES NA ORGA-
NIZACAO E EXECUCAO DAS FESTIVIDADES CARNAVALESCAS NO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CEARA, CONFORME LOCAIS
E ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA. A
licitagdo ocorrera no dia 18 de Fevereiro de 2020, as 08:30 horas na sala de
reunides da Comissdo, na Rua Cel. Antonio Joaquim n° 2121, Centro - Limo-
eiro do Norte - Ceara. O edital podera ser adquirido de forma presencial no
endere¢o da comissdo de licitagdo nos horarios de 08h30min as 12h0Omin,
em dias uteis, ou através do site: www.tcm.ce.gov.br (portal de licitagdes dos
municipios).

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de
Politicas Publicas para Mulheres, Criangas e
Adolescentes e Pessoas com Deficiéncia (SEMAS)

COMISSAO DE LICITACOES E PREGOES

EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO
ESPECIE: Contrato de Gestio que entre si celebram o Municipio de Limoeiro
do Norte, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Politicas
Publicas para Mulheres, Criangas e Adolescentes e Pessoas com Deficiéncia
(SEMAS), CNPJ n.° 07.891.674/0001-72, e a Associacdo para o Desenvol-
vimento do Vale do Jaguaribe (Ad-VJ), CNPJ sob o n.° 27.853.411/0001-
86. OBJETO: continuagdo do gerenciamento dos servicos especializados na
formagdo de equipes de referéncia, acompanhando as etapas de atendimento
aos servigos de assisténcia social, conforme as demandas do Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario (MDSA), especificamente no atendimento
as pessoas com vulnerabilidade, para que o municipio supere as necessidades
para promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e acompanha-
mento do desenvolvimento das familias e usuarios dos servigos da secreta-
ria. RECURSOS FINANCEIROS: para o cumprimento das metas pactuadas
neste instrumento, fica estimado o valor global de recursos or¢amentarios
destinados a Associacao para o Desenvolvimento do Vale do Jaguaribe (Ad-
VJ), no montante total de R$ 1.620.922,32 (Hum milhdo seiscentos e vinte
mil novecentos e vinte e dois reais e trinta e dois centavos), para o perio-
do de 02 de janeiro de 2020 até 31 de dezembro de 2020. DOTACAO OR-
CAMENTARIA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ de Politicas
Publicas para Mulheres, Criangas e Adolescentes e Pessoas com Deficién-
cia (SEMAS): 10; CRAS: 1001.08.244.0809.2.052 - Gestao Recursos do
PSB — CRAS; SCFV: 1001.08.244.0809.2.052 - Gestao Recursos do PSB
— BOLSA FAMILIA: 1001.08.244.0802.2.047 — Gestdo Recursos do MAC:
1001.08.244.0810.2.054 - Manutengio da Protegdo Social Especial MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE — MAC; MAC: 1001.08.244.0810 2.054; CRIAN-
CA FELIZ: 1001.08.244.0802.2.049 — Programa primeira Infancia no SUAS
— Crianga Feliz, GESTAO DO SUAS — IGD SUAS: 1001.08.244.0802.2.049
e SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL: 1001.08.244.0801.2.060 -

Gerenciamento Administrativo da Secretaria de Assisténcia Social; Elemento
de despesa: Outros servigos de terceiros pessoa juridica: 3.3.90.39.00. VI-
GENCIA: com o presente Termo, o Contrato de Gestdo vigorara até 31 de
dezembro de 2020. DATA DA ASSINATURA: 02 de janeiro de 2020. ASSI-
NAM: Maria Arivan de Holanda Lucena, Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social e de Politicas Publicas para Mulheres, Criangas ¢ Adolescentes e
Pessoas com Deficiéncia (SEMAS), pelo Municipio de Limoeiro do Norte-
CE e José Elber Coelho Santiago, Diretor-Presidente da Associagdo para o
Desenvolvimento do Vale do Jaguaribe.

Procuradoria Geral do Municipio (PGM)

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N.° 1/2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, FINANCAS, ORCA-
MENTOS E PLANEJAMENTO (SEGEF) ¢ a PROCURADORIA GE-
RAL DO MUNICIPIO (PGM) tornam piblico o presente Edital que disci-
plina o processo de SELECAO SIMPLIFICADA DE ESTAGIARIO DE
NiVEL SUPERIOR EM DIREITO para formagio de Cadastro de Reserva,
nos termos da Lei Federal n.° 11.788, de 25.09.2008, da Lei Municipal n.°
1.987, de 24.02.2017, do Decreto n.° 29, de 20.06.2017, e das instrugdes con-
tidas neste Edital a seguir especificadas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Procu-
radoria Geral do Municipio (PGM) em conjunto com a Secretaria Municipal
de Gestao, Finangas, Or¢amentos e Planejamento (SEGEF), por meio da Co-
missdo de Selecdo Simplificada, composta por 3 (trés) membros, sendo um
deles o(a) Presidente.

1.2. O processo seletivo de que trata este Edital se destina a formagdo de
Cadastro de Reserva.

1.3. A sele¢do compreendera a verificagdo da média aritmética das notas
atribuidas as disciplinas do ultimo semestre cursado, tendo essa averiguacao
carater eliminatorio e classificatorio, tudo na forma da presente regulamen-
tacao.

2. INSCRICOES.

2.1. Somente poderao ser selecionados para o estagio, estudantes do curso
de Direito regularmente matriculados(as) e que tenham concluido o 5.° (quin-
to) semestre até a data de publicagao deste Edital, comprovando o preenchi-
mento desse requisito, no momento de sua inscri¢ao, mediante declara¢ao ex-
pedida pela institui¢do de ensino, historico escolar ou documento equivalente.

2.2. Somente poderdo concorrer as vagas oferecidas neste Edital estudan-
tes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em estabelecimentos
publicos ou particulares de cursos superiores de Direito, oficialmente autori-
zados e reconhecidos pelo Ministério da Educagao.
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José Maria Lucena,
Prefeito.

Jodo Dilmar da Silva,
Vice-Prefeito.

Juliana de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal para Assuntos do
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Secretdrio Municipal de Gestdo,
Finangas, Orcamentos e Planejamento.
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2.3. As inscrigdes poderdo ser feitas no periodo de 10 a 14 de fevereiro de 2020, no horario de 8h as
12h, exclusivamente na sede da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), situada na Rua Cel. Antonio
Joaquim, n.° 2187-A — Centro, em Limoeiro do Norte/CE, CEP: 62930-000, (ponto de referéncia: em cima
do Banco do Brasil S. A.).

2.4. O pedido de inscri¢@o implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais nao sera admitida alegag¢ao de desconhecimento.

2.5. No ato da inscrigdo o candidato(a) devera estar habilitado(a) para as exigéncias do estagio e de-
vera apresentar:

(a) A ficha de inscri¢ao devidamente preenchida com todos as informagdes solicitadas, sem emendas
e/ou rasuras, sendo elas de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Administragdo Publica ex-
clui-lo da selec¢@o caso comprove a inveracidade dos dados fornecidos ou nao preenchida por completo,
conforme Anexo [.

(b) Documentagdo comprobatoria para analise:

(1) Declarag@o de matricula ativa em institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC;

(2) Cépia do historico escolar;

(3) Copia da carteira de identidade;

(4) Copia do CPF; e

(5) Copia do comprovante de enderego;

2.6. A inscrigdo podera ser feita mediante procuragdo particular com firma reconhecida.
3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO ESTAGIO.

3.1. Sdo requisitos:

(a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e residir no Municipio de Limoeiro do Norte/CE;

(b) Ter, na data de assinatura do termo de compromisso, a idade minima de 18 (dezoito) anos com-
pletos;

(c) Estar regulamente matriculado em institui¢@o de ensino superior reconhecida pelo MEC e possuir
a escolaridade minima exigida;

(d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

(e) Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

(f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des, comprovadas mediante apresentacdo
de Atestado de Satde Ocupacional (ASO);

(g) Nao ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou municipal, com impedimento de
exercer a fungdo publica, nem se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37
da CF/88.

4. VAGAS.

4.1. O processo seletivo de que trata este Edital se destina a formagao de Cadastro de Reserva classi-
ficados de acordo com a nota final, os quais serdo convocados conforme a necessidade da Administragao
Publica.

4.2. Sera eliminado o(a) candidato(a) que, por ocasido da convocagao, ndo tiver compatibilidade entre
o horario académico e o estagio ou, por qualquer motivo, ndo puder iniciar o estagio na data marcada pela
Administrag¢ao Publica.

4.3. O(a) candidato(a) a estagio devera observar a politica interna de estagio de sua institui¢do de
ensino, bem como o periodo permitido por ela para realizagao de estagio.

4.4. Os estagiarios selecionados serdo lotados, preferencialmente, na Procuradoria Geral do Municipio
(PGM).

4.5. Podera a Administragao Publica, por conveniéncia, necessidade ou oportunidade, remanejar e/
ou deslocar os candidatos entre as unidades administrativas, como também de localidade, respeitada a
politica de estagio da institui¢ao de ensino e a compatibilidade de horario.

5. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

5.1. Fica assegurado as pessoas com necessidades especiais o percentual de 10% (dez por cento) dos
estagidrios convocados, em conformidade com o art. 17, § 5.°, da Lei n.° 11.788/2008.

5.2. O(a) candidato(a) com necessidades especiais devera declarar sua condigdo no momento da ins-
crigdo, conforme as necessidades arroladas nas categorias discriminadas pelo art. 4.° do Decreto Federal
n.° 3.298/99.

5.3. Na hipdtese de inexisténcia de candidato(a) com deficiéncia, o preenchimento da vaga dar-se-a
pelo(a) proximo(a) candidato(a) da classificagdo geral, observada a ordem de classificagdo no processo
seletivo.
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5.4. O(a) candidato(a) com necessidades especiais participara em igualda-
de de condi¢des com os(as) demais candidatos(as).

6. DA SELECAO.

6.1. Conforme especificado no item 1.3. deste Edital, a sele¢cdo compre-
endera a analise da média aritmética geral das notas atribuidas as disciplinas
do ultimo semestre cursado, tendo essa averiguag@o carater eliminatorio e
classificatorio, e obedecera aos critérios abaixo especificados:

(a) a média aritmética geral é o resultado da soma de todas as notas das
disciplinas do ultimo semestre cursado dividida pelo numero de elementos
somados;

(b) caso o(a) candidato(a) ndo tiver cursado pelo menos 3 (trés) discipli-
nas no Gltimo semestre, somar-se-30, para a média, as notas das disciplinas
cursadas no semestre anterior, € assim sucessivamente, até que se atinja, pelo
menos, 0 minimo de disciplinas acima previsto;

(c) o(a) candidato(a) cuja média aritmética geral, calculada na forma aci-
ma, for inferior a 7,00 (sete) pontos, sera eliminado; e

(d) caso a institui¢do de ensino utilize o critério de conceitos, A, B e C
serdo considerados equivalentes as notas de 10,0 (dez) até 9,6 (nove virgula
seis), 9,5 (nove virgula cinco) até 8,5 (oito virgula cinco) e 8,4 (oito virgula
quatro) até 7,0 (sete), respectivamente.

6.2. O critério de desempate sera a maior nota nas disciplinas abaixo rela-
cionadas, de acordo com a ordem apresentada:

(a) Direito Constitucional;

(b) Direito Administrativo; e

(c) Direito Processual Civil.

6.3. Persistindo o empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

(a) Com maior numero de créditos cursados;

(b) Com maior percentual (%) de frequéncia no curso; e

(b) Com maior idade.

6.4. A selecdo sera realizada pela Comissao de Selecdo Simplificada, de-
signada em Ato conjunto da PGM e da SEGEF para este fim, obedecendo ao
seguinte cronograma:

(a) Periodo de inscrigdes: 10/02/2020 a 14/02/2020;

(b) Analise da documentagdo: 17/02/2020 ¢ 21/02/2020;

(c) Divulgacdo do resultado preliminar: 28/02/2020, no Diario Oficial do
Municipio (www.limoeirodonorte.ce.gov.br);

(d) Recebimento de eventuais recursos contra o resultado preliminar:
02/03/2020, das 8h as 12h, na sede da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM), situada na Rua Cel. Antonio Joaquim, n.° 2187-A — Centro, em Limo-
eiro do Norte/CE, CEP: 62930-000, (ponto de referéncia: em cima do Banco
do Brasil S. A.); e

(e) Divulgagao do resultado final: 04/03/2020, no Diario Oficial do Muni-
cipio (www.limoeirodonorte.ce.gov.br).

7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO.

7.1. Sera excluido da selecdo o candidato que:

(a) Rasurar qualquer documento;

(b) Fizer, em qualquer documento, declara¢ao falsa ou inexata;

(c) Desrespeitar membros da Comisséo de Selecao Simplificada;

(d) Descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital; e

(e) Prestar alguma informagao inveridica, mesmo que so seja identificado
apos a finalizagdo deste Processo de Selecao Simplificada.

8. RECURSOS.

8.1. Eventuais recursos, que ndo tém efeito suspensivo, deverdo ser desti-
nados Comissdo de Selecdo Simplificada.

8.2. Os recursos deverdo conter o nome completo do(a) candidato(a), na-
mero de identidade, CPF, a fundamentagio e a argumentagao ldgica do pleito
e deverfo ser encaminhados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados
hora a hora, a partir da hora da publicag¢do do resultado preliminar publicado
no Diario Oficial do Municipio, conforme formulario no Anexo II.

8.3. Eventuais recursos que ndo sejam quanto ao resultado preliminar de-
verdo ser interpostos da mesma forma no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do primeiro dia util seguinte ao da divulgacao do fato que gerou o
recurso, conforme formulario no Anexo II.

8.4. O recurso interposto fora do prazo sera indeferido de plano.
9. DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCACAO.

9.1. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente
da nota final e divulgada através de listagens no Diario Oficial do Municipio
(www.limoeirodonorte.ce.gov.br) de 04/03/2020.

9.2. Os candidatos serdo convocados através de Edital proprio a ser di-
vulgado no site da Prefeitura Municipal de Limoeiro do Norte (www.limo-
eirodonorte.ce.gov.br), obedecendo a ordem de classificacdo e a necessidade
da PGM, bem como da disponibilidade financeira para contratagio e, quando
convocados, deverdo comparecer a sede da PGM munidos dos documentos
descritos no item 10.1 deste Edital.

9.3. Se, por ocasido da convocagao, o(a) candidato(a) deixar de compare-
cer ao local indicado, sera automaticamente eliminado, ndo sendo admitida a
entrega da documentag¢@o mediante procurag@o.

10. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

10.1. Os candidatos, quando convocados para assinatura do termo de
compromisso, deverdo apresentar os seguintes documentos:

(a) 1 (uma) fotos 3x4;

(b) Copia da carteira de identidade;

(c) Copia do CPF;

(d) Copia do titulo de eleitor;

(e) Certidao de quitagdo com a justica eleitoral;

(f) Copia comprovante de endereco;

(g) Copia da CTPS;

(h) Nimero do PIS/PASEP ativo;

(i) Copia certiddo de nascimento ou casamento;

(j) Copia comprovante de quitagdo com o servigo militar, quanto do sexo
masculino;

(k) certiddo negativa de antecedentes criminais da Comarca de Limoeiro
do Norte/CE;

10.2. O estagio nao gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos
termos da legislacdo vigente, e pode ser interrompido a qualquer momen-
to, por iniciativa de qualquer das partes, havendo comunicagao prévia de 30
(trinta) dias.

10.3. A assinatura do termo de compromisso fica condicionada a obser-
vancia das disposicdes da Lei Federal n.° 11.788, de 25.09.2008, da Lei Mu-
nicipal n.° 1.987, de 24.02.2017, do Decreto n.° 29, de 20.06.2017, da rigorosa
ordem de classificagdo, do prazo de validade do processo seletivo e do exclu-
sivo interesse ¢ conveniéncia da Administracdo Publica.

11. DA CARGA HORARIA E DA BOLSA DE ESTAGIO.

11.1. A jornada de estagio sera de 4 (quatro) horas diarias no horario do
expediente da respectiva unidade, sem prejuizo das atividades discentes.

11.2. O(a) estudante percebera, a titulo de bolsa de estagio para nivel su-
perior, valor mensal correspondente a R$ 600,00 (seiscentos reais).

12. DISPOSICOES FINAIS.

12.1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selecdo serdo
publicados no atrio da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do Municipio
(www.limoeirodonorte.ce.gov.br).

12.2. A selecdo tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da homo-
logacdo do resultado final, sujeita a prorrogacao por igual periodo, a critério

da Administra¢do Publica.

12.3. O estagio sera regido pela legislagdo que disciplina a matéria.
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12.4. O fato de constar no Cadastro de Reserva nao gera direito a assi-
natura do termo de responsabilidade, mas garante aos(as) selecionados(as)
observancia da ordem de classificagdo no preenchimento das vagas.

12.5. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissao de Sele¢do Simplificada,
devendo a consulta ou questionamento ser apresentada por meio de requeri-
mento a ser protocolado na sede da PGM.

Limoeiro do Norte-CE, 03 de fevereiro de 2020.

Antonio Jerrivan Filho,
Secretario Municipal de Gestio, Finan¢as, Orcamentos e Planejamento

Eriano Marcos Aratjo da Costa,
Procurador Geral do Municipio

seskosk skoksk skkok

ANEXO I

_ 'Q NUMERO:

' )

4' FICHA DE INSCRICAO
Municipio de Limoeiro do Norte
NOME: CPF:
RG: ORGAO EXPEDIDOR: DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO COMPLETO:
BAIRRO: MUNICIPIO: UF:
E-MAIL: TELEFONE:

POSSUI NECESSIDADES ESPECIAIS: ( ) SIM () NAO

DOCUMENTOS APRESENTADOS:

() Declaragdo de matricula ativa em instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
() Copia do historico escolar.

) Copia da carteira de identidade.

) Copia do CPF.

) Cépia do comprovante de enderego.

(
(
(

DATA: ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) OU PROCURADOR(A):
COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE INSCRICAQ

NOME: NUMERO:

APRESENTOU TODOS OS DOCUMENTOS: ( ) SIM  ( )NAO

RECEBIDO POR: DATA:

ASSINATURA DO RECEBEDOR:

ANEXO II
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA

(completar com o nome do ato contra o qual se deseja interpor recurso),
RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INSTITUIDO
PELO EDITAL N.° 01/2020.

Eu, ,
portador do CPF n.° , inconformado com a decis@o acima
tomada pela Comissdo de Selecdo Simplificada, apresento RECURSO nos
seguintes termos.

A decisdo objeto do recurso ¢

(explicar a decisdo que esta sendo atacada).

Os argumentos com os quais a decisdo deve ser reformada sdo:

Para fundamentar meu inconformismo, encaminho em anexo os seguintes
documentos:

(listar os documentos que serdo encaminhados, caso necessarios).

Limoeiro do Norte/CE, em de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)
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SECAO DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

Angela Maria Pereira da Silva, Washington de Moura Lopes, Jodo Gledson Barreto de Oliveira,
Presidente. 1° Secretdrio. Diretor de Secretaria.
José Gladis de Lima Bandeira, Livia Menezes Maia, Elizangela Santos dos Reis,

., . , . retdria.
1° Vice Presidente. 2° Secretdrio. Secre

5 Daiane Silva Guimarades,
Flaubler Lima Honorato, (Responsdvel pelas publicagoes do Poder Legislativo)

2° Vice Presidente.
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