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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - LEI MUNICIPAL: 2.505/2024
LEI N.° 2.505, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

Cria, no quadro de servidores efetivos do Municipio de Limoeiro do
Norte/CE, os cargos publicos que indica, e da outras providéncias .

A PREFEITA EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE:

Fago saber que a Camara Municipal de Limoeiro do Norte decretou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados, no quadro permanente de servidores publicos efetivos do Municipio de Limoeiro do
Norte/CE, os seguintes cargos publicos com as seguintes denominagdes, quantidades, escolaridades, requisitos
exigidos, carga horaria e atribuicdes, conforme Anexos | e ll, partes integrantes desta Lei.

Art. 2°. O vencimento-base dos cargos publicos efetivos ora criados sdo os mesmos dos cargos ja
existentes com a mesma denominagao.

§ 1°. Havendo diferenga de vencimento -base entre cargos com mesma denominacgdo, em decorréncia de
aplicagdo de plano de cargos, carreiras € remuneragdes, sera aplicado, por ocasido do provimento do cargo, o de
menor valor.

§ 2°. Os cargos ora criados que ainda ndo existam cargo igual no quadro permanente dos servidores
também constam nos Anexos | e |l, partes integrantes desta Lei.

Art. 3°. Os servidores publicos considerados estaveis no servigo publico com fundamento no art. 19 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitorias (ADCT) terdo as mesmas atribui¢gdes funcionais dos ocupantes de cargos
publicos efetivos com a idéntica denominagéo.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , Estado do Ceara, em 16 de agosto de 2024.

Dilmara Amaral Silva,
Prefeita em exercicio

ANEXO |
(Art. 1.°da Lei n. ° 2.505, de 16 de agosto de 2024)
Denominagédo do cargo Quantidade Escolaridade / Requisitos Exigidos
efetivo

Agente Administrativo 90 Ensino Médio Completo
Curso Superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Civil,

Analista Ambiental 05 Engenharia Florestal, Engenharia Agrondmica, Engenharia
de Pesca, Biologia, Biotecnologia ou Zootecnia, ou
Tecnologo em Recursos Hidricos / Saneamento Ambiental
e registro no érgao fiscalizador da classe

Arquiteto 03 Curso Superior em Arquitetura e registro no 6rgao
fiscalizador da classe

Assistente Social 20 Curso Superior em Servigo Social e registro no érgéao
fiscalizador da classe

Atendente de Consultério 08 Ensino Médio Completo

Dentario

Atendente de Servigos de 15 Ensino Médio Completo

Saude

Aucxiliar de Servicos Gerais 50 Ensino Fundamental Incompleto

Cirurgiao Dentista (40H) 15 Curso Superior em Odontologia e registro no érgéao
fiscalizador da classe

Educador Fisico 10 Curso Superior em Educacgao Fisica e registro no érgéao
fiscalizador da classe

Enfermeiro 50 Curso Superior em Enfermagem e registro no érgéao
fiscalizador da classe

Engenheiro Agrbnomo 02 Curso Superior em Engenharia Agrondmica e registro no
orgéo fiscalizador da classe

Engenheiro Civil 02 Curso Superior em Engenharia Civil e registro no 6rgéo
fiscalizador da classe

Engenheiro Eletricista 02 Curso Superior em Engenharia Elétrica e registro no érgao
fiscalizador da classe

Farmacéutico Bioquimico 02 Curso Superior em Farmacia e registro no 6rgao

fiscalizador da classe
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Curso Superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Civil,

Fiscal Ambiental 10 Engenharia Florestal, Engenharia Agrondmica, Engenharia
de Pesca, Biologia, Biotecnologia ou Zootecnia, ou
Tecndélogo em Recursos Hidricos / Saneamento Ambiental
e registro no orgao fiscalizador da classe

Fisioterapeuta 10 Curso Superior em Fisioterapia e registro no 6rgao
fiscalizador da classe

Fonoaudidlogo 08 Curso Superior em Fonoaudiologia e registro no érgéao
fiscalizador da classe

Médico Psiquiatra 02 Curso Superior em Medicina com residéncia em Psiquiatria
ou Titulo de Especialista e registro no 6rgéo fiscalizador da
classe

Médico Veterinario 05 Curso Superior em Medicina Veterinaria e registro no érgao
fiscalizador da classe

Merendeira 20 Ensino Fundamental Incompleto

Motorista de Onibus Escolar 20 Ensino Fundamental Incompleto e habilitagdo (CNH)
categoria “D”

Motorista de Viatura Leve 30 Ensino Fundamental Incompleto e habilitagédo (CNH)
categoria “B”

Oficial de Manutengéao 08 Ensino Fundamental Incompleto

Operador de Maquinas 10 Ensino Fundamental Incompleto e habilitagdo (CNH)

Pesadas categoria “D”

Psicélogo 20 Curso Superior em Psicologia e registro no 6érgao
fiscalizador da classe

Técnico Agricola 05 Curso Técnico em Agricultura e registro no érgao
fiscalizador da classe

Técnico em Enfermagem 60 Curso Técnico em Enfermagem e registro no 6rgao
fiscalizador da classe

Terapeuta Ocupacional 06 Curso Superior em Terapia Ocupacional e registro no 6rgao
fiscalizador da classe

Vigia 90 Ensino Fundamental Incompleto

ANEXO 1l

(Art. 1.° da Lei n. © 2.505, de 16 de agosto de 2024)

Denominagao do cargo efetivo: Agente Administrativo

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 2.365,00 / 40h

Atribuigbes: Garantir a prestacdo qualitativa dos servigos de pesquisa, andlise, redagdo de documentos, datilografar,
digitar, organizar, elaborar, instaurar, registrar, controlar, acompanhar e manter os processos administrativos nas
diversas areas; executar o recebimento, distribuicdo, suprimento, registro, controle dos documentos, processos,
materiais, géneros e equipamentos; digitar documentos redigidos e aprovados; operar microcomputador, utilizando
programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informag¢des, bem como consultar registros;
classificar, registrar e conservar processos, livros e outros documentos em arquivos especificos; atualizar cadastro de
processos; fornecer informagbes sobre servigos; identificar a natureza das solicitagbes de contribuintes; executar
procedimentos de recrutamento e selegdo de pessoal; executar rotinas de admissao e desligamento de pessoal; dar
suporte administrativo a area de treinamento; registrar as informagdes referentes a vida funcional dos servidores, para
manter o cadastro de pessoal atualizado e o sistema de folha de pagamento alimentado; controlar frequéncia de
servidores; elaborar sob orientagdo, quadros e tabelas estatisticos, fluxogramas, organogramas e graficos em geral;
realizar sob orientagdo especifica, coleta de pregos para aquisicdo de materiais e servigos; controlar ou promover o
controle dos estoques de materiais, inspecionando o recebimento, a entrega e o armazenamento, bem como
verificando os prazos de validade dos materiais pereciveis e a necessidade de ressuprimento dos estoques; controlar a
recepgdo e distribuicdo de beneficios; levantar necessidade, requisitar e controlar material de expediente; conferir e
providenciar a devolugdo de material ndo conforme; distribuir material de expediente; preparar relagdo de cobranga e
pagamentos efetuados pela Prefeitura, especificando os saldos, para facilitar o controle financeiro; prestar informacgdes
de carater geral, pessoalmente ou por telefone, anotando ou transmitindo recados; encaminhar protocolos internos;
registrar a entrada e saida de documentos; conferir notas fiscais e faturas; triar e distribuir documentos; conferir dados
e datas; acolher e anunciar a chegada de pessoas; encaminhar pessoas para os diversos setores; cadastrar pacientes;
atender as solicitacdes de informagdes ao publico interno e externo através de recepgao, reunides e outras atividades
de apoio administrativo; fazer a composicéo, registro, controle e acompanhamento de contratos de financiamento;
encaminhar a¢des contabeis para pagamento de notas, taxas de expedientes, emolumentos; organizar o processo de
trabalho através do planejamento e programagéo das agles e atividades de implementagdo dos servigos de acordo
com os procedimentos e normas administrativas; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas a sua area de atuacgao.
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Denominacgéao do cargo efetivo: Analista Ambiental

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.978,50 / 40h

Atribuigoes: Garantir a administracdo dos processos para obtencao de licencas e autorizagbes ambientais municipal,
estadual e federal; elaborar diagndsticos, pareceres e relatérios de controle para os 6rgaos ambientais e realiza o
atendimento aos agentes de fiscalizagao; ministrar treinamentos e desenvolver os programas de educagao ambiental;
administrar a realizagdo de servigos de fiscalizagdo, desenvolvimento e implementagdo de programas e agbes de
politicas de meio ambiente relacionadas a regulagao, controle, licenciamento e auditoria ambiental, monitoramento,
gestdo, protegdo e controle de qualidade ambiental, ordenamento dos recursos florestais, conservagdo dos
ecossistemas e das espécies neles inseridas e estimulo e difusdo de tecnologias, informacao e educagdo ambientais;
e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagéo.

Denominagao do cargo efetivo: Arquiteto

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.072,70 / 40h

Atribuigbes: Garantir a prestagcdo qualitativa dos servicos de analise de propostas arquiteténicas, observando tipo,
dimensdes, funcionalidade e estilos de edificagdo, bem como custos estimados e materiais a serem empregados,
duragéo e outros detalhes do empreendimento, para determinar as caracteristicas essenciais a elaboragéo do projeto;
elaborar as plantas do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e especificos, para integrar elementos
estruturais, estéticos e funcionais dentro do espago fisico determinado; elaborar o projeto final, segundo sua
criatividade, obedecendo a normas e regulamentos de construgdo vigentes, para os trabalhos de construgdo ou
reforma de conjuntos urbanos, edificagbes e outras obras; participar da elaboragéo de projetos e definicdo de politicas
urbanas e rurais; elaborar, executar e dirigir projetos urbanisticos, analisando o solo, as condi¢cbes e disposicbes dos
terrenos destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios publicos e
outros, para garantir a ordenacao estética e funcional da paisagem do Municipio; preparar esbogos e elaborar mapas
urbanos, indicando a distribuicdo das zonas industriais, comerciais e residenciais e das instalagdes de recreagao,
educagao, e outros servigos comunitarios, para permitir a visualizagdo atual e futura da ordenagdo do Municipio;
elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos; elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as
condi¢oes e disposigoes dos terrenos destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e
residenciais, edificios publicos e outros, para garantir a ordenagdo estética e funcional da paisagem do Municipio;
preparar previsdo detalhada das necessidades para execugdo dos projetos, especificando e calculando materiais, mao -
de-obra, custos, tempo de duragao e outros elementos, para estabelecer os recursos indispensaveis a implantagéo do
mesmo; dirigir a execugado de projetos, acompanhando e orientando as operagdes que avangam as obras, para
assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranga recomendados; participar da elaboragéo
de estudos de impacto ambiental e da elaboracao de Relatério de Impacto Ambiental; verificar a adequagao do projeto
a legislagéo, condigbes ambientais e institucionais; participar da fiscalizagao das areas urbanisticas; analisar projetos
de obras particulares, de loteamentos, desmembramento e remembramento de terrenos de acordo com o Cddigo de
Obras e o Plano Diretor Municipal; analisar processos e dar parecer sobre projetos de loteamento de acordo com o
Plano Diretor Municipal e quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais como orgamento, cronograma, projetos de
pavimentagdo, energia elétrica, entre outros; realizar estudos e elaborar projetos, objetivando a preservagdo do
patrimdnio histérico e cultural do Municipio; desenvolver e executar projetos de maquetes, observando todas as etapas,
padrbes, técnicas e perfil arquitetdnico; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacdo; assessorar na formulacdo de politicas publicas; estabelecer diretrizes para
legislacdo urbanistica e de ordenamento territorial; estabelecer diretrizes para legislagdo ambiental; estabelecer
programas de seguranga, manutencdo e controle de espacos e estruturas; participar de programas de capacita¢ao;
capacitar a sociedade para participacdo nas politicas publicas; sistematizar a legislacdo de ordenamento, uso e
ocupagao do territério; elaborar cadastro fundiario; compatibilizar politicas setoriais de ordenamento, uso e ocupagéao
do territério; monitorar a implementagao da legislagao urbanistica; participar das atividades administrativas, de controle
e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar de atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagido; Conhecimentos em CAD (Computer Aided Design);
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificado, opinando,
oferecendo sugestbes, revisando e discutindo trabalhos técnico -cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipios; ter conhecimentos minimos de informatica; observar normas de
protecéo individual e coletiva; zelar pela limpeza e conservacao do ambiente de trabalho e pela guarda dos bens que
Ihe forem confiados; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de
atuacao.

Denominacgédo do cargo efetivo: Assistente Social

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.072,70 / 30h

Atribuigbes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servicos de atendimento as necessidades e direito dos excluidos de
acordo com a politica social e diretrizes da Administragcao; participar na elaboragédo da politica de assisténcia social e
de outras areas da Administragdo; elaborar, implementar, acompanhar projetos e programas sociais especificos e
articulados com outros 6rgdos da Administragcdo; assessorar as instituicdes sociais e populares, organizagdes
populares, comissdes de associagdes de moradores, etc.; realizar estudos socioecondmicos e cadastramento; realizar
atendimentos individuais e encaminhamentos aos equipamentos e recursos municipais e outros; participar nas
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atividades e programas na comunidade local; participar nas atividades dos diversos grupos (gestantes, desnutridos,
sexualidade) das UBS (Unidades Basicas de Saude); participar nas comissées e grupos instituidos pela PMD; realizar
contatos externos e internos, visitas publicas e privadas para encaminhamento dos servigos; atender as necessidades
e direitos sociais das mulheres através de equipamentos publicos, instituicdes, grupos, reunides e outros mais;
participar de eventos, seminarios, reunides de trabalho; participar na integragdo de equipes multidisciplinares para
realizagao de trabalhos internos e externos; promover agdes para obtengdo de documentos pessoais de parentes e
auxiliar na elaboragao e obtencao de documentos necessarios junto a outras instituicdes; elaborar e utilizar métodos e
critérios de avaliagao socioecondmico para fornecimento e/ou encaminhamento de auxilio financeiro e outros; realizar o
encaminhamento para obtengao de apoio e servigos de diversos tipos a outros 6rgaos publicos e privados; apresentar
periodicamente relatérios estatisticos, analiticos e financeiros dos trabalhos executados; realizar a¢des e atividades
sociais relacionadas a area de atuagao da politica de assisténcia social para a populagéo e funcionarios; participar de
reunides, treinamentos e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; e executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagao do cargo efetivo: Atendente de Consultério Dentario

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 1.839,00 / 40h

Atribuigées: Garantir a prestacdo qualitativa dos servigos relativos as atividades do Programa de Saude Bucal,
realizando fungbes auxiliares sob supervisdo do Cirurgido Dentista e do Técnico em Higiene Bucal; participar de
atividades multidisciplinares coordenadas por outros programas (crianga, mulher, adulto e mental); realizar atividades
em conjunto com a Equipe de Saude Bucal (CD + THD + ACD) no contexto da Equipe de Saude da UBS; participar na
aplicacdao de medidas preventivas e no desenvolvimento de atividades educativas em creches, escolas de educagao
infantil, escolas de 1° e 2° grau e outros espagos coletivos; participar de atividades em grupo (bebés, criangas, adultos)
para educacdo e prevencdo em Saude Bucal; participar na prestacdo de assisténcia odontolégica em clinicas
modulares, instrumentando o cirurgido dentista e o THD e manipulando materiais odontoldgicos; registrar dados e
informagdes de acordo com as definigdes do programa; revelar e montar radiografias intra -orais; manter os arquivos e
ficharios; preparar o paciente para o atendimento, supervisionando a evidenciagdo de placa e a escovagao que
precedem cada consulta; participar de levantamentos epidemiolégicos; auxiliar na conservagdo e manutengédo da
clinica e na conferéncia periédica dos materiais e equipamentos, tendo em vista seu bom funcionamento; organizar,
controlar e manter os equipamentos, instrumentos e materiais de trabalho; participar de reunides, treinamento e
desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagéao do cargo efetivo: Atendente de Servigos de Salde

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 1.839,00 / 40h

Atribuigbes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servicos de recepcionar os usuarios e visitantes, procurando

identifica-los, averiguando suas pretensdes, para prestar -lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados ou
encaminha-los a pessoas ou setores procurados; atender, registrar e encaminhar pacientes e consulentes na

Secretaria de Saude, ou unidades descentralizadas desta, para atendimento médico e/ou odontolégico em postos de

saude, ou Unidades de Saude; preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem como boletins de

informacado médica. Informar os horarios de atendimento e agendar consultas ou exames, pessoalmente, ou por

telefone; prestar servicos auxiliares na area administrativa da Unidade de Saude; executar servigos internos e externos

de entrega de documentos e mensagens; executar ligagdes telefénicas, transmissdes e recebimento de mensagens

por telefone, por rede de computadores ou assemelhados; controlar fichario e arquivo de documentos relativos ao

histérico dos pacientes, organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar consultas, quando necessario;
executar registro, controle, digitacdo, arquivo, de todo e qualquer servigo de carater administrativo na area da saude;

realizar trabalhos de protocolo, selegéo, classificagédo, registro e arquivamento de documentos administrativos em

geral, redigir informagbes de rotina; digitar textos e relatérios, confeccionar planilhas, alimentar sistemas, efetuar

servigo de entrega de documentos; alimentar os sistemas DATASUS, AGHOS WEB, G -MOS, SISREG, GERCON, E -
SUS, SISVAN, SISPRENATAL, E-GESTOR, FORMSUS, entre outros; confeccionar cartdo nacional do SUS (CNS); e
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagéao do cargo efetivo: Auxiliar de Servicos Gerais

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 1.412,00 / 40h

Atribui¢des: Garantir a realizagdo de servigos de limpeza, lavagem, desinfecgdo, varrigdo, enceramento de locais e
ambientes publicos internos e externos; lavagens e desinfecgdo de roupas e outros materiais; lavar vidros, veiculos e
outros equipamentos; utilizar, limpar, guardar materiais, ferramentas, utensilios e equipamentos; realizar a coleta de
lixo; quantificar e qualificar os residuos para destino final; separar e enfardar materiais, vidros, plasticos, etc.; prestar
informacgdes relativas a coleta e pontos de entrega de lixo; inibir as desovas de entulhos; preparar e distribuir o café;
fornecer refeicbes ao publico interno; solicitar e controlar os géneros alimenticios e materiais de limpeza; observar as
normas de seguranga; confeccionar chaves; abrir fechaduras e cadeados; participar de reunides, treinamento e
desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas a sua area de atuacgao.

Denominacgao do cargo efetivo: Cirurgido Dentista (40H)
Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.978,50 / 40h
Atribui¢6es: Garantir a realizagao de servigos de realizagéo diagnostico, prevencao, tratamento e controle dos
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e
problemas de saude bucal; coordenar e executar estudos, pesquisas e levantamentos relacionados as anomalias da
cavidade oral e seus elementos, que interferem na saude da populagdo; examinar os dentes e cavidade bucal,
utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenga de caries e outras afecgdes; identificar as afecgdes
quanto a extensao e profundidade, valendo -se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radiologicos, para
estabelecer o plano de tratamento, aplica anestesias para dar conforto ao paciente; ministrar diversas formas de
tratamento cirdrgico, clinico e de outra natureza, conforme sua area de atuagdo, para as doencas e afecgbes da
cavidade oral e seus elementos; extrair raizes e dentes utilizando aparelhos especiais, restaura caries dentarias, faz
limpeza profilatica dos dentes e gengivas, substitui ou restaura partes da coroa dentaria colocando incrustagdes ou
coroas protéticas; fazer pericia odonto -administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer
atestados; realizar tratamentos especiais servindo -se da prétese e de outros meios para recuperar perdas de tecidos
moles ou ésseos; prescrever ou administrar medicamentos especificos indicados na odontologia, determinando via oral
ou parenteral para prevenir hemorragia pds -cirurgica ou avulsdo; participar do planejamento, execugéo e avaliagdo de
programas educativos de prevencao dos problemas de saude bucal e programas de atendimento odontolégico voltados
para o escolar e para a populagdo em geral; planejar e realizar em unidades do PSF atividades de identificagdo das
familias de risco e contribuir com o trabalho de Agente Comunitario de Saude; participar do planejamento, realizagéo e
avaliagdo dos programas de Saude Publica, elaborando normas técnicas e administrativas; emitir parecer técnico em
sua area de atuagado; coordenar e supervisionar o trabalho executado pelo auxiliar e/ou técnico em saude bucal;
participar das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios e voluntarios; e executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominacéao do cargo efetivo: Educador Fisico

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 3.858,70 / 40h

Atribui¢bes: Garantir a realizacdo de servigcos de veicular informacéo que visem a prevengao, minimizagao dos riscos
e protecao a vulnerabilidade, buscando a produg¢ao do autocuidado; incentivar a criagao de espagos de inclusao social,
com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do
esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais
nutricao e saude juntamente com as Equipes de Saude do Municipio, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento
supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de
Educacdo Permanente; articular acdes, de forma integrada as Equipes de Saude, sobre o conjunto de prioridades
locais em saude que incluam os diversos setores da administragcao publica; contribuir para a ampliagéo e a valorizagao
da utilizacdo dos espacgos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; identificar profissionais e/ou
membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; capacitar os
profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para atuarem como facilitador-monitores no
desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as
atividades desenvolvidas pelas Equipes de Saude na comunidade; promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas
Corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes no territério; articular parcerias com outros setores da
area adstrita, junto com as Equipes de Saude e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e
a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que estimulem agdes de valorizagcao
da Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populacdo; e executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuacao.

Denominacéao do cargo efetivo: Enfermeiro

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.143,80 / 40h

Atribuicdes: Garantir a realizagdo de servigos de planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar os
servigos da assisténcia de enfermagem; assumir a responsabilidade técnica de unidade de saude e de Enfermagem;
organizacao e direcao dos servicos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares; consultoria, auditoria e
emissao de parecer; realizar consulta de Enfermagem, procedimentos, atividades em grupo conforme protocolos ou
outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual e municipal; prescrever e anotar em prontuario
as atividades da assisténcia de Enfermagem; realizar acolhimento com classificagdo de risco; cuidados diretos a
pacientes graves com risco de vida; cuidados de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participar do planejamento, executar e avaliar programas de
saude e linhas de cuidado existentes e as que forem implantadas; participar na elaboragdo, execugao e avaliagdo dos
planos assistenciais de saude e plano municipal de saude; prescrever e administrar medicamentos, solicitar e realizar
coleta de exames e, encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos, previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela administragao; participar em projetos de construgdo, reforma
ou ampliagdo de unidades de saude; prevengdo e controle sistematico de infecgdo, inclusive como membro de
comissodes; participar na elaboragdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser
causados aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem; realizar e participar na prevengdo e controle das
doencgas transmissiveis em geral e das atribuigbes especificas do profissional no servigo de vigilancia epidemioldgica
que for instituido pela gestao; prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém -nascido
de acordo com os protocolos e linha de cuidado; participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; participar em programas
e atividades de educacao sanitaria, promogao e prevengao a saude, visando melhoria de saude do individuo, da familia
e da populacdo em geral e nas atribuicbes especificas do profissional no servico de vigildncia em saude que for
instituido pela gestao; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude e de educagao
continuada e permanente; participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e
de doengas profissionais e do trabalho; participar na elaboragao e na operacionalizagao do sistema de referéncia e
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contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencéo a saude; participar no desenvolvimento de tecnologia
apropriada a assisténcia de saude; realizar atengao, prevencgao e cuidados em saude a populagdo quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc.), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, adulto, idosos; participar de atividades cientificas, de ensino e
pesquisa, e contribuir na formagao de recursos humanos para a saude; participar de conselhos e comissdes quando
indicado; planejar, gerenciar e avaliar agdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude em conjunto com
outros membros da equipe; gerenciar, orientar e zelar pela preservagao, conservagao, limpeza, guarda de aparelhos,
instrumentais, utensilios, equipamentos, insumos necessarios e do local de trabalho, observando sua correta utilizagao,
funcionamento e economicidade; elaborar, coordenar e executar programas educativos de promogao e prevengao
voltados para a comunidade, escolas e instituigdes; utilizar equipamento de protecao individual e coletiva; acompanhar
pacientes em transferéncias para tratamento a outras instituigbes, quando indicado, dentro e fora do domicilio; dirigir
veiculos leves, mediante autorizagdo, quando necessario ao exercicio de suas atividades; participar e executar eventos
promovidos pela administragao; contribuir na implantagéo e efetivagéo das redes de atengéo a saude do sistema Unico
de saude desenvolvendo as atribuicbes do enfermeiro e supervisionando os membros da equipe de enfermagem no
desenvolvimento das atribui¢gdes previstas na legislagcdo da enfermagem brasileira e das redes de atenc¢do a saude por
meio das linhas de cuidado; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua
area de atuagao.

Denominagao do cargo efetivo: Engenheiro Agronomo

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.978,50 / 40h

Atribuigbes: Garantir a realizagdo de servigos de analisar projetos de tratamento e de disposi¢do de residuos em solo
agricola; avaliar e acompanhar a implantacao e operacao de sistemas de tratamento e disposi¢ao de residuos em solo
agricola; elaborar planos de monitoramento de solos e aguas subterraneas; analisar e interpretar dados ambientais de
solos e aguas subterraneas (auto monitoramento de fontes potenciais de poluigado); elaborar relatérios e pareceres
técnicos; participar de grupos internos e externos para estudos e elaboragao/revisdo de normas técnicas e termos de
referéncia; elaborar diagndsticos relativos a manutencdo da qualidade do solo agricola, desenvolver diagndstico
regional de qualidade de solo; contribuir para a obtencdo de indicadores ambientais; desenvolver critérios para
protecdo da qualidade de solos e aguas subterraneas, desenvolver estudos de avaliagdo de efeitos na vegetacao,
participar das agbes de transferéncia de tecnologia e conhecimento; desenvolver as atividades decorrentes da
aplicacéo da legislagao ambiental do Estado do Ceara, por meio de fiscalizagio e licenciamento ambiental; caracterizar
vegetacao natural e fontes de poluigéo, realizar auditoria de conformidade legal: levantamentos, vistorias e avaliagdes
ambientais; realizar vistorias técnicas e amostragens para avaliagdo das fontes de poluicdo e da qualidade ambiental;
realizar vistorias em campo para avaliagdo de sistemas de tratamento de efluentes, amostragem em chaminég,
identificagdo de setores produtivos e demais areas e atividades desenvolvidas em plantas industriais; efetuar a
identificagdo de vegetagdo em campo objeto de pedido de supresséo de vegetagéo, intervengdes em APP - Areas de
Preservacao Permanente (em rios, lagos e etc.), assim como identificacdo de areas de interesse ambiental; realizar
avaliagdo de aterros sanitarios vazadouro de lixo, armazenamento e depdsitos de residuos industriais € em areas de
extracdo mineral; realizar a avaliacdo de sistemas de aplicagdo de residuos no solo, como areas de aplicagdo de
vinhaga em industriais de cana de agucar, fertirrigagdo entre outros; atender a situagdes de emergéncia envolvendo
acidentes ambientais; participar junto a equipe técnica da Agéncia Ambiental na avaliacdo de efeitos da polui¢do por
emissdes gasosas, liquidas e residuos sdlidos, sistemas de controle de poluicdo ambiental, sistemas de gestao
ambiental; novas tecnologias para a redugcdo da emisséo de poluentes; efetuar localizacdo de empreendimentos em
cartas/plantas planialtimétricas e no sistema informatizado de georreferenciamento; realizar atendimento e orientagdes
técnicas, referentes a procedimentos e processos de licenciamento ambiental; identificar e caracterizar estagios de
supressao de vegetacdo nativa em campo; realizar levantamento de fauna silvestre em campo; atuar na avaliagdo dos
processos de licenciamento; analisar os laudos de caracterizagao de vegetagdo e levantamento de fauna silvestre;
avaliar os estudos ambientais, especialmente no que se referem aos potenciais efeitos ao meio fisico, bidtico e
socioecondmicos; avaliar programas de mitigagdo, compensagao e gestdo ambiental, especialmente relacionados com
conservagao dos solos, restauragao florestal, recuperagdo de areas degradadas, etc.; desenvolver outras atividades
pertinentes e necessarias ao desempenho das fungdes do cargo; auxiliar nos demais trabalhos técnicos de gestao
ambiental da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; realizar experimentagdes racionais e cientificas referentes a
agricultura, e, em geral, quaisquer demonstragdes praticas de agricultura; propagar a difusdo de mecanica agricola, de
processos de adubacao, de métodos aperfeicoados de colheita e de beneficiamento dos produtos agricolas, bem como
de métodos de aproveitamento industrial da produgéo vegetal; realizar estudos econémicos relativos a agricultura e
industrias correlatas; propagar conhecimentos de genética agricola, produgéo de sementes, melhoramento das plantas
cultivadas e fiscalizagdo do comércio de sementes, plantas vivas e partes vivas de plantas, assim como as
relacionadas a fitopatologia, entomologia e microbiologia agricolas; aplicar medidas de defesa e de vigilancia sanitaria
vegetal; propagar conhecimentos de quimica e tecnologia agricolas, reflorestamento, conservagéo, defesa, exploragao
e industrializacdo de matas, assim como administragdo de colénias agricolas; ecologia e meteorologia agricolas;
fiscalizacdo de empresas agricolas ou de industrias correlatas, que gozarem de favores oficiais; barragens em terra
que ndo excedam de cinco metros de altura; desenvolver irrigacdo e drenagem para fins agricolas; estradas de
rodagem de interesse local e destinadas a fins agricolas, desde que nelas ndo existam bueiros e pontilhdes de mais de
cinco metros de vao; construgdes rurais, destinadas a moradias ou fins agricolas; realizar peritagem e identificacao,
para desembaraco em reparticbes fiscais ou para fins judiciais, de instrumentos, utensilios e maquinas agricolas,
sementes, plantas ou partes vivas de plantas, adubos, inseticidas, fungicidas, maquinismos e acessorios e, bem assim,
outros artigos utilizados na agricultura ou na instalagéo de industrias rurais e derivadas; realizar determinag¢ao do valor
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locativo e venal das propriedades rurais, para fins administrativos ou judiciais, na parte que se relacione com a sua
profissdo; avaliar e realizar pericias em propriedades rurais, suas instalagées, rebanhos e colheitas pendentes, para
fins administrativos, judiciais ou de crédito, assim como avaliar os melhoramentos fundiarios; e executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominacgao do cargo efetivo: Engenheiro Civil

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.978,50 / 40h

Atribuicées: Garantir a realizagdo de servigos de garantir a prestagdo qualitativa dos servigos de planejamento,

execucgao e fiscalizagdo de edificagbes de obras de infraestrutura urbana (pavimentacao, drenagem, eletrificagao,

sistemas de transportes, sistemas de abastecimento de agua, esgoto e residuos solidos); orientar e controlar

processos de produgdo e servigos de manutengdo (preventivo e corretivo) de equipamentos mecanicos,

eletromecanicos, elétricos, sistemas de transmissao e utilizagado de calor, sistemas de refrigeragéo e outros servigos

correlatos; planejar e assessorar a operagéo e controle do sistema de trafego local (transito e transporte); executar e

fiscalizar planilhas e medi¢des de obras publicas e de servigcos de obras contratadas e das executadas por terceiros;

realizar analises de projetos, vistorias, avaliagdes, pericias, pareceres técnicos, licenciamentos de projetos em geral

(residencial, comercial, industrial e especial); organizar, manter e controlar os equipamentos, instrumentos e materiais

de trabalho; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; com

relagédo a edificacbes, estradas, pistas de rolamentos e aeroportos; sistema de transportes, de abastecimento de agua

e de saneamento; portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e irrigagdo; pontes e grandes estruturas; seus

servicos afins e correlatos: - Supervisdo, coordenacdo e orientagdo técnica; - Estudo, planejamento, projeto e
especificacdo; - Estudo de viabilidade técnico-econdmica;- Assisténcia, assessoria e consultoria; - Assisténcia,
assessoria e consultoria; - Diregdo de obra e servigo técnico; - Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e
parecer técnico; - Desempenho de cargo e funcéo técnica; - Ensino, pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e
divulgagao técnica; extensao; - Elaboragdo de orgamento; - Padronizagdo, mensuragao e controle de qualidade; -
Execugao de obra e servigco técnico; - Fiscalizagdo de obra e servigo técnico; - Produgéo técnica e especializada; -
Condugao de trabalho técnico; - Condugao de equipe de instalagdo, montagem, operagéo, reparo ou manutengao; -
Execucado de instalagdo, montagem e reparo; - Operacado e manutengao de equipamento e instalagdo; - Execugao de
desenho técnico; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de

atuacéo.

Denominacgao do cargo efetivo: Engenheiro Eletricista

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.978,50 / 40h

Atribuigbées: Garantir a realizagdo de servicos de estudar as condigdes requeridas para o funcionamento das
instalagbes de producéo e distribuicdo de energia elétrica da maquinaria e aparelhos elétricos de uso industrial e
domésticos e de outros implementos elétricos, analisando -as e identificando as caracteristicas dos mesmos, para
determinar tipo e custo dos projetos; projetar instalagdes e equipamentos elétricos, preparando desenhos e
especificacées e indicando os materiais a serem usados e os métodos de fabricagdo, para determinar dimensdes,
volume, forma e demais caracteristicas; fazer estimativas dos custos de m&o -de-obra, dos materiais e de outros fatores
relacionados com os processos de fabricagéo, instalagdo, funcionamento e manutengéo ou reparagao, para assegurar
0S recursos necessarios a execugao do projeto; supervisionar as tarefas executadas pelos trabalhadores envolvidos na
execucdo do projeto, acompanhando as etapas de instalacdo, manutencdo e reparagdo do equipamento elétrico,
inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica, para assegurar a observancia das
especificacdes de qualidade e segurancga; estudar, propor ou determinar modificagdes no projeto ou nas instalacdes e
equipamentos em operagao, analisando problemas ou falhas operacionais ou necessidade de aperfeicoamento
tecnoldgicos, para assegurar o melhor rendimento e seguranga dos equipamentos e instala¢des elétricas; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao; participar das atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando -as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao; participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicbes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico -cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; operar CAD (Computer Aided Design); e executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagao do cargo efetivo: Farmacéutico Bioquimico

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.621,00 / 40h

Atribuigcées: Garantir a realizagdo de servicos de realizagdo de tarefas especificas de selegdo, solicitacao,
dispensagao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, participar da
elaboracdo, coordenagao e implementagao de politicas de medicamentos, orientar sobre o uso de produtos e assumir
a responsabilidade técnica a qual for designado pela administragao; selecionar, solicitar, distribuir, controlar e dispensar
todos os produtos farmacéuticos; orientar usuarios sobre medicamentos e correlatos; avaliar a eficacia do tratamento e
indicadores de qualidade; notificar farmaco -vigilancia; realizar acondicionamento correto de medicamentos e
administrar o estoque; determinar recolhimento de medicamentos com desvio; emitir pareceres e relatérios; controlar
descarte de medicamentos e participar da elaboracéo e implementagéo do programa de gerenciamento de residuos;
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participar em acdes de vigildncia em saude e protecdo ao meio ambiente e & pessoa; participar na discusséo e
elaboracao de politicas publicas de saude, de medicamentos e Vigilancia em Saude; propor e implantar protocolos de
tratamento e dispensacao; planejar agdes, seminarios, treinamentos de assisténcia farmacéutica; coordenar programas
e implantar agbes da assisténcia farmacéutica em vigilancia em saude; elaborar projetos; administrar medicamentos;
aferir parametros fisiolégicos e bioquimicos; prestar servicos de inaloterapia; verificar temperatura de pacientes;
participar de comissGes técnicas; prestar atengdo farmacéutica domiciliar; elaborar formularios e normas técnicas de
fiscalizagao; realizar a dispensacao especializada, orientagdo e acompanhamento farmaco -terapéutico; promover e
participar de agdes de vigilancia em Saude, fiscalizando e prestando orientagdes técnicas relativas as condicdes de
vigilancia em saude, processos e procedimentos necessarios ao funcionamento de estabelecimentos de saude; realizar
inspecdo sanitaria em servigos, estabelecimentos e ambientes de interesse a saude; desenvolver acdes de
hemovigilancia, cosmetovigilancia, de vigilancia de eventos adversos e queixas técnicas relacionadas aos farmacos,
medicamentos, correlatos e imunobiologicos; promover agdes de vigilancia sanitaria nos servigos de saude, na area de
farmacia bioquimica, fiscalizando e prestando orientagdes técnicas relativas as condi¢gdes de vigilancia em saude,
processos e procedimentos; compatibilizar o conhecimento especifico das areas de arquitetura, biologia, biomedicina,
enfermagem; planejar, programar e executar agbes de vigilancia sanitaria, saude ambiental e de controle de zoonoses;
desenvolver atividades na area da Saude Coletiva, voltadas a organizagdo, avaliagdo e realizagdo de agbes
relacionadas a Vigilancia em Saude; contribuir na analise de projetos arquitetdnicos de estabelecimentos de interesse a
saude; promover a apuragao de denuncias, relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas em estabelecimentos
e ambientes de interesse a saude, localizados no municipio, expedindo relatério conclusivo para ciéncia imediata do
Gestor; analisar e avaliar a execu¢ao de planos e programas de vigilancia sanitaria e de saude ambiental; planejar,
programar e executar agées de educativas e de comunicagdo em vigilancia sanitaria e de riscos sanitarios inerentes a
produtos, servigos € ambientes de interesse a saude; dar parecer pela concessao de licengas sanitarias e autorizagdes
especiais para o funcionamento de estabelecimentos e servigos de interesse a saude; analisar planos de
gerenciamento de residuos bioldgicos, toxicos ou que oferegcam riscos a saude e exercer outras competéncias
correlatas; programar, orientar, supervisionar, coordenar, executar agbes na area de vigilancia epidemioldgica; e
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagdo do cargo efetivo: Fiscal Ambiental

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.978,50 / 40h

Atribui¢des: Garantir a realizagdo de servigos de fiscalizar, desenvolver e implementar programas e agdes de politicas
de meio ambiente relacionadas a regulagdo, controle, licenciamento e auditoria ambiental, monitoramento, gestao,
protecao e controle de qualidade ambiental, ordenamento dos recursos florestais, conservagéo dos ecossistemas e das
espécies neles inseridas e estimulo e difusdo de tecnologias, informacdo e educagao ambientais; promover a
fiscalizagao sistematica do meio ambiente no municipio, independente de denudncia, adotando medidas necessarias a
preservagdo, conservagdo e melhoria dos recursos ambientais; promover a apuragdo de denuncias e exercer
fiscalizagao sistematica do meio ambiente no municipio; fiscalizar atividades passiveis de licenciamento, licenciadas ou
em processo de licenciamento; emitir laudos de vistoria, autos de constatagédo, notificagbes, embargos, ordens de
suspensdo de atividades, autos de infragdo e multas, em cumprimento da legislagdo ambiental municipal, estadual e
federal; executar pericias dentro de suas atribuigdes, emitir pareceres, relatérios e laudos técnicos em atendimento a
demandas de fiscalizagéo, licenciamento e monitoramento, em cumprimento da legislagdo ambiental municipal,
estadual e federal; analisar processos e emitir pareceres fundamentados técnica e legalmente com fins de orientar
decisdes e embasar emissdes de Licengas, Anuéncias, Autorizagdes, ou outros instrumentos legais da Autarquia;
exercer o poder de policia ambiental, podendo promover a apreensao de equipamentos, materiais e produtos
extraidos, produzidos, transportados, armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a legislagéo
ambiental municipal, estadual e federal; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas a sua area de atuagao.

Denominacéao do cargo efetivo: Fisioterapeuta

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.143,80 / 30h

Atribui¢gées: Garantir a realizagdo de servigos de realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de
verificagdo cinética e movimentagao, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo e de atividades, para identificar o nivel
de capacidade funcional dos 6rgaos afetados; planejar e executar tratamentos de afec¢des reumaticas, osteoporose,
sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras,
neurogenase de nervos periféricos, miopatias e outros; atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento
com prétese, para possibilitar a movimentagdo ativa e independente dos mesmos; ensinar aos pacientes exercicios
corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgbes dos aparelhos respiratérios e cardiovasculares, orientando
os e treinando-0s em exercicios ginasticos especiais a fim de promover corregdes de desvios posturais e estimular a
expansao respiratoria e a circulagdo sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com
pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando -os sistematicamente, para promover a descarga ou a
liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade; efetuar a aplicagdo de ondas curtas, ultrassom e infravermelho
nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor; aplicar massagens terapéuticas, utilizando
friccdo, compressdo e movimentagdao com aparelhos adequados ou com as maos; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatdrios, realizando pesquisa, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgéao; participar das atividades administrativas,
de controle e de apoio referente a sua area de atuacgao; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
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e
atuacdo; participar de grupos de trabalhos e/ou reunides com unidades do municipio e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigbes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico -cientificos, para fins de
formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio; zelar pela preservagao, conservagao,
limpeza, guarda de aparelhos, instrumentais, utensilios, equipamentos, insumos necessarios e do local de trabalho,
observando sua correta utilizagdo, funcionamento e economicidade; elaborar, coordenar e executar programas
educativos de promogao e prevengao voltados para a comunidade, escolas, instituicdes e outros locais de acordo com
a necessidade da administragdo; realizar suas fungdes ambulatoriais € na residéncia nos casos de acamados
impossibilitados de locomogao; realizar matricialmente; participar de eventos promovidos pela administragéo; e
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagio.

Denominacgao do cargo efetivo: Fonoaudiélogo

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.621,00 / 40h

Atribui¢ées: Garantir a prestagdo qualitativa dos servicos de natureza educacional e clinica para atender a distdrbios
da comunicacéo; realizar atividades de orientagdo aos professores, referente as variadas modalidades e formas de
interagdo linguistica; elaborar subsidios na alfabetizagdo e processos de construgdo e elaboragdo da linguagem;
realizar atividades com alunos de desenvolvimento da linguagem oral e escrita através de métodos e técnicas
especificas; realizar atividades de orientacdo aos pais, alunos e comunidade, em conjunto com profissionais das
equipes técnicas das unidades educacionais e de saude; elaborar diagndstico e encaminhamento clinico dos disturbios
da linguagem e audicdo; elaborar programas de indicacdo, adaptacdo e acompanhamento relativos ao aparelho de
ampliagdo sonora individual; participar da elaboragdo do plano global da escola e do planejamento escolar para
elaboracéo conjunta de material especifico; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e assessorar ao corpo docente
e membros da equipe nas agdes e atividades especificas; coordenar a articulagdo com as areas de atuagao para a
elaboracdo de programas conjuntos e encaminhamentos clinicos; promover e participar de atividades de integragao da
comunidade escolar e extraescolar, enfatizando as areas e atividades especificas; executar atividades compativeis
com a natureza de suas fungdes; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeigoamento do
processo de trabalho; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de
atuagéo.

Denominagéo do cargo efetivo: Médico Psiquiatra

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 19.675,00 / 40h

Atribuigbes: Garantir a realizacdo de servicos de exercer as atividades médicas associadas a psiquiatria. Realizar
consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agcdes para promogdo da saude; coordenar
programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica; aplicar os conhecimentos de medicina na prevengao, diagndstico e tratamento das
doengas do corpo humano; efetuar exames médicos, fazer diagndstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas
doengas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; praticar
intervencbes para correcdo e tratamento de lesdes, doencas e perturbagbes do corpo humano; aplicar as leis e
regulamentos de saude publica, para salvaguardar e promover a salde da coletividade; realizar pericias médicas; atuar
na recuperagao da saude, prestando assisténcia médica em postos de saude e outras unidades assistenciais da
Secretaria Municipal de Saude; fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes; estabelecer conduta com
base na suspeita diagnoéstica; solicitar exames complementares e/ou periodo de consulta; prescrever tratamento e
cuidados especiais, para cura de enfermidades e avaliar resultados de tratamento; realizar procedimentos, tratamentos
especificos de rotina, primeiros socorros e fazer anotagbes pertinentes no prontuario; preencher o prontuario dos
pacientes atendidos, de forma legivel; servir de apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
participar na execugdo dos programas de atendimento e da equipe multiprofissional; participar de reunides
administrativas; cumprir normas e regulamentos; preencher e assinar atestado de 6bito; aplicar recursos da medicina
preventiva ou terapéutica, a fim de promover a saude e o bem estar do paciente; elaborar relatérios e laudos; fiscalizar,
auditar ou auxiliar nessas fung¢des, em atividades relacionadas ao cargo; utilizar recursos de Informatica; promover
campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagdo do cargo efetivo: Médico Veterinario

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 8.943,00 / 40h

Atribuicdes: Garantir a realizagdo de servicos de planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e
assisténcia técnica a criagdo de animais e a saude publica, em admbito municipal, valendo -se de levantamentos de
necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes; proceder ao controle das zoonoses, efetuando
levantamento de dados, avaliagdo epidemiolégica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doengas; participar da
elaboracéo e coordenacgéo de programas de combate e controle de vetores, roedores e raiva animal; orientar empresas
ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de origem animal, elaborando e executando
projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos; realizar a inspecdo de produtos de
origem animal e vegetal, visualmente e com base em resultados de analises laboratoriais; fiscalizar e autuar nos casos
de infragdo, processamento e na industrializagdo de produtos de origem vegetal e animal; fazer pesquisas no campo
da biologia aplicada a veterinaria, realizando estudos, experimentos, estatistica, avaliagdo de campo e laboratério, para
possibilitar o maior desenvolvimento tecnolégico da ciéncia veterinaria; realizar atendimento clinico em animais de
pequeno, meédio e grande porte que estiverem sob a guarda do Municipio; realizar cirurgias veterinarias;

o
Assinado eletronicamente por: Pamela Paula Cruz Bezerra Torquato - CPF: ***.352.843-** em 20/08/2024 19:05:58 - IP com n°: 192.168.0.30 ﬁ:
Autenticagdo em: www.limoeirodonorte.ce.gov.br/diariooficial.php?id=2043 43

=

www.limoeirodonorte.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE/CE | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 1771/2024 - 20/08/2024

- Coordenar, orientar e fiscalizar as operacdes de abate nos matadouros (suinos, bovinos, caprinos, ovinos, aves);

fazer exame clinico nos lotes a serem abatidos na fase “ ante-mortem” e exigir os respectivos documentos sanitarios;
inspecionar todos os produtos para consumo humano dentro do matadouro na fase “ post-mortem” (carcagas e
visceras); coordenar a equipe responsavel pela inspecao e fiscalizagao das operagdes de abate nos matadouros; fazer

cumprir fielmente o Regulamento Sanitario nos matadouros, entrepostos de carnes, pescados, fabrica de lacticinios,

embutidos etc.; orientar a higiene de modo geral; vistoriar areas destinadas a construgdes de industrias de produtos

alimenticios; solicitar, periodicamente, exames microbiolégico e/ou fisico -quimico da agua servida e produtos
alimenticios em iguais intervalos de tempo; solicitar exames bromatolégicos dos produtos a serem consumidos;

analisar e coordenar os produtos reprovados para consumo humano, dando -os destino adequado; determinar que seja
rigorosamente cumprido o horario de descanso, jejum e dieta hidrica para os lotes de animais a serem abatidos, bem

como inicio do horario de abate; solicitar, periodicamente, a carteira de saude dos servidores que realizam inspegéo

animal, bem como dos funcionarios dos estabelecimentos que produzem produtos de origem animal; e executar outras

tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagéo.

Denominagao do cargo efetivo: Merendeira

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 1.412,00 / 40h

Atribuigbes: Garantir a realizagdo de servigos de preparar refeigdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e
cozinhando os alimentos, de acordo com orientagdo recebida; verificar o estado de conservagdao dos alimentos,
separando os que ndo estejam em condi¢cées adequadas de utilizagdo, a fim de assegurar a qualidade das refeicbes
preparadas; registrar, em formularios especificos, o0 nimero de refeicbes servidas, bem como a aceitabilidade dos
alimentos oferecidos, para efeito de controle; requisitar material e mantimentos, quando necessario; receber e
armazenar os géneros alimenticios, de acordo com normas e instru¢des estabelecidas, a fim de atender aos requisitos
de conservacao e higiene; dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar proliferagéo
de insetos; providenciar a limpeza e o descongelamento de geladeiras e freezer; zelar pela conservagao, limpeza e
manuteng¢ao dos instrumentos e equipamentos que utiliza bem como pela limpeza e arrumagado das dependéncias e
instalacées da unidade de trabalho; distribuir as refeicdes preparadas, servindo -as conforme rotina predeterminada,
para atender aos comensais; zelar pelo cumprimento de normas de seguranca; e executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagio do cargo efetivo: Motorista de Onibus Escolar

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 2.703,25 / 40h

Atribuicdes: Garantir a realizacdo de servigos de dirigir micro -6nibus, 6nibus e demais veiculos automotores para
transportes escolares e demais passageiros; portar relacdo dos alunos, com nome, telefone, endereco, nome dos pais
ou responsaveis; reportar ao diretor da escola qualquer irregularidade cometida pelos alunos durante o trajeto do
transporte escolar, registrando o ocorrido em ata, providenciando que a copia da ata chegue até o Departamento de
Transporte Escolar; ndo autorizar o desembarque dos estudantes em locais alheios a escola; embarque e
desembarque exclusivamente no lado da calgada e, se possivel, no mesmo lado da escola; percorrer fielmente os
roteiros, para o qual foi contratado, observando os horarios previamente estabelecidos; verificar diariamente as
condigbes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de dleo,
sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel etc.; verificar se a documentacgao do veiculo a ser
utilizado esta completa, bem como devolvé -la a chefia imediata quando do término da tarefa; zelar pela seguranga dos
passageiros verificando o fechamento de portas e o0 uso de cintos de seguranga; zelar pelo bom andamento da viagem
ou do trajeto, adotando as medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer anormalidade, para garantir a
seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo
limpo, interna e externamente, e em condigdes de uso, levando -0 @ manutengdo sempre que necessario; observar os
periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem
rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; concluir registros de
manutencgdo e relatorios de incidentes; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas a sua area de atuacgao.

Denominacgédo do cargo efetivo: Motorista de Viatura Leve

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 3.518,00 / 40h

Atribuicdes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servigos de dirigir automéveis, caminhonetes e demais veiculos de

transporte de passageiros; verificar diariamente as condigbes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao:

pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel

etc.; verificar se a documentagédo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé -la a chefia imediata
quando do término da tarefa; zelar pela seguranga dos passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de

cintos de seguranga; zelar pelo bom andamento da viagem ou do trajeto, adotando as medidas cabiveis na prevengao

ou solugao de qualquer anormalidade, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; fazer

pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso, levando -0 a
manutengao sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutengado preventiva do veiculo; anotar,

segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas,

itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apdés o servigo, deixando -o corretamente estacionado e fechado;
conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugdes

especificas; participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeigoamento do processo de trabalho;

condugao de ambulancias com pessoas vitimadas em acidentes diversos; dirigir o veiculo, acionando os comandos e
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condugao no trajeto indicado segundo as regras de transito; realizar a entrega de correspondéncias, notificagbes e
volumes aos destinatarios; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua
area de atuagao.

Denominacéao do cargo efetivo: Oficial de Manutencao

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 1.412,00 / 40h

Atribui¢des: Garantir a prestagao qualitativa dos servigos de inspecionar os prédios e reparar os sistemas mecanicos
para garantir que estejam de acordo com os padrbes de saude e segurancga; auxiliar na instalagdo de sistemas de
ventilagao, refrigeragéo etc. e, quando necessario, realizar reparos; realizar a manutencéao de sistemas hidraulicos e de
aquecimento para garantir a funcionalidade; inspecionar os sistemas de alarme (incéndio, protegdo) e, quando
necessario, programar reparos; executar reparos manuais quando necessario (consertar fechaduras, substituir vidros
etc.); realizar atividades de controle de pragas, como pulverizagdo de inseticidas; realizar procedimentos gerais de
conservagao (por exemplo, trabalhos de paisagismo) e outras tarefas atribuidas (pintura, carpintaria etc.); auxiliar na
preparagdo de orgamentos e garantir que sejam seguidos; realizar servigos de instalagcao elétrica, substituicdes e
reparos de média e baixa tensdo nas edificacdes e outros locais publicos; estudar o estabelecimento dos roteiros das
atividades, através de consultas a plantas, esquemas, especificacées e outras informagdes; colocar e fixar quadro de
aparelhos e instrumentos, fusiveis, tomadas e interruptores para estruturagcdo das instalagdes elétricas; realizar corte,
dobradura e instalagdo de condutores, isolantes e cabos elétricos; realizar testes para comprovar a precisdo do
trabalho realizado; organizar, controlar e manter os equipamentos e instrumentos de trabalho; participar de reunibes,
treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; e executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominacéo do cargo efetivo: Operador de Maquinas Pesadas

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 3.518,00 / 40h

Atribuigoes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servicos de operagdo em maquinas pesadas assemelhadas, patrol,

pa mecanica, rolo compressor, retroescavadeira e tratores em geral; dirigir caminhdes, caminhdes guincho, carretas,

caminhao basculante, caminhdo muck, comboio, caminhao poliguindaste e demais veiculos automotores de transporte

de cargas; dirigir veiculos automotores destinados as atividades de recapeamento de vias publicas; orientar o

carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais

transportados; verificar diariamente as condi¢gdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao: pneus, agua do

radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel etc.; verificar se a

documentagdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé -la a chefia imediata quando do término da
tarefa; zelar pela segurancga dos passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca; zelar

pelo bom andamento da viagem ou do trajeto, adotando as medidas cabiveis na prevencéo ou solugéo de qualquer

anormalidade, para garantir a seguranga dos eventuais passageiros, transeuntes e outros veiculos; fazer pequenos

reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso, levando -0 a manutengao
sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutengéo preventiva do veiculo; anotar, segundo normas

estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras

ocorréncias; recolher o veiculo apdés o servigo, deixando -0 corretamente estacionado e fechado; e executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuacao.

Denominacgao do cargo efetivo: Psicélogo

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.312,90 / 40h

Atribuigbes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servigos no desempenho da psicologia clinica; estudar, pesquisar e
avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicbes, com a
finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educagéao; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de
adaptacao social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o paciente durante o processo de tratamento ou
cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando -os conscientes; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de area e afins; elaborar, implementar e
acompanhar as politicas da instituicdo nessas areas; assessorar instituicdes e érgaos, analisando, facilitando e/ou
intervindo em processos psicossociais nos diferentes niveis da estrutura institucional; diagnosticar e planejar
programas no ambito da saude, trabalho e seguranga, educacao e lazer; atuar na educacéo, realizando pesquisa,
diagnésticos e intervengao psicopedagdgica em grupo ou individual; realizar pesquisas e agées no campo da saude do
trabalhador, condi¢des de trabalho, acidentes de trabalho e doengas profissionais em equipe interdisciplinar,
determinando suas causas e elaborando recomendagdes de seguranga; colaborar em projetos de construgdo e
adaptagédo de equipamentos de trabalho, de forma a garantir a saude do trabalhador; atuar no desenvolvimento de
recursos humanos em analise de ocupacdes e profissdes, selecdo, acompanhamento, analise de desempenho e
capacitagdo de servidores. Realizar psicodiagndstico e terapéutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas
psicolégicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo elabore sua inser¢gdo na sociedade.
Preparar pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar; atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando
e compreendendo os fatores psicoldgicos para intervir na saiude geral do individuo; utilizar recursos de Informatica;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional;
desenvolver atuagbes nas areas de Psicologia do trabalho, Psicologia Social, Psicologia da Educagdo no ambito da
Saude; elaborar relatérios e laudos; fiscalizar, auditar ou auxiliar nessas fungdes, em atividades relacionadas ao cargo;
utilizar recursos de Informatica; promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; e executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.
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Denominagéao do cargo efetivo: Técnico Agricola

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 1.412,00 / 40h

Atribui¢bes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servigos técnicos de programacgao, assisténcia técnica e controle dos

trabalhos agricolas e de abastecimento; orientar nas atividades de preparagdo do solo, plantio, colheita e

beneficiamento de espécies vegetais; acompanhar os servigos de arborizagdo e manutengéo das areas verdes; realizar

servigos de vistoria e fiscalizagdo, avaliar produtos quanto a qualidade e prego; elaborar relatérios de atividades e

vistorias; participar na preparagéo de canteiros para a producdo de mudas e manipulagdo de composto organico;

participar no desenvolvimento da producao agricola através de atividades de combate a parasitas e outras pragas;

organizar, controlar e manter os equipamentos, instrumentos e materiais de trabalho; participar de reunides,

treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; organizar e executar os trabalhos

relativos a programas e projetos de viveiros ou de culturas externas, determinados pela Prefeitura, para promover a

aplicagdo de novas técnicas de tratamento e cultivos gerais; orientar os trabalhos executados nos viveiros, em areas

verdes do Municipio, a populagdo e aos participantes dos projetos, visitando a area a ser cultivada e recolhendo

amostras do solo, instruindo-os sobre técnicas adequadas de desmatamento, balizamento, coveamento, preparo e

transplante de mudas, sombreamento, poda de formacgao e raleamento de sombra, acompanhando o desenvolvimento

do plantio, verificando os aspectos fitossanitarios, fazendo recomendacgdes para sua melhoria ou colhendo materiais e

informacdes para estudos que possibilitem recomendagdes mais adequadas; auxiliar na identificacdo de pragas ou

doengas que afetam os plantios em viveiros, areas verdes e cultivos externos do interesse da Prefeitura Municipal, para

fornecer subsidios que facilitem a escolha de meios de combate ou prevengao das mesmas; orientar sobre a aplicagéao

de fertilizantes e corretivos de solos nos viveiros ou em outras areas, indicando a qualidade e a quantidade apropriadas

a cada caso, instruindo quanto a técnica de aplicagéo, esclarecendo duvidas e fazendo demonstragdes praticas para

sua correta utilizagéo; proceder a coleta de amostras de solo, sempre que necessario, e envia -las para analise; orientar
o balizamento de areas destinadas a implantagdo de mudas ou cultivos, medindo, fixando piquetes e observando a

distancia recomendada para cada tipo de cultura; orientar a preparagdo de mudas, fornecendo sementes e recipientes

apropriados, instruindo sobre a construgédo de ripados, escolha da terra e de insumos, acompanhando o crescimento

das mesmas, verificando o aparecimento de pragas e doencgas; orientar procedimentos de biosseguridade

recomendando o uso racional, isolamento de areas a pessoas e animais, destinagdo final e desinfeccdo de

embalagens e plantas e outras medidas de cautela quando do uso de agrotdxicos e medicamentos veterinarios;

orientar e supervisionar a desinfecgdo de instalacdes, controlar parasitas (vermes, carrapatos, bernes etc.), pesar e

medir animais; orientar produtores quanto as atividades de manejo reprodutivo; realizar sobre orientagdo do meédico

veterinario, inspec¢des “ante-mortem” e “p6s-mortem” verificando se o animal apresenta caracteristicas necessarias ao
consumo humano; promover reunides e contatos com a populagdo do Municipio, motivando -a para a adogao de
praticas hortifrutigranjeiras, recomendando técnicas adequadas, ressaltando as vantagens de utilizacéo, reportando -se
a resultados obtidos em outros locais, a fim de criar condigbes para a introdugao de praticas de cultivo, visando o

melhor aproveitamento do solo; orientar produtores quanto a formagao de capineiras, pastagens e outras forrageiras

destinadas a alimentagao animal; Orientar produtores quanto a combinagdo de alimentos, propondo férmulas
adequadas a cada tipo de criagdo animal; orientar produtores quanto as condi¢des ideais de armazenamento e/ou

estocagem de produtos agropecuarios, levando em consideragéo a localizagdo e os aspectos fisicos de galpbes, salas

ou depésitos, para garantir a qualidade dos mesmos, bem como evitar perdas; executar experimentos agricolas em

viveiros ou em outras areas do Municipio, registrando dados relativos ao desenvolvimento do experimento, coletando

materiais abidticos, bidtipos e outros, para fins de estudo; orientar produtores quanto a praticas conservacionistas do

solo, para evitar a degradagao e exaustao dos recursos naturais do mesmo; participar do planejamento e da execugao

de feiras e exposicdo de produtos agropecuarios, convidando expositores, definindo locais de realizagcdao e

proporcionando a infraestrutura necessaria a realizagdo contatando profissionais diversos, inclusive na area de

divulgacdo e propaganda; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua

area de atuagao.

Denominagao do cargo efetivo: Técnico em Enfermagem

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 2.365,00 / 40h

Atribuigbes: Garantir a prestacdo qualitativa dos servigos de participagdo de programas voltados a saude publica,
preparar e manter em ordem as salas de atendimento suprindo -as com material necessario; executar prescrigdes
médicas e agles de enfermagem sob a supervisdo de enfermeiros; preparar o paciente para consultas, exames e
tratamentos; executar tarefas referentes a conservagéo, controle e aplicagdo de vacinas (rotina e campanhas); orientar
0s pacientes sobre os servigcos existentes; agendar as consultas médicas, de enfermagem e exames complementares;
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; colaborar no procedimento de coleta, registro e envio de material
para exames de laboratério; registrar as agdes executadas em impressos préprios; conhecer os mecanismos do
fichario central e colaborar com seu funcionamento; manter o fichario de vacinagao em ordem e atualizado; participar
de reunibes, treinamentos e campanhas; realizar as agdes de pré e pds -consulta e atendimento de enfermagem de
acordo com cada Programa; orientar o paciente de hanseniase e executar técnicas simples de prevengao de
incapacidade fisica; reparar e executar atividades de desinfecgdo, esterilizagdo e conservacdo dos materiais e
instrumentais; desenvolver agdes educativas; entregar exames e papéis diversos; receber, corrigir, consolidar e enviar
dados epidemioldgicos; conferir relatérios e tabelas; digitar cadastro nominal de pacientes; digitar e elaborar
documentos tais como: oficios, informagdes, planilhas, fluxogramas, envio de informagdes como SIM, SINASC, ESUS
entre outros sistemas de informagdo em saude existentes e os que vierem ser implantados; preparar e prestar
assisténcia ao paciente durante a realizagdo de exames medicos especializados, urgéncia e emergéncia; organizar a
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rede de frios, verificar a temperatura e distribuir imunobiolégicos; elaborar grade de imunobiolégicos e soros para
suprimento das Unidades; fazer curativos e retirar pontos e corpo estranho apds avaliagdo do enfermeiro ou médico;
montar e circular sala de pequena cirurgia e instrumentar se necessario; controlar pacientes e comunicantes de
doengas transmissiveis e realizar notificagbes; participar da execugao dos programas de saude; realizar o PPD e
MITSUDA (testes); verificar os sinais vitais e P.A; realizar coleta de linfa para realizagdo de exames baciloscépicos
para a Hanseniase; fazer aplicagcdo terapéutica dos medicamentos em todas as faixas etarias via oral e parenteral;
realizar controle hidrico; aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor ou frio; participar, realizar
e/ou promover orientagdo individual ou grupal a clientela; suprir a Unidade com material necessario a execugéo das
atividades diarias; realizar Eletrocardiograma, sob supervisdo de enfermeiro; realizar testes cutaneos e
intradérmicos/subcutaneos; realizar visitas domiciliares quando necessario para a promogao, prevengao e assisténcia;
verificar periodicamente a limpeza, ordem e funcionamento de geladeiras, autoclaves, estufas e outros aparelhos;
participar das atividades de Vigilancia Epidemiolégica, notificar casos suspeitos ou confirmados de doengas
compulsorias ou agravos de saude; aplicar BCG -ID, soros e vacinas de acordo com as normas vigentes; anotar no
prontuario do paciente as atividades de assisténcia de enfermagem; zelar pela preservagédo, conservagao, limpeza,
guarda de aparelhos, instrumentais, utensilios, equipamentos, insumos necessarios e do local de trabalho, observando
sua correta utilizagdo, funcionamento e economicidade; utilizar equipamento de protegao individual e coletiva;
acompanhar pacientes em transferéncias para tratamento a outras instituicbes, quando indicado, dentro e fora do
domicilio; dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo, quando necessario ao exercicio de suas atividades; e executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

Denominagao do cargo efetivo: Terapeuta Ocupacional

Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 6.143,80 / 30h

Atribui¢bes: Garantir a prestagdo qualitativa dos servigos de tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo de pacientes

portadores de deficiéncias fisicas e/ou psiquicas; promover atividades especificas para a recuperagao e integragao

social; preparar programas ocupacionais; planejar, dirigir € acompanhar trabalhos individuais e grupais; realizar

registros e procedimentos necessarios; solicitar exames; organizar, manter e controlar os equipamentos, instrumentos

e materiais especificos de seu uso; emitir relatérios de suas agdes e atividades; responsabilizar -se pelas informagdes
constantes em atestados, guias e solicitagées; participar em programas, cursos, reunides, treinamento e

desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; proceder ao tratamento, desenvolvimento e

reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncia fisicas e/ou psiquicas, promovendo atividades com fins especificos

para ajuda-los na sua recuperagao e integragao social; preparar os programas ocupacionais destinados usuarios dos

servigos de saude, escolas ou outras instituicbes sob administragdo da Prefeitura Municipal, baseando -se nos casos a
serem tratados para propiciar a esses pacientes uma terapéutica que possa desenvolver e aproveitar seu interesse por

determinados trabalhos; participar de equipe multiprofissional para identificagcdo de disturbios tendo em vista a

elaboracéo de projetos e programas de reabilitacdo, emitindo parecer de sua especialidade para estabelecer o

diagnostico e tratamento; avaliar, reavaliar e promover alta terapéutica ocupacional; elaborar diagnésticos, tratamento e

prognéstico terapéutico ocupacional; desempenhar atividades de planejamento, organizagdo e gestdo em servigo;

emitir laudos, atestados e relatérios terapéuticos ocupacionais; avaliar e executa atividades de assisténcia em saude de

baixo nivel de complexidade; participar das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por estagiarios; e executar

outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuacao.

Denominagao do cargo efetivo: Vigia
Vencimento-base / Carga horaria semanal: R$ 1.412,00 / 40h
Atribuigbes: Executar servigos de vigilancia, seguranga e recepgdo dos bens publicos municipais, baseando -se em
regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem do prédio e a seguranga do local; exercer a vigilancia em
pragas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, centros de salde, estabelecimentos de ensino e outros bens
publicos municipais, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a protegao, a
manutengdo da ordem, evitando a destruicdo do patrimdnio publico; efetuar a ronda diurna ou noturna nas
dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estado
fechadas corretamente, para evitar roubos e outros danos; controlar a movimentagdo de pessoas, veiculos e
materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o nimero dos mesmos, para evitar desvio de materiais e outras
faltas; zelar pela seguranga de veiculos e equipamentos da oficina mecanica, bomba de gasolina, serralheria e demais
equipamentos da Administragdo Municipal, fiscalizando a entrada de pessoas nas dependéncias sob sua guarda,
visando a protegdo e seguranga dos bens publicos; verificar se a pessoa procurada esta no prédio, utilizando -se de
telefone, interfone ou outros meios, para encaminhar o visitante ao local; inspecionar as dependéncias da organizagao,
efetuando ou supervisionando os trabalhos de limpeza, remog&o ou incineragao de residuos, para assegurar o bem -
estar dos ocupantes; encarregar-se das encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do prédio, recebendo
e encaminhando aos destinatarios, para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis; e executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE , Estado do Ceara, em 16 de agosto de 2024.

Dilmara Amaral Silva,
Prefeita em exercicio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 738/2024
PORTARIA N.° 738/2024, DE 20 DE AGOSTO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara, em exercicio, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe confere o art. 60, Il, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Tornar sem efeito, PORTARIA N° 736 DE 19 DE AGOSTO DE 2024, da Sra. ELIZETE ANTONIA DA COSTA,
na qual concede 03 (trés) diarias no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), para fazer face as despesas do seu
deslocamento a Fortaleza - CE, nos dias 20, 21 e 22 de agosto de 2024.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, 20 de agosto de 2024.

DILMARA AMARAL SILVA
Prefeita Municipal em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL FINANGAS, ORCAMENTOS E PLANEJAMENTO - LICITAGAO - EXTRATO DE
CONTRATO: 20220636/

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
A PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE - CE, ATRAVES SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
E URBANISMO, ATRAVES DO SR. DANIEL MOURA DE CASTRO, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO TERCEIRO
TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20220636, RESULTANTE DA CONCORRENCIA N°
2022.0305-003/SEINFRA. OBJETO: REAJUSTE DE VALOR DO CONTRATO N° 20220636, NO PERCENTUAL DE
6,52%, COM BASE NO ACUMULADO ENTRE OS MESES DE SETEMBRO/2022 E JUNHO DE 2024, PELA
VARIAGAO DO INDICE INCC (iNDICE NACIONAL DE CUSTOS DA CONSTRUGAO). CONTRATADO:

SOLUTIONTEC — MCO CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°23.474.774/0001 -50. DATA
DE ASSINATURA: 04 DE JULHO DE 2024.

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - LICITAGAO - EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL: 20240010/
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 20240010

ADITIVO..................... 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO...: N° 20240010
ORIGEM...................... INEXIGIBIIDADE N° 27120001/2023.

ORGAO GESTOR........ : SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DE LIMOEIRO DO NORTE/CE

CONTRATADA.......... COGERH- COMP. DE RECURSOS HIDRICOS

OBJETO..........ecseeneee.:. FORNECIMENTO DE AGUA BRUTA PARA ATENDER O ABASTECIMENTO DE AGUA NA
SEDE E NA LOCALIDADE DE SANTA MARIA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE DURANTE O ANO DE
2024.

ALTERAGAO: Fica acrescido ao contrato o reajuste de 7,03%, conforme detalhamento apresentado no N°
36.091/2024, que trata do reajuste anual da tarifa pelo uso dos recursos hidricos de dominio do Estado do Ceara ou da
Uniao por delegagao de competéncia.

FUNDAMENTO LEGAL: Em conformidade com o art. 65, da Lei 8.666/93.
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SECRETARIA MUNICIPAL FINANGCAS, ORCAMENTOS E PLANEJAMENTO - LICITAGAO - EXTRATO DE
CONTRATO: 20240403/

EXTRATO DO CONTRATO N° 20240403, REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 012/2024 -SECSA, CUJO
OBJETO E CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONFECGAO DE PLACAS E PROTESES DENTARIAS PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, EM CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES
E ESPECIFICAGOES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO
NORTE, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE, ATRAVES DA SRA. EMANUELLE SARAH HOLANDA
CRISOSTOMO, PERFAZENDO O VALOR TOTAL R$ 612.000,00. FORNECEDORA: L N LABOR PREMIUM LTDA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 53.479.173/0001-09, REPRESENTADA PELO SR. LUCIO ARAUJO BEVILAQUA
NETO. DATA DE ASSINATURA: 12 DE AGOSTO DE 2024. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES
CONTADOS DA ASSINATURA DO CONTRATO.
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EQUIPE DE GOVERNO

Dilmara Amaral Silva

Eriano Marcos Araujo da Costa
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

Renato Maia Remigio
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SECULT

Emanuelle Sarah Holanda Crisostomo
Secretaria Municipal de Saude - SECSA

Jose Gilvan de Moura
Superintendéncia de Transito - SUTRAN

Carlos Vangerre de Almeida Maia
Instituto Municipal de Meio Ambiente de Limoeiro
do Norte - IMMAB

Geneziano de Sousa Martins
Secretaria Municipal de Atividades Eco.empreend,
Rec. Hidri. e Energ. e Meio Amb - SEMAE

Daniel Moura de Castro
Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Urbanismo - SEINFRA

Denilson Gregorio da Rocha
Secretaria Municipal de Desportos e Juventude -
SESPORT

Prefeito(a) Interino(a)

Jorgeanna Grangeiro e Silva

Sec. Mun. de Assisténcia Social e de Politicas
Publicas para Mulheres, Crian e Ado e Pes. Com
Defic. - SEMAS

Joao Udison Saraiva Cruz
Secretaria Municipal de Projetos Urbanisticos e
Habitacao Social - SEPURB

Ana Maria Albuquerque Meneses
Secretaria Municipal de Educacao Béasica - SEMEB

Pamela Paula Cruz Bezerra Torquato
Secretaria Municipal Finangas, Orgamentos e
Planejamento - SEFIN

Raul Bankiza de Oliveira
Sec. Municipal de Gestédo de Convénios, Recursos
Humanos e Patrimoniais - SEGESC

Jose Wilson Loures de Assis
Secretaria Municipal de Governo - SEGOV

Paulo Cesar de Oliveira Diniz Silva
Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto - SAAE
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