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SECAO DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal para Assuntos do Gabinete do
Prefeito (SEGAPRE)

LEIS
LEI N. 2.037, DE 28 DE MARCO DE 2018.

Estabelece medidas e procedimentos para os casos de violéncia
contra profissionais da educagdo ocorridos no ambito das esco-
las publicas municipais de Limoeiro do Norte.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LIMOEIRO DO NORTE:

Faz saber que a Camara Municipal de Limoeiro do Norte decretou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Em caso de violéncia contra profissional da educagido ocorrido
no dmbito da rede publica municipal, serdo adotadas as medidas e os proce-
dimentos previstos nesta lei.

Art. 2°, Para os efeitos desta Lei, considera-se violéncia contra o servidor
profissional da educagdo qualquer acdo ou omissdo decorrente, direta ou indi-
retamente, do exercicio de sua profissdo, que lhe cause morte, lesdo corporal,
dano patrimonial, dano psicoldgico ou psiquiatrico, incluida a ameaga a sua
integridade fisica ou patrimonial.

Art. 3°. Na hipotese de pratica de violéncia fisica contra o servidor, sua
chefia imediata, ao tomar conhecimento da ocorréncia, adotara as seguintes
providéncias:

1. acionara imediatamente a Policia Militar, comunicando o fato ocorrido,
com o devido registro por meio de boletim de ocorréncia;

II. até trés horas apos a agressao:

a) encaminhard o servidor agredido ao atendimento de satde;

b) acompanhara o servidor agredido ao estabelecimento de ensino, se ne-
cessario, para a retirada de seus pertences;

¢) no caso de violéncia praticada por aluno menor de dezoito anos, comu-
nicara o fato ocorrido aos pais ou ao responsavel legal do agressor e acionara
o Conselho Tutelar e 0 Ministério Ptblico;

d) comunicara oficialmente, por escrito, a Secretaria de Educacdo do Mu-
nicipio de Limoeiro do Norte a agressao ocorrida;

e) informara ao servidor os direitos a ele conferidos por esta lei.

II1. até trinta e seis horas apds a agressdo:

a) procedera ao registro em ata do ocorrido, contendo o relato do servidor
agredido;

b) dara ciéncia a equipe multidisciplinar da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Limoeiro do Norte, para que esta promova o acompanhamento
psicologico, social e juridico da vitima no ambiente escolar;

c¢) adotara as medidas necessarias para garantir o afastamento do servidor
vitima de agressdo do convivio com o agressor no ambiente escolar, possibi-
litando ao servidor, conforme o caso, o direito de mudar de turno ou de local
de trabalho ou de se afastar de suas atividades, assegurada a percepgao total
de sua remuneragdo, observada a legislagdo pertinente;

d) dard inicio aos procedimentos necessarios para a caracterizagdo de aci-
dente de trabalho.

ANO Il - N° 245, DE 16 DE ABRIL DE 2018.

Paragrafo unico. Caso o prazo previsto para o atendimento do disposto na
alinea “c” do inciso III do caput ndo possa ser cumprido em razao de licenga
para tratamento de saude da vitima, o direito de mudar de turno ou de local de
trabalho seréd assegurado ao servidor imediatamente apos o regresso as suas
atividades.

Art. 4°. Na hip6tese de violéncia verbal ou ameaca contra o servidor, sua
chefia imediata adotara as medidas cabiveis para assegurar a integridade fisica
e mental do servidor e, no que couber, as providéncias previstas no inciso I,
nas alineas “c”, “d” e “e” do inciso I e “a”, “b” e “c” do inciso III do art. 3°,
observados os prazos estabelecidos nesse artigo para essas providéncias.

Art. 5°. Compete a chefia imediata do servidor requerer aos 6rgdos com-
petentes a caracterizagdo de acidente de trabalho nos casos de agressao sofri-
da por servidor no ambiente escolar, mediante encaminhamento da seguinte
documentagdo, no prazo obrigatdrio de oito dias tteis a contar da ocorréncia:

1. declaragdo preenchida em formuldrio proprio;

II. fotocopia da ata a que se refere a alinea “a” do inciso III do art. 3°
desta lei;

I11. fotocdpia legivel do boletim de ocorréncia policial.

Art. 6°. Em caso de incapacidade para o trabalho, serd agendada avalia-
¢do pericial para o servidor agredido.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Esta-
do do Ceara, em 28 de margo de 2018.

José Maria Lucena.

Republicada por incorregées.

Secretaria Municipal de Satide (SECSA)

EXTRATOS DE CONTRATOS

ESPECIE: Contrato de Gestiio que entre si celebram o Municipio de Limo-
eiro do Norte, CNPJ n.° 07.891.674/0001-72, através da Secretaria Munici-
pal de Saude (SECSA), e a Associagdo para o Desenvolvimento do Vale do
Jaguaribe (Ad-VJ), CNPJ sob o n.° 27.853.411/0001-86. OBJETO: apoiar a
Secretaria Municipal de Satide no gerenciamento, planejamento e execugao
das agdes das Equipes do Programa Saude da Familia (ESF) no desenvolvi-
mento das atividades para melhoria dos resultados dos cuidados de preven-
¢do e acompanhamento e tratamento da populacdo, conforme metas anuais
pactuadas com o Ministério da Saude — MS (Sispacto), além dos indicado-
res do Governo do Estado do Cearda. RECURSOS FINANCEIROS: para o
cumprimento das metas pactuadas neste instrumento, fica estimado o valor
global de recursos orcamentarios destinados a Associagdo para o Desenvol-
vimento do Vale do Jaguaribe (Ad-VJ), no montante total de R$ 513.295,20
(quinhentos e treze mil, duzentos e noventa e cinco reais ¢ vinte centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Secretaria Municipal de Saude (SECSA):
09; Fundo Municipal de Saude (FMS): Gerenciamento da Atenc¢do Basica:
0901.10.301.1010.2.037; Fundo Municipal de Satde (FMS): Gerenciamento
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José Maria Lucena,
Prefeito.

Jodo Dilmar da Silva,
Vice-Prefeito.

Juliana de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal para Assuntos do
Gabinete do Prefeito.

Antdnio Jerrivan Filho,
Secretdrio Municipal de Gestdo,
Finangas, Or¢amentos e Planejamento.

Deolino Junior Ibiapina
Secretdrio Municipal de Satide (Respondendo).

Maria de Fatima de Holanda dos Santos,
Secretdria Municipal de Educagdo Bdsica.

Maria Arivan de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e
de Politicas Publicas para Mulheres, Criangas e Ado-
lescentes e Pessoas com Deficiéncia.

italo Diégenes Holanda Bezerra,
Secretdrio Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos (Respondendo).

Davi Alves de Lima,
Secretdrio Municipal de Cultura, Desportos
e Juventude.

Ederson Cleyton da Costa Castro,
Secretdrio Municipal de Atividades Econémicas,
Recursos Hidricos e Energéticos e Meio Ambiente.

Alane de Holanda Nunes Maia,
Secretdria Municipal de Urbanismo.

Eriano Marcos Aratjo da Costa,
Procurador Geral do Municipio.

Composicao, Producdo e Edicdo

Daniel da Silva Freitas,
Chefe do Departamento de Tecnologia da
Informacdo.
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da Média e da Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar: 0901.10.302.1011.2.038; Fundo Municipal
de Satide (FMS): Gerenciamento da Secretaria Municipal de Saude (SECSA): 0901.10.122.1001.2.041;
Elemento de despesa: Outros servigos de terceiros pessoa juridica: 3.3.90.39.00. VIGENCIA: de 1.° de
margo de 2018 até 31 de dezembro de 2018. DATA DA ASSINATURA: 1.° de margo de 2018. ASSI-
NAM: Deolino Junior Ibiapina, Secretario Municipal de Satde (SECSA), pelo Municipio de Limoeiro
do Norte-CE e José Elber Coelho Santiago, Diretor-Presidente da Associacio para o Desenvolvimento
do Vale do Jaguaribe.

Secretaria Municipal de Atividades Econémicas, Recursos Hidricos e
Energéticos e Meio Ambiente (SEMAE)

EXTRATOS DE CONTRATOS

ESPECIE: Contrato de Gestdo que entre si celebram o Municipio de Limoeiro do Norte, CNPJ n.°
07.891.674/0001-72, através da Secretaria Municipal de Atividades Econdmicas, Recursos Hidricos e
Energéticos ¢ Meio Ambiente (SEMAE), e a Associagdo para o Desenvolvimento do Vale do Jaguari-
be (Ad-VJ), CNPJ sob o n.° 27.853.411/0001-86. OBJETO: gerenciamento ¢ implantagdo de rotinas
funcionais, agdes e procedimentos de gestdo que visem apoiar o departamento de Meio Ambiente da
Secretaria Municipal de Atividades Economicas, Recursos Hidricos ¢ Energéticos e Meio Ambiente,
na prestagdo das atividades de preservacdo e manutengdo permanente do Campo Florestal; e promogao
de conscientizagdo ambiental, e recolhimento e guarda de animais selvagens e domesticaveis de mé-
dio e grande portes encontrados nas ruas, pragas e demais ambientes ptblicos urbanos, devolvendo-os
ao seu habitat natural. RECURSOS FINANCEIROS: para o cumprimento das metas pactuadas neste
instrumento, fica estimado o valor global de recursos or¢amentarios destinados a Associagdo para o De-
senvolvimento do Vale do Jaguaribe (Ad-VJ), no montante total de R$ 109.693,89 (cento e nove mil,
seiscentos e noventa e trés reais e oitenta e nove centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: Secretaria
Municipal de Atividades Econdmicas, Recursos Hidricos ¢ Energéticos e Meio Ambiente (SEMAE): 06;
Gerenciamento da Secretaria Municipal de Atividades Econdmicas, Recursos Hidricos e Energéticos e
Meio Ambiente (SEMAE): 0601.20.122.2001.2.011; Elemento de despesa: Outros servigos de terceiros
pessoa juridica: 3.3.90.39.00. VIGENCIA: de 02 de abril de 2018 até 31 de dezembro de 2018. DATA
DA ASSINATURA: 02 de abril de 2018. ASSINAM: Ederson Cleyton da Costa Castro, Secretaria Mu-
nicipal de Atividades Econdmicas, Recursos Hidricos e Energéticos e Meio Ambiente (SEMAE), pelo
Municipio de Limoeiro do Norte-CE ¢ José Elber Coelho Santiago, Diretor-Presidente da Associagdo
para o Desenvolvimento do Vale do Jaguaribe.

Servico Autonomo de Agua e Esgoto (SAAE)

COMISSAO DE LICITACOES

AVISO DE ANULACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 27030001/2018PP, Julgamento: menor prego por lote. Objeto: SERVICOS
PARA MANUTENCAO CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS DE BOMBEAMENTO E PAINEIS ELE-
TRICOS DE COMANDO E PROTECAO, SEM REPOSICAO DE PECAS, DE INTERESSE DO SER-
VICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE LIMOEIRO DO NORTE, CONFORME ESPECIFI-
CACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. Conforme determinagio da autoridade superior,
nos termos do art. 49 da Lei n°® 8.666/93 ¢ suas demais alteragdes, bem como, pelas razdes circunstancia-
das. Maiores informagdes na Sede da Comissdo, ou pelo telefone 88. 3423.4200, no horario de 07:30 as
13:00h. Limoeiro do Norte/CE. Maurilo Maia de Freitas — Pregoeiro.

CONSORCIO MUNICIPAL PARA ATERRO DE RESIDUOS SOLIDOS -
UNIDADE LIMOEIRO DO NORTE (COMARES-UL)
ATOS

ATO N.° 004, DE 15 DE JANEIRO DE 2018.

O Presidente do CONSORCIO MUNICIPAL PARA ATERRO DE RESIDUOS SOLIDOS -
UNIDADE LIMOEIRO DO NORTE (COMARES-UL), no uso das atribuigdes estatutarias,

RESOLVE:

FIXAR os valores das diarias a serem pagas aos servidores do Consoércio, por ocasido de viagens para
fora da cidade de Limoeiro do Norte, a servigo, destinadas ao atendimento das despesas com hospeda-
gem, refeigdes e deslocamentos urbanos, nos valores constantes na Tabela anexa, que vigorard a partir da
data de publicagdo deste Ato, no Diario Oficial do Municipio de Limoeiro do Norte.
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Limoeiro do Norte-CE, 15 de janeiro de 2018.
José Maria Lucena.

TABELA A QUE SE REFERE O ATO N°004, DE 15 DE JANEIRO DE

2018
VALORES DA DIARIA
(RS)
MUNICIPIOS | FORTALE-
INTEGRAN- | ZAE/OU MUNICI- MUNICIPIOS
BENEFICIA- TES DO MUNICI- PIOS DIS- COM DISTANCIA
RIOS CONSORCIO | PIOSDIS- | TANTES DE | DE LIMOEIRO DO AT
E/OUDIS- | TANTESDE | LIMOEIRO | NORTESUPERIOR | o o
TANTE\S DE | LIMOEIRO | DONORTE | A 1000 KM E DE-
LIMOEIRO | DO NORTE | ENTRE500A | MAIS CAPITAIS
DO NORTE | ENTRE 150 1000 KM ESTADUAIS

ATE 150 KM. | A 500 KM
Servidor titular
de cargo de 100,00 200,00 300,00 400,00 600,00
provimento em
comissdo
Servidor ndo
titular de cargo 70,00 140,00 210,00 280,00 420,00
de provimento
em comissiao

seskosk skoksk skkok

ATO N.° 010, DE 16 DE ABRIL DE 2018. O Presidente do CONSOR-
CIO MUNICIPAL PARA ATERRO DE RESIDUOS SOLIDOS - UNI-
DADE LIMOEIRO DO NORTE (COMARES-UL), no uso das atribui-
¢oes estatutarias, RESOLVE: CONCEDER duas diarias, de valor unitario
de RS 200,00, ao Sr. Carlos Vangerre de Almeida Maia, titular do cargo
de provimento em comissdo de SECRETARIO EXECUTIVO, e duas dia-
rias de mesmo valor unitario a Sra. Elbénia Neris da Silva Bento, titular
do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR TECNICO SOCIAL
para participar da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DOS PREFEITOS,
DO CONSORCIO DE GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS
— REGIGAO METROPOLITANA DE SOBRAL (CGIRS-RMS), da I REU-
NIAO TECNICA DO CGIRS — RMS, como expositores de EXPERIENCIA
DESENVOLVIDA NO CONSORCIO DE GESTAO INTEGRADA DE RE-
SIDUOS SOLIDOS — VALE DO JAGUARIBE, bem como realizar VISITA
TECNICA A CTR, na cidade de Sobral, no Ceara, a se realizar nos dias 18 e
19 de abril do corrente ano. Limoeiro do Norte-CE, 16 de abril de 2018. José
Maria Lucena.
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. SECAO DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

Geneziano de Sousa Martins, Heraldo de Holanda Guimaraes, Jodo Gledson Barreto de Oliveira,
Presidente. 1° Secretdrio. Diretor de Secretaria.
José Valdir da Silva, Washington de Moura Lopes, E"Z“"ge;“ S‘":t,°_5 dos Res,
1° Vice Presidente. 2° Secretdrio. ecretana.
Nikerly Almeida Rodrigues,
Carlos Mar:cos de :Sousa Nunes, Chefe de Gabinete.
2°Vice Presidente. (Responsdvel pelas publica¢cées do Poder Legislativo)
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