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Instituido pelo art. 100 da Lei Organica do Municipio de Limoeiro do Norte, com a nova redagdo dada pela Emenda 001/2017.

ANO Il - N° 248, DE 19 DE ABRIL DE 2018.

SECAO DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Gestao, Finan¢as, Orcamentos
e Planejamento (SEGEF)

PORTARIAS

PORTARIA N° 103 - SEGEF, DE 17 DE ABRIL DE 2.018. O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DE GESTAO, FINANCAS, ORCAMENTOS E
PLANEJAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO
DO NORTE-CE, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE: CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE,
pelo periodo de 01 (um) més, a partir de 10/05/2018, a servidora LEILA TA-
TIANA LIMA DE FREITAS, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente Comunitario de Satde, lotada junto a Secretaria Municipal de Saude
- SECSA, nos termos do art. 83 da Lei Complementar N° 2, de 25/02/2005,
conforme Processo N° 385/17-SEGEF. Pago da Prefeitura Municipal de Li-
moeiro do Norte-Ce, 17 de abril de 2018. Antonio Jerrivan Filho, Secretario
Municipal de Gestdo, Finangas, Or¢amentos e Planejamento.

PORTARIA N° 104 - SEGEF, DE 17 DE ABRIL DE 2.018. O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DE GESTAO, FINANCAS, ORCAMENTOS E
PLANEJAMENTO da PREFEITURA MUNICIPAL de LIMOEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, RE-
SOLVE: PRORROGAR A LICENCA MATERNIDADE A ADOTANTE,
pelo periodo de 02 (dois) meses, a contar de 04/04/2018, a servidora VERA
LUCIA DE CASTRO GOMES, ocupante do cargo de carreira de provimen-
to efetivo de Agente Administrativo, lotada junto a Secretaria Municipal de
Educagdo Basica — SEMEB, nos termos do Parecer n® 136/2018 da Procura-
doria Geral do Municipio junto ao Processo N° 477/17-SEGEF e do Processo
de N° 15539-17.2017.8.06.0115 - Acédo de Adogdo. Pago da Prefeitura Mu-
nicipal de Limoeiro do Norte-Ce,17 de abril de 2018. Antonio Jerrivan Filho,
Secretario Municipal de Gestdo, Finangas, Or¢amentos e Planejamento.

Secretaria Municipal de Educacdo Bdsica (SEMEB)

EDITAIS

EDITAL N° 01/SEMEB-2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORES PARA
ATUAREM NO PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA de Limo-
eiro do Norte-CE torna publico o edital para a sele¢do e constituigdo do banco
de Assistentes de Alfabetiza¢do voluntarios para o Programa Mais Alfabetiza-
¢do, instituido pela Portaria n® 142, de 22 de fevereiro de 2018.

1. DO PROGRAMA:

1.1. Programa Mais Alfabetiza¢do tem o objetivo de fortalecer e apoiar as
unidades escolares no processo de alfabetizagdo, para fins de leitura, escrita e
matematica, dos estudantes nos 1° € 2° anos do ensino fundamental.

1.2. Sdo objetivos do Programa Mais Alfabetizacdo, art. 3°

L. Fortalecer o processo de alfabetizagdo dos anos iniciais do ensino fun-
damental, por meio do atendimento as turmas de 1° ano e de 2° ano;

II. Promover a integra¢do dos processos de alfabetizacdo das unidades
escolares com a politica educacional da rede de ensino;

II1. Integrar as atividades ao projeto politico pedagogico - PPP da rede e
das unidades escolares;

IV. Viabilizar atendimento diferenciado as unidades escolares vulnera-
velis;

V. Estipular metas do programa entre o ministério da educagdo - MEC, os
entes federados e as unidades escolares participantes no que se refere a
alfabetizagdo das criangas do 1° ano e do 2° ano do ensino fundamental,
considerando o disposto na BNCC;

VI. Assegurar o monitoramento e a avaliag@o periodica da execugdo e dos
resultados do programa;

VII. Promover o acompanhamento sistematico, pelas redes de ensino e
gestdo escolar, da progressdo da aprendizagem dos estudantes regular-
mente matriculados no 1° ano e no 2° ano do ensino fundamental;

VIII. Estimular a cooperag@o entre unido, estados, distrito federal e mu-
nicipios;

IX. Fortalecer a gestdo pedagogica e administrativa das redes estaduais,
distrital e municipais de educacdo e de suas unidades escolares jurisdi-
cionadas; ¢

X. Avaliar o impacto do programa na aprendizagem dos estudantes, com
o objetivo de gerar evidéncias para seu aperfeigoamento.

2. DA SELECAO:

2.1. A selecdo destina-se ao preenchimento de 13 (treze) vagas para As-
sistentes de Alfabetizacdo voluntdrios do Programa Mais Alfabetiza¢do no
ambito do Municipio de Limoeiro do Norte - CE, a serem distribuidas nas
escolas publicas urbanas e do campo.

2.2. Serao considerados os Seguintes Critérios para a Selecdo de Assisten-
tes de Alfabetizac¢do voluntarios:
* Ser brasileiro;
* Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigdo;
+ Ter, no minimo, formagdo de nivel médio no magistério completo;
* Possuir curso e/ou habilidade na atividade de apoio a docéncia.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Assistentes de Alfabetizacao
voluntarios serd executado pela Secretaria Municipal de Educag@o de Limo-
eiro do Norte-CE com a participag@o da Comissdo de Inscri¢do e Avaliagao.

3. DO PERFIL:
3.1. Poderdo participar do processo seletivo candidatos com o seguinte
perfil:
» Estudantes de graduagdo preferencialmente em pedagogia ou licen-
ciatura;
+ Profissionais com curso de magistério em nivel médio;
* Pessoas com conhecimento comprovado na area de apoio a docéncia,
preferencialmente em alfabetizagao.

4. DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZA-

CAO DO PROGRAMA:

4.1. O assistente de alfabetizag@o, apoiara o professor alfabetizador para
as Unidades Escolares vulneraveis considerando os critérios estabelecidos
nesta Portaria;

4.2. O assistente de alfabetizag@o podera atuar em dois tipos de Unidades
Escolares, vulneraveis (periodo de 10h) ou ndo vulnerarieis (periodo de 5
horas);
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José Maria Lucena,
Prefeito.

Jodo Dilmar da Silva,
Vice-Prefeito.

Juliana de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal para Assuntos do
Gabinete do Prefeito.

Antdnio Jerrivan Filho,
Secretdrio Municipal de Gestdo,
Finangas, Orcamentos e Planejamento.

Deolino Junior Ibiapina
Secretdrio Municipal de Satide (Respondendo).

Maria de Fatima de Holanda dos Santos,
Secretdria Municipal de Educagdo Bdsica.

Maria Arivan de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e
de Politicas Publicas para Mulheres, Criangas e Ado-
lescentes e Pessoas com Deficiéncia.

italo Diégenes Holanda Bezerra,
Secretdrio Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos (Respondendo).

Davi Alves de Lima,
Secretdrio Municipal de Cultura, Desportos
e Juventude.

Ederson Cleyton da Costa Castro,
Secretdrio Municipal de Atividades Econémicas,
Recursos Hidricos e Energéticos e Meio Ambiente.

Alane de Holanda Nunes Maia,
Secretdria Municipal de Urbanismo.

Eriano Marcos Aratjo da Costa,
Procurador Geral do Municipio.

Composicao, Producdo e Edicdo

Daniel da Silva Freitas,
Chefe do Departamento de Tecnologia da
Informagao.

Diario Oficial do Municipio de

Limoeiro do Norte
End.: Rua Cel. Antonio Joaquim, 2121 - Centro
Limoeiro do Norte - Ceard
Fone: (88) 2142-0880
Email: diario.oficial@limoeirodonorte.ce.gov.br

4.3. Os atendimentos de cada assistente a escolas vulneraveis e ndo vulneraveis, em qualquer combi-
nagdo, ndo podem — somados — ultrapassar 40 horas semanais;

4.4. Considera-se o apoio dos assistentes de alfabetizagdo ao professor alfabetizador como de na-
tureza voluntaria nos termos da Lei Federal n® 9.608/1998 — Lei do Voluntariado. Considera-se servigo
voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos,
recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade;

4.5. O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagdo de natureza trabalhista pre-
videnciaria ou afim;

4.6. O voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente realizar no desempenho
das atividades voluntarias;

4.7. Sdo atribui¢des do assistente de alfabetizagio:

* Participar do planejamento das atividades juntamente com a Coordenacgdo do Programa na es-
cola;
» Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e planejadas por ele;

» Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da frequéncia;

 Elaborar e apresentar a coordenacdo, relatorio dos conteudos e atividades realizadas mensal-
mente;

+ Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAEd digital, cadastrar as atividades peda-
gogicas desenvolvidas, para que o Professor ou o Coordenador da escola analisem e validem
posteriormente;

+ Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obriga¢des junto ao Programa;

Participar das formagdes indicadas pelo MEC.

5. DAS INSCRICOES:
5.1. As inscri¢des ocorrerdo nos dias 20 e 23 de abril de 2018 na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo Basica — SEMEB, das 7h as 11h de 13h as 17h.

5.2. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.3. No ato da inscri¢do o candidato fara a opcéo pelo local de trabalho.
5.4. Nao sera cobrada taxa de inscrigo.

5.5. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar os seguintes documentos:
a) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou
rasuras; €
b) Fotocodpias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentacdo dos originais para fins de
conferéncia:
I - Carteira de Identidade (frente ¢ verso);
11 - CPF;
III - Comprovante de residéncia;
IV - Diploma para candidatos graduados e comprovante de matricula quando se tratar de estu-
dante universitario;
V - Comprovante de curso e/ou de habilidade na area de apoio a docéncia, preferencialmente
em alfabetizagdo. No caso de conhecimentos especificos € necessario que o candidato apresente
documentos que comprovem suas habilidades. (declaragdes e certificados)

5.6. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Coordenagdo no direito de exclui-lo, caso comprove inveraci-
dades das informagdes.

5.7. Nio serdo aceitos documentos apos o ato da inscri¢@o.
5.8. Serao eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagao exigida.

6. DA QUANTIDADE DE VAGAS:
6.1, Serdo disponibilizadas 13 (treze) vagas para Assistentes de Alfabetizagdo do Programa Mais
Alfabetizacdo no ambito Municipio de Limoeiro do Norte-CE.

7. DA SELECAO:

7.1. A Secretaria Municipal de Educagio Basica instituira através do Oficio n° 130 a Comisséo da Se-
lec@o Publica dos Assistentes de Alfabetizacdo Voluntarios do Programa Mais Alfabetizagio, responsavel
por coordenar e executar todo o processo seletivo.

7.2. A selegdo se dara por 02 (duas) etapas que sera realizada através da analise de Curriculo compro-
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vado e entrevista.

7.3. A comprovagdo do curriculo se dard por meio da apresentacdo dos
documentos estipulados acima que atestam a titularidade do candidato e pon-
tuardo da seguinte forma:

EXPERIENCIA A SER COMPROVADA PONTUACAO
Pedagogo e/ou Licenciado 5 pontos
Cursando pedagogia ou curso de licenciatura 3 pontos
Profissionais com curso de magistério em nivel médio. 2 pontos

1 ponto a cada ano

Experiéncia comprovada em alfabetizagdo (magistério) (méximo 3 pontos)

Experiéncia no Magistério em outras etapas do Ensino
Fundamental anos iniciais

1 ponto a cada ano
(maximo 2 pontos)

Entrevista

PONTUACAO MAXIMA

5 pontos
15 PONTOS

7.4. O processo de entrevista ocorrera nos dias 20 ¢ 23 de abril concomi-
tante com o ato da inscrigdo.

7.5. A selegdo sera conduzida por uma Banca constituida de 04 (quatro)
membros da Secretaria Municipal de Educagéo Basica.

7.6. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edi-
tal.

7.7. O resultado sera organizado e publicado no Painel Informativo da Se-
cretaria Municipal de Educagdo Basica - SEMEB por ordem de classificagdo.

7.8. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) Residir mais proximo da unidade escolar.

b) Caso permanega o empate, tenha a maior idade.

7.9. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados cons-
tituindo assim o banco de Assistentes de Alfabetizagdo do Programa Mais
Alfabetizagdo da Secretaria Municipal de Educagio Basica.

7.10. A lotagdo acontecera conforme ordem de classificagéo e disponibili-
dade do candidato, bem como a necessidade das unidades escolares.

7.11. A classificagdo final sera divulgada no dia 25 de abril de 2018.

8. DALOTACAO:

8.1. A lotagdo obedecera a ordem decrescente de classificagdo dos can-
didatos aprovados na selecdo ¢ o atendimento dos critérios estabelecidos no
item 2.2. deste Edital.

8.2. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias
surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotagdo vinculada a
ordem decrescente de classificag@o dos deficientes fisicos e a capacidade para
exercicio da fungédo.

8.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no
item 2.2. deste Edital, assinardo o Termo de Compromisso para realizar as
atividades propostas ao cargo de Assistentes de Alfabetizagdo, pelo prazo de
6 (seis) meses, periodo este que podera ser alterado de acordo com normas ¢
diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.

8.4. Em caso de desisténcia sera convocado para lotagdo, o candidato
classificado segundo a ordem decrescente de pontos.

9. DISPOSICOES GERAIS:

9.1. O Assistente de Alfabetizagdo recebera, a titulo de ressarcimento, o
valor instituido pela Portaria n° 142, de 22 de fevereiro de 2018, para o Pro-
grama Mais Alfabetizagdo em 2018.

9.2. O Assistente de Alfabetizagdo selecionado para desenvolver as ativi-
dades de apoio ao professor alfabetizador, tera carga horaria diaria minima de
60 (sessenta) minutos por turma.

9.3. A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizacao dependera
do tipo de unidade escolar (vulneravel ou ndo vulneravel), do planejamento
da escola para a atuagdo do Assistente de Alfabetizagdo e da disponibilidade
de tempo do assistente.

9.4. Os candidatos selecionados deverao participar de uma formagio ini-
cial para desempenho de suas atribui¢des, em local e data a ser definido pos-
teriormente, ocasido em que procederdo a assinatura do Termo de Adesdo e
Compromisso.

9.5. O Assistente de Alfabetizacdo podera ser desligado a qualquer tempo,
no caso de: ndo estar correspondendo as finalidade e objetivos do Programa;
pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal
e profissional.

9.6. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Muni-
cipal de Educacdo Basica de Limoeiro do Norte-CE.

Limoeiro do Norte-CE, 19 de abril de 2018.

Maria de Fatima Holanda dos Santos Silva,
Secretaria Municipal de Educacio Basica.
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ANEXO1

FICHA DE INSCRICAO
1. DADOS PESSOAIS:
Nome:
CPF: R.G.: Org.Exp.:
DatadeNasc.:  / /  Sexo: Est. Civil:
Endereco: Bairro:
Cidade: Estado: CEP.:
Celular: ( ) Email:

2. DADOS SOBRE FORMACAO PROFISSIONAL:

Formacio:

( ) Graduado () Cursando () Magistério Nivel Médio

3. OPCAO DO CANDIDATO:

) E.E.LLF Antonio de Castro Pereira

) E.E.LF Francisco Jaci Luz

) E.E.F José Candido da Costa

) E.E.LLF Joao Luis Maia

) E.E.L.F Joao Batista Ribeiro

) E.E.LLF José Hamilton de Oliveira / E.E.I.LF Maria Idalina de Freitas

) E.E.F Judite Chaves Saraiva

) E.E.ILF Maria Aridina Vidal de Andrade/E.E.F Prof* M* Elvanisa M.
Freitas Silva

() E.E.LLF Unidade Escolar — NH6

) E.E.LLF Dep. Manoel de Castro

() E.E.LF Prof® José Afonso Ferreira Maia

P e e e N N N N
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Limoeiro do Norte-CE, de abril de 2018.

Assinatura do Candidato(a)
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Servigo Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE)

COMISSAO DE LICITAGOES

EXTRATO DE JULGAMENTO
CREDENCIAMENTO N° 09030001/2018IN
A Comissao Permanente de Licitagdo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto
de Limoeiro do Norte torna publico o resultado do julgamento dos documen-
tos de habilitagdo e proposta de precos apresentados pelas empresas BANCO
TRIANGULO S.A — CNPJ N° 17.351.180/0001-59 e CATXA ECONOMICA
FEDERAL — CNPJ N° 00.360.305/0001-04, no dia 04/04/2018, referente ao
Edital de Credenciamento N° 09030001/2018IN que tem por objeto o CON-
TRATACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEBIMENTO
DE FATURAS DE AGUA/ESGOTO ADEQUADAS AO PADRAO FEBRA-
BAN DE ARRECADACAO, E OUTROS DOCUMENTOS EMITIDOS
PELO SAAE DE LIMOEIRO DO NORTE - CE, PAGOS ATRAVES DE
AGENTES ARRECADADORES, CORRESPONDENTES BANCARIOS,
CASAS LOTERICAS, AUTO ATENDIMENTO EM CAIXA ELETRONI-
CO, INTERNET E/OU MOBILE, DE ACORDO COM AS ESPECIFICA-
COES TECNICAS CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
O Presidente juntamente com os demais membros da Comissdo declara as
empresas HABILITADAS e CLASSIFICADAS, e portanto, aptas a serem
CREDENCIADAS. Fica aberto o prazo recursal no prazo maximo de até 05
(cinco) dias uteis contados do primeiro dia 1til subsequente a esta divulgagao,
ficando, nesse periodo, autorizada vista ao processo na CPL. Limoeiro do
Norte/CE, 04 de abril de 2018. Maurilo Maia de Freitas — Presidente da CPL.
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. SECAO DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

Geneziano de Sousa Martins, Heraldo de Holanda Guimaraes, Jodo Gledson Barreto de Oliveira,
Presidente. 1° Secretdrio. Diretor de Secretaria.
José Valdir da Silva, Washington de Moura Lopes, E"Z“"ge;“ S‘":t,°_5 dos Res,
1° Vice Presidente. 2° Secretdrio. ecretana.
Nikerly Almeida Rodrigues,
Carlos Mar:cos de :Sousa Nunes, Chefe de Gabinete.
2°Vice Presidente. (Responsdvel pelas publica¢cées do Poder Legislativo)
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