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com a nova redagdo dada pela Emenda 001/2017.
ANO Il - N° 501, DE 02 DE MAIO DE 2019.

SECAO DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Gestado, Finangas,
Orcamentos e Planejamento (SEGEF)

EDITAIS
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N.° 1/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, FINANCAS, ORCA-
MENTOS E PLANEJAMENTO (SEGEF) e a PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO (PGM) tornam publico o presente Edital que disciplina o
processo de SELECAO SIMPLIFICADA DE ESTAGIARIO DE NiVEL SU-
PERIOR EM DIREITO ¢ formagdo de Cadastro de Reserva na referida area,
nos termos da Lei Federal n.° 11.788, de 25.09.2008, da Lei Municipal n.°
1.987, de 24.02.2017, do Decreto n.° 29, de 20.06.2017, e das instru¢des con-
tidas neste Edital a seguir especificadas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Procu-
radoria Geral do Municipio (PGM) em conjunto com a Secretaria Municipal
de Gestdo, Finangas, Orcamentos e Planejamento (SEGEF), por meio da Co-
missdo de Selegdo Simplificada, composta por 3 (trés) membros, sendo um
deles o(a) Presidente.

1.2. O processo seletivo de que trata este Edital se destina ao preenchi-
mento de 10 (dez) vagas, sendo 9 (nove) vagas de ampla concorréncia e 1
(uma) vaga destinada a pessoa com necessidades especiais (PNE), e 3 (trés)
vagas destinadas a formagao de Cadastro de Reserva.

1.3. A sele¢do compreendera a verificagdo da média aritmética das notas
atribuidas as disciplinas do ultimo semestre cursado, tendo essa averiguagdo
carater eliminatdrio e classificatorio, tudo na forma da presente regulamen-
tacdo.

2. INSCRICOES.

2.1. Somente poderio ser selecionados para o estagio, estudantes do curso
de Direito regularmente matriculados(as) e que tenham concluido o 5.° (quin-
to) semestre até a data de publicacdo deste Edital, comprovando o preenchi-
mento desse requisito, no momento de sua inscri¢ao, mediante declarac¢ao ex-
pedida pela instituigdo de ensino, historico escolar ou documento equivalente.

2.2. Somente poderdo concorrer a(s) vaga(s) oferecida(s) neste Edital es-
tudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em estabeleci-
mentos publicos ou particulares de cursos superiores de Direito, oficialmente
autorizados e reconhecidos pelo Ministério da Educagao.

2.3. As inscrigdes poderdo ser feitas no periodo de 06 a 10 de maio de
2019, no horario de 8h as 12h, exclusivamente na sede da Procuradoria Geral
do Municipio (PGM), situada na Rua Cel. Antonio Joaquim, n.° 2187-A —
Centro, em Limoeiro do Norte/CE, CEP: 62930-000, (ponto de referéncia: em
cima do Banco do Brasil S. A.).

2.4. O pedido de inscri¢do implicara o conhecimento e aceitagdo das nor-
mas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nio sera ad-

mitida alegacdo de desconhecimento.

2.5. No ato da inscrigdo o candidato(a) devera estar habilitado(a) para as

exigéncias do estagio e devera apresentar:

(a) A ficha de inscri¢do devidamente preenchida com todos as informa-
¢des solicitadas, sem emendas e/ou rasuras, sendo elas de inteira responsa-
bilidade do candidato, podendo a Administragdo Publica exclui-lo da selecao
caso comprove a inveracidade dos dados fornecidos ou ndo preenchida por
completo, conforme Anexo [.

(b) Documentag@o comprobatoria para analise:

(1) Declaragdo de matricula ativa em instituicao de ensino superior reco-
nhecida pelo MEC;

(2) Copia do historico escolar;

(3) Copia da carteira de identidade;

(4) Copia do CPF; e

(5) Copia do comprovante de endereco;

2.6. A inscrigdo podera ser feita mediante procuracao particular com firma
reconhecida.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO ESTAGIO.

3.1. Sao requisitos:

(a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e residir no Municipio de Limoeiro
do Norte/CE;

(b) Ter, na data de assinatura do termo de compromisso, a idade minima
de 18 (dezoito) anos completos;

(c) Estar regulamente matriculado em institui¢@o de ensino superior reco-
nhecida pelo MEC e possuir a escolaridade minima exigida;

(d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

(e) Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo
masculino;

(f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes, comprova-
das mediante apresentacdo de Atestado de Satde Ocupacional (ASO);

(g) Nao ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou muni-
cipal, com impedimento de exercer a funcdo publica, nem se enquadrar nas
vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da CF/88.

4. VAGAS.

4.1. O processo seletivo de que trata este Edital se destina ao preenchi-
mento de 10 (dez) vagas, sendo 9 (nove) vagas de ampla concorréncia e 1
(uma) vaga destinada a pessoa com necessidades especiais (PNE), e 3 (trés)
vagas destinadas a formagao de Cadastro de Reserva.

4.2. O Cadastro de Reserva serd formado pelos classificados do 11.° ao
20.° lugar, de acordo com a nota final, os quais serdo convocados conforme a
necessidade da Administragdo Publica.

4.3. Sera eliminado o(a) candidato(a) que, por ocasido da convocagao,
ndo tiver compatibilidade entre o horario académico e o estagio ou, por qual-
quer motivo, ndo puder iniciar o estagio na data marcada pela Administracao
Publica.

4.4. O(a) candidato(a) a estagio devera observar a politica interna de esta-
gio de sua institui¢do de ensino, bem como o periodo permitido por ela para
realizacdo de estagio.
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José Maria Lucena,
Prefeito.

Jodo Dilmar da Silva,
Vice-Prefeito.

Juliana de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal para Assuntos do
Gabinete do Prefeito.

Antonio Jerrivan Filho,
Secretdrio Municipal de Gestdo,
Finangas, Orcamentos e Planejamento.

Deolino Junior Ibiapina
Secretdrio Municipal de Satide.

Maria de Fatima de Holanda dos Santos,
Secretdria Municipal de Educagdo Bdsica.

Maria Arivan de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e
de Politicas Publicas para Mulheres, Criangas e Ado-
lescentes e Pessoas com Deficiéncia.

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Secretdrio Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos (respondendo).

Davi Alves de Lima,
Secretdrio Municipal de Cultura, Desportos
e Juventude.

Ederson Cleyton da Costa Castro,
Secretdrio Municipal de Atividades Econémicas,
Recursos Hidricos e Energéticos e Meio Ambiente.

Alane de Holanda Nunes Maia,
Secretdria Municipal de Urbanismo

Eriano Marcos Aratjo da Costa,
Procurador Geral do Municipio.

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Superintendente do Servico Auténomo
de Agua e Esgoto (SAAE).

Composicdo, Producdo e Edicdo

Daniel da Silva Freitas,
Chefe do Departamento de Tecnologia da
Informagao.

Didrio Oficial do Municipio de

Limoeiro do Norte
End.: Rua Cel. Antonio Joaquim, 2121 - Centro
Limoeiro do Norte - Ceard
Fone: (88) 2142-0880

Email: diario.oficial@limoeirodonorte.ce.gov.br

4.5. Os estagiarios selecionados serdo lotados, preferencialmente, na Procuradoria Geral do Municipio
(PGM).

4.6. Podera a Administragdo Publica, por conveniéncia, necessidade ou oportunidade, remanejar e/ou
deslocar os candidatos aprovados entre as unidades administrativas, como também de localidade, respei-
tada a politica de estagio da instituicdo de ensino e a compatibilidade de horario.

5. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

5.1. Fica assegurado as pessoas com necessidades especiais o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas ofertadas, em conformidade com o art. 17, § 5.°, da Lei n.° 11.788/2008.

5.2. O(a) candidato(a) com necessidades especiais devera declarar sua condi¢do no momento da ins-
crigdo, conforme as necessidades arroladas nas categorias discriminadas pelo art. 4.° do Decreto Federal
n.° 3.298/99.

5.3. Na hipoétese de inexisténcia de candidato(a) com deficiéncia aprovado(a), o preenchimento da
vaga dar-se-a pelo(a) proximo(a) candidato(a) da classificacdo geral, observada a ordem de classificacdo
no processo seletivo.

5.4. O(a) candidato(a) com necessidades especiais participara em igualdade de condigdes com os(as)
demais candidatos(as).

6. DA SELECAO.

6.1. Conforme especificado no item 1.3. deste Edital, a sele¢do compreendera a analise da média arit-
mética geral das notas atribuidas as disciplinas do tltimo semestre cursado, tendo essa averiguacao carater
eliminatorio e classificatorio, e obedecera aos critérios abaixo especificados:

(a) a média aritmética geral € o resultado da soma de todas as notas das disciplinas do ultimo semestre
cursado dividida pelo nimero de elementos somados;

(b) caso o(a) candidato(a) nao tiver cursado pelo menos 3 (trés) disciplinas no tltimo semestre, somar-
se-30, para a média, as notas das disciplinas cursadas no semestre anterior, e assim sucessivamente, até que
se atinja, pelo menos, o minimo de disciplinas acima previsto;

(c) o(a) candidato(a) cuja média aritmética geral, calculada na forma acima, for inferior a 7,00 (sete)
pontos, sera eliminado; e

(d) caso a instituigdo de ensino utilize o critério de conceitos, A, B e C serdo considerados equivalentes
as notas de 10,0 (dez) até 9,6 (nove virgula seis), 9,5 (nove virgula cinco) até 8,5 (oito virgula cinco) e 8,4
(oito virgula quatro) até 7,0 (sete), respectivamente.

6.2. O critério de desempate sera a maior nota nas disciplinas abaixo relacionadas, de acordo com a
ordem apresentada:

(a) Direito Constitucional;

(b) Direito Administrativo; e

(¢) Direito Processual Civil.

6.3. Persistindo o empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
(a) Com maior numero de créditos cursados;

(b) Com maior percentual (%) de frequéncia no curso; e

(b) Com maior idade.

6.4. A selecao sera realizada pela Comissao de Selecdo Simplificada, designada em Ato conjunto da
PGM e da SEGEF para este fim, obedecendo ao seguinte cronograma:

(a) Periodo de inscrigdes: 06/05/2019 a 11/05/2019;

(b) Analise da documentagéo: 13/05/2019 e 15/05/2019;

(c) Divulgagao do resultado preliminar: 20/05/2019, no Diario Oficial do Municipio (www.limoeiro-
donorte.ce.gov.br);

(d) Recebimento de eventuais recursos contra o resultado preliminar: 21/05/2019, das 8h as 12h, na
sede da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), situada na Rua Cel. Antonio Joaquim, n.® 2187-A —
Centro, em Limoeiro do Norte/CE, CEP: 62930-000, (ponto de referéncia: em cima do Banco do Brasil
S.A);e

(e) Divulgacao do resultado final: 24/05/2019, no Diario Oficial do Municipio (www.limoeirodonorte.
ce.gov.br).

7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO.

7.1. Serd excluido da selec¢do o candidato que:

(a) Rasurar qualquer documento;

(b) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

(c) Desrespeitar membros da Comissdo de Sele¢do Simplificada;

(d) Descumprir quaisquer das instru¢des contidas no Edital; e

(e) Prestar alguma informagdo inveridica, mesmo que so seja identificado apods a finalizacdo deste
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Processo de Sele¢ao Simplificada.
8. RECURSOS.

8.1. Eventuais recursos, que ndo tém efeito suspensivo, deverdo ser desti-
nados Comissdo de Selecdo Simplificada.

8.2. Os recursos deverdo conter o nome completo do(a) candidato(a), na-
mero de identidade, CPF, a fundamentagio e a argumentagao logica do pleito
e deverfo ser encaminhados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados
hora a hora, a partir da hora da publicag¢do do resultado preliminar publicado
no Diario Oficial do Municipio, conforme formulario no Anexo II.

8.3. Eventuais recursos que ndo sejam quanto ao resultado preliminar de-
verdo ser interpostos da mesma forma no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do primeiro dia util seguinte ao da divulgacao do fato que gerou o
recurso, conforme formulario no Anexo II.

8.4. O recurso interposto fora do prazo sera indeferido de plano.
9. DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCACAO.

9.1. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente
da nota final e divulgada através de listagens no Diario Oficial do Municipio
(www.limoeirodonorte.ce.gov.br) de 24/05/2019.

9.2. Os candidatos aprovados serdo convocados através de Edital proprio
a ser divulgado no site da Prefeitura Municipal de Limoeiro do Norte (www.
limoeirodonorte.ce.gov.br), obedecendo a ordem de classificacdo e a neces-
sidade da PGM, bem como da disponibilidade financeira para contratac@o e,
quando convocados, deverdo comparecer a sede da PGM munidos dos docu-
mentos descritos no item 10.1 deste Edital.

9.3. Se, por ocasido da convocagao, o(a) candidato(a) deixar de compare-
cer ao local indicado, sera automaticamente eliminado, ndo sendo admitida a
entrega da documentacdo mediante procuragao.

10. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

10.1. Os candidatos aprovados nesta sele¢do, quando convocados para
assinatura do termo de compromisso, deverdo apresentar os seguintes docu-
mentos:

(a) 1 (uma) fotos 3x4;

(b) Copia da carteira de identidade;

(c) Copia do CPF;

(d) Copia do titulo de eleitor;

(e) Certidao de quitagdo com a justica eleitoral;

(f) Copia comprovante de endereco;

(g) Copia da CTPS;

(h) Namero do PIS/PASEP ativo;

(1) Copia certiddo de nascimento ou casamento;

(j) Copia comprovante de quitagdo com o servigo militar, quanto do sexo
masculino;

(k) certiddo negativa de antecedentes criminais da Comarca de Limoeiro
do Norte/CE;

10.2. O estagio nao gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos
termos da legislagdo vigente, e pode ser interrompido a qualquer momen-
to, por iniciativa de qualquer das partes, havendo comunicagdo prévia de 30
(trinta) dias.

10.3. A assinatura do termo de compromisso fica condicionada a obser-
vancia das disposi¢des da Lei Federal n.° 11.788, de 25.09.2008, da Lei Mu-
nicipal n.° 1.987, de 24.02.2017, do Decreto n.° 29, de 20.06.2017, da rigorosa
ordem de classificagdo, do prazo de validade do processo seletivo e do exclu-
sivo interesse e conveniéncia da Administracdo Publica.

11. DA CARGA HORARIA E DA BOLSA DE ESTAGIO.

11.1. A jornada de estagio sera de 4 (quatro) horas diarias no horario do
expediente da respectiva unidade, sem prejuizo das atividades discentes.

11.2. O(a) estudante percebera, a titulo de bolsa de estagio para nivel su-
perior, valor mensal correspondente a R$ 600,00 (seiscentos reais).

12. DISPOSICOES FINAIS.

12.1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selecdo serdo
publicados no atrio da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do Municipio
(www.limoeirodonorte.ce.gov.br).

12.2. A selecdo tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da homo-
logacdo do resultado final, sujeita a prorrogacao por igual periodo, a critério
da Administra¢do Publica.

12.3. O estagio sera regido pela legislagdo que disciplina a matéria.

12.4. A aprovacdo no certame ndo gera direito imediato a assinatura do
termo de responsabilidade, mas garante aos(as) selecionados(as) observancia
da ordem de classificacdo no preenchimento das vagas.

12.5. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissdo de Selecdo Simplificada,
devendo a consulta ou questionamento ser apresentada por meio de requeri-
mento a ser protocolado na sede da PGM.

Limoeiro do Norte-CE, 02 de maio de 2019.

Antonio Jerrivan Filho,
Secretario Municipal de Gestio, Financas, Or¢camentos e Planejamento

Eriano Marcos Aratjo da Costa,
Procurador Geral do Municipio

.,;\_ - NUMERC:
FICHA DE INSCRICAOQ
CPF
RG ORGAO EXPEDIDOR DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO COMPLETO:
BAIRRO: MUNICIPIO UF:
E-MAIL ‘ TELEFONE:
POSSUT NECESSIDADES ESPECIAIS: ( 18IM ( INAO
DOCUMENTOS APRESENTADOS.
{ ) Declaragio de matricula ativa em instituigio de ensino superior reconhecida pelo MEC
{ 1 Copia do histinco escolar,
{ ) Capin da carteira de identidade
{ ) Copiado CFF
{ ) Copaa do comprovante de enderego
DATA ASSINATURA DOCA) CANDIDATOA) OU PROCURAIMOR{A):
COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE INSCRICAO
NOME: ‘ NUMERO:
APRESENTOU TODOS 08 DOCUMENTOS: ( 18IM  { )NAO
RECEBIDO POR: DATA
ASSINATURA DX RECEBEDOR

Ficha de Inscri¢do disponivel no site da Prefeitura do Municipio de
Limoeiro do Norte, através do link:
(https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/processoseletivo.php?id=574)
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ANEXO II

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA

(completar com o nome do ato comra o gual se deseja imterpor recurso), RELATIVO AO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO INSTITUIDO PELO EDITAL N.” 01/2019.

Eu, . portador do CPF n®
, inconformado com a decisdio acima tomada pela Comissio de Selegiio Simplificada,
apresento RECURSO nos seguintes termos.

A decisdo objeto do recurso é

(explicar a decisdo que esta sendo atacada).

Os argumentos com os quais a decisio deve ser reformada sio

Para fund, meu i i inho em anexo os i doe

(listar ox docwmentos que serdo encaminhados, caso necessdarios).

Limoeiro do Norte/CE, em de maio de 2019

Assinatura do{a) candidato(a)

Formulario para Interposi¢io de Recurso disponivel no site da
Prefeitura do Municipio de Limoeiro do Norte, através do link:
(https://www.limoeirodonorte.ce.gov.br/processoseletivo.php 2id=574)

Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE)

COMISSAO DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 26040002/2019PP

ABERTURA: 09h00min do dia 17 de Maio de 2019. JULGAMENTO: menor
preco POR LOTE. Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRU-
CAO CIVIL PARA UTILIZACAO EM MANUTENCOES CORRETIVAS,
AMPLIACOES E MELHORAMENTO DE IMOVEIS DO SAAE DURAN-
TE O EXERCICIO DE 2019 conforme especificagdes contidas no TERMO
DE REFERENCIA. Informagdes: Av. Dom Aureliano Matos, n° 1400, Cen-
tro, Limoeiro do Norte/CE ou (88) 3423.4200 de 07h30min as 13h00min.
Maurilo Maia Freitas — Pregoeiro.
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SECAO DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

Angela Maria Pereira da Silva, Washington de Moura Lopes, Jodo Gledson Barreto de Oliveira,
Presidente. 1° Secretdrio. Diretor de Secretaria.
José Gladis de Lima Bandeira, Livia Menezes Maia, Elizangela Santos dos Reis,

., . , . Secretdria.
1° Vice Presidente. 2° Secretdrio.

5 Daiane Silva Guimarades,
Flaubler Lima Honorato, (Responsdvel pelas publicagoes do Poder Legislativo)

2° Vice Presidente.
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