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SECAO DO PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Finangas,
Orcamentos e Planejamento (SEFIN)

COMISSAO DE LICITACOES

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS PARA
MULHERES, CRIANCAS E ADOLESCENTES E PESSOAS COM DEFICIENCIA
DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20230526, RESULTANTE DA INEXIGIBILI-
DADE DE LICITACAO N° 2023.2106-002/SEMAS, UNIDADE ADMINISTRATI-
VA: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS PARA
MULHERES, CRIANCAS E ADOLESCENTES E PESSOAS COM DEFICIENCIA;
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1005.08.122.0801.2.079 — GERENCIAMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. ELEMENTO DE DES-
PESA N°3.3.9.90.39.00 —- OUTROS SERVICOS DE TERCEIRA PESSOA FONTE DE
RECURSOS: PROPRIOS; OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALI-
ZADOS DE CAPACITACAO PRESENCIAL E REMOTA DE PESSOAL CONFOR-
ME PLANO DE TRABALHO ANEXADO, NO PERIODO DE 05 A 07 DE JULHO DE
2023, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE POLITI-
CAS PUBLICAS PARA MULHERES CRIANCAS E ADOLESCENTES E PESSOAS
COM DEFICIENCIA — SEMAS. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES. CONTRA-
TADO(A): F A DOS SANTOS JUNIOR (T&M CONSULTORIA E PESQUISA), CNPJ
N° 38.030.115/0001-00, VALOR GLOBAL: R$ 8.420,00 (OITO MIL QUATROCEN-
TOS E VINTE REAIS, SIGNATARIOS: MARIA ARIVAN DE HOLANDA LUCENA
/ FRANCISCO ASSIS DOS SANTOS JUNIOR. LIMOEIRO DO NORTE/CE, 29 DE
JUNHO DE 2023

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO
A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE/CE
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
20230204 ORIGINARIO DO PREGAO ELETRONICO N° 2022.1802.001/SEMEB,
cujo objeto ¢ a AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA PREPARO DA
MERENDA ESCOLAR DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, JUNTO A SECRETARIA DE
EDUCACAO BASICA — SEMEB, DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE-CE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E G MELLO COMER-
CIO E REPRESENTACOES LTDA EPP (G SETE REPRESENTACOES), inscrita no
CNPJ N° 27.454.755/0001-12, CUJO O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETIVO O REALINHAMENTO NO VALOR DO ITEM CONTRATADOS. SIG-
NATARIOS: MARIA DE FATIMA HOLANDA DOS SANTOS SILVA / GABRIELLA
CALDAS DIEDERICHS. LIMOEIRO DO NORTE(CE), 30 DE JUNHO DE 2023.

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO
NORTE- CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITI-
VO AO CONTRATO N° 20220425, RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N°
2022.1205-001/SECULT. UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE CULTU-
RA E TURISMO, DOTACAO ORCAMENTARIA: 0401.13.122.1301.2.009— Geren-
ciamento da Secretaria; ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. De
Terceiro Pessoa Juridica; FONTE DE RECURSOS: ORDINARIOS; FONTE DE RE-
CURSOS: PROPRIOS; OBJETO: CONTRATACOES DE SERVICOS DE LOCACAO
DE ESTRUTURA PARA EVENTOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS, SUPORTE
TECNICO-OPERACIONAL, PRODUCAO, DECORACAO E APRESENTACOES AR-
TISTICAS PARA A ORGANIZACAO E REALIZACAO DE EVENTOS CULTURAIS
DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO
NORTE- CE. VIGENCIA DO ADITIVO: 12 (DOZE) MESES. CONTRATADO: E.C.
PRODUCOES LTDA, inscrita no CNPJ N° 17.746.954/0001-40. SIGNATARIOS: JOR-

GE ALAN PINHEIRO GUIMARAES E EDY LENNON CAMPOS ARAUJO. LIMOEI-
RO DO NORTE - CE, 12 DE JUNHO DE 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20230539, REFERENTE AO
PREGAO ELETRONICO N° 2023.1506.001/SECSA, CUJO OBJETO E O REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS PARA
ATENDER AS EXIGENCIAS DO PROGRAMA “SAUDE COM AGENTE” NA QUA-
LIFICACAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE
COMBATE A ENDEMIAS (ACE), DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE
DE LIMOEIRO DO NORTE-CE. CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE LIMOEIRO DO
NORTE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ATRAVES DO SR.
DEOLINO JUNIOR IBIAPINA, PERFAZENDO O VALOR TOTAL RS$ 8.704,00 (OITO
MIL, SETECENTOS E QUATRO REAIS). FORNECEDORA: A NOVA SOLUCAO
EIRELI, INSCRITA NO CNPJ: 70.157.680/0001-37, REPRESENTADA PELA SR(A).
ANTONIO CLAUDIO ALEXANDRE DE OLIVEIRA. DATA ASSINATURA: 05 DE
JULHO DE 2023. VIGENCIA DA ATA: 12 (DOZE) MESES

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20230538, REFERENTE AO
PREGAO ELETRONICO N° 2023.1506.001/SECSA, CUJO OBJETO E O REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS PARA
ATENDER AS EXIGENCIAS DO PROGRAMA “SAUDE COM AGENTE” NA QUA-
LIFICACAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE
COMBATE A ENDEMIAS (ACE), DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE
DE LIMOEIRO DO NORTE-CE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO
NORTE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ATRAVES DO SR.
DEOLINO JUNIOR IBIAPINA, PERFAZENDO O VALOR TOTAL R$ 7.200,00 (SETE
MIL E DUZENTOS REAIS). FORNECEDORA: PROMEDI DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, INSCRITA NO CNPJ: 27.806.274/0001-29, RE-
PRESENTADA PELA SR(A). FABIANA DOMINGUES. DATA ASSINATURA: 05 DE
JULHO DE 2023. VIGENCIA DA ATA: 12 (DOZE) MESES.

EDITAIS
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N.° 02/2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, FINANCAS, ORCAMENTOS E
PLANEJAMENTO (SEGEF) ¢ a PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO (PGM)
tornam publico o presente Edital que disciplina o processo de SELECAO SIMPLIFICA-
DA DE ESTAGIARIO DE NIVEL SUPERIOR EM DIREITO e formagio de Cadastro
de Reserva na referida area, nos termos da Lei Federal n.° 11.788, de 25.09.2008, da Lei
Municipal n.° 1.987, de 24.02.2017, do Decreto n.° 29, de 20.06.2017 (alterado seu quan-
titativo pelo Decreto n.° 306/2021, de 24.05.2021), e das instrugdes contidas neste Edital
a seguir especificadas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O processo seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Procuradoria-Ge-
ral do Municipio (PGM) em conjunto com a Secretaria Municipal de Gestdo, Finangas,
Orgamentos e Planejamento (SEGEF), por meio da Comissdo de Selegdo Simplificada,
composta por 3 (trés) membros, sendo um deles o(a) Presidente.

1.2. O processo seletivo de que trata este Edital se destina ao preenchimento de 10
(dez) vagas, sendo 9 (nove) vagas de ampla concorréncia ¢ 1 (uma) vaga destinada a
pessoa com necessidades especiais (PNE), e 10 (dez) vagas destinadas a formacdo de
Cadastro de Reserva.
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José Maria Lucena,
Prefeito.

Andréa de Holanda Lucena,
Secretaria Municipal de Governo (SEGOV).

José Almar Santiago de Almeida,
Secretdrio Municipal de Financas,
Or¢amentos e Planejamento (SEFIN).

Antonio Jerrivan Filho,
Secretdrio Municipal de Gestdo de Convénios,
Recursos Humanos e Patrimoniais (SEGESC).

Deolino Jtnior Ibiapina
Secretdrio Municipal de Satde (SECSA).

Maria de Fatima de Holanda dos Santos Silva,
Secretdria Municipal de Educagdo Bdsica (SEMEB).

Maria Arivan de Holanda Lucena,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e
de Politicas Publicas para Mulheres, Criancas e
Adolescentes e Pessoas com Deficiéncia (SEMAS).

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Secretdrio Municipal de Infraestrutura e
Urbanismo (SEINFRA).

Davi Alves de Lima,
Secretdrio Municipal de Desportos e Juventude
(SESPORT).

Jorge Alan Pinheiro Guimardes,
Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo (SECULT).

Ederson Cleyton da Costa Castro,
Secretdrio Municipal de Atividades Econémicas,
Empreendedorismo, Recursos Hidricos e Energéticos
e Meio Ambiente (SEMAE).

Alane de Holanda Nunes Maia,
Secretdria Municipal de Projetos
Urbanisticos e Habitagdo Social (SEPURB).

Eriano Marcos Aratijo da Costa,
Procurador-Geral do Municipio (PGM).

Francisco Valdo Freitas de Lemos,
Superintendente do Servico Auténomo
de Agua e Esgoto (SAAE).

Karisia Mara Lima de Oliveira,
Superintendente do Instituto Municipal de
Meio Ambiente (IMMAB).

Composicdo, Produgdo e Edi¢cdo

Assessoria de Tecnologia da Informagdo.

Didrio Oficial do Municipio de Limoeiro do Norte
End.: Rua Cel. Antonio Joaquim, 2121 - Centro
Limoeiro do Norte - Ceard
Fone: (88) 2142-0880
Email: diario.oficial@limoeirodonorte.ce.gov.br

1.3. A selegdo compreendera a verificagdo da média aritmética das notas atribuidas as disciplinas do ultimo semestre
cursado, tendo essa averiguacdo carater eliminatorio e classificatorio, tudo na forma da presente regulamentagao.

2. INSCRICOES.

2.1. Somente poderao ser selecionados para o estagio, estudantes do curso de Direito regularmente matriculados(as)
a partir do 4° (quarto) semestre, até a data de publicagdo deste Edital, limitando-se aos estudantes inscritos até o 8°
(oitavo) semestre, comprovando o preenchimento desse requisito, no momento de sua inscri¢do, mediante declaragdo
expedida pela instituigdo de ensino, historico escolar ou documento equivalente.

2.2. Somente poderao concorrer a(s) vaga(s) oferecida(s) neste Edital estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em estabelecimentos publicos ou particulares de cursos superiores de Direito, oficialmente autorizados
e reconhecidos pelo Ministério da Educagao.

2.3. O pedido de inscrigao implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais nao sera admitida alegagao de desconhecimento.

2.4. No ato da inscri¢do o candidato(a), ou seu procurador (documento com firma reconhecida) devera apresentar
enviar para o endereco eletronico, estagio.pgm@limoeirodonorte.ce.gov.br, a documentagdo abaixo descrita em formato
pdf com resolucdo definida:

2.5. No ato da inscrigdo o candidato(a) devera estar habilitado(a) para as exigéncias do estagio e devera apresentar:

(a) A ficha de inscri¢do devidamente preenchida com todos as informagdes solicitadas, sem emendas e/ou rasuras,
sendo elas de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Administragdo Publica exclui-lo da selegéo caso compro-
ve a inveracidade dos dados fornecidos ou néo preenchida por completo, conforme Anexo I.

(b) Documentagdo comprobatoria para analise:

(1) Declaragdo de matricula ativa em institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC;

(2) Copia do historico escolar;

(3) Copia da carteira de identidade;

(4) Copia do CPF; e

(5) Cépia do comprovante de endereco;

2.6. A inscrigdo podera ser feita mediante procuracao particular com firma reconhecida.
3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO ESTAGIO.

3.1. Sdo requisitos:

(a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e residir no Municipio de Limoeiro do Norte/CE;

(b) Ter, na data de assinatura do termo de compromisso, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

(c) Estar regulamente matriculado em institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC e possuir a escolaridade
minima exigida;

(d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

(e) Estar quite com as obrigag¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

() Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des, comprovadas mediante apresenta¢do de Atestado de
Satde Ocupacional (ASO);

(g) Nao ter sido demitido do servigo ptiblico federal, estadual ou municipal, com impedimento de exercer a fungéo
publica, nem se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da CF/88.

4. VAGAS.
4.1. O processo seletivo de que trata este Edital se destina ao preenchimento de 10 (dez) vagas, sendo 9 (nove) vagas
de ampla concorréncia e 1 (uma) vaga destinada a pessoa com necessidades especiais (PNE), e 10 (dez) vagas destinadas

a formagao de Cadastro de Reserva.

4.2. O Cadastro de Reserva sera formado pelos classificados do 11.° ao 20.° lugar, de acordo com a nota final, os
quais serdo convocados conforme a necessidade da Administragao Publica.

4.3. Seré eliminado o(a) candidato(a) que, por ocasido da convocagdo, ndo tiver compatibilidade entre o horario
académico e o estagio ou, por qualquer motivo, ndo puder iniciar o estagio na data marcada pela Administragio Publica.

4.4. O(a) candidato(a) a estagio devera observar a politica interna de estagio de sua institui¢ao de ensino, bem como
o periodo permitido por ela para realizagao de estagio.

4.5. Os estagiarios selecionados serdo lotados, preferencialmente, na Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

4.6. Podera a Administragdo Publica, por conveniéncia, necessidade ou oportunidade, remanejar e/ou deslocar os
candidatos aprovados entre as unidades administrativas, como também de localidade, respeitada a politica de estagio da
instituicao de ensino e a compatibilidade de horario.

5. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

5.1. Fica assegurado as pessoas com necessidades especiais o percentual de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas,
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em conformidade com o art. 17, § 5.°, da Lei n.° 11.788/2008.

5.2. O(a) candidato(a) com necessidades especiais devera declarar sua condigéo no
momento da inscrigdo, conforme as necessidades arroladas nas categorias discriminadas
pelo art. 4.° do Decreto Federal n.® 3.298/99.

5.3. Na hipotese de inexisténcia de candidato(a) com deficiéncia aprovado(a), o pre-
enchimento da vaga dar-se-a pelo(a) proximo(a) candidato(a) da classificagdo geral, ob-
servada a ordem de classificacdo no processo seletivo.

5.4. O(a) candidato(a) com necessidades especiais participara em igualdade de con-
di¢des com os(as) demais candidatos(as).

6. DA SELECAO.

6.1. Conforme especificado no item 1.3. deste Edital, a selegdo compreendera a anali-
se da média aritmética geral das notas atribuidas as disciplinas do ultimo semestre cursa-
do, tendo essa averiguagdo carater eliminatorio e classificatorio, e obedecera aos critérios
abaixo especificados:

(a) a média aritmética geral é o resultado da soma de todas as notas das disciplinas do
ultimo semestre cursado dividida pelo niimero de elementos somados;

(b) caso o(a) candidato(a) ndo tiver cursado pelo menos 3 (trés) disciplinas no ulti-
mo semestre, somar-se-do, para a média, as notas das disciplinas cursadas no semestre
anterior, e assim sucessivamente, até que se atinja, pelo menos, o minimo de disciplinas
acima previsto;

(c) o(a) candidato(a) cuja média aritmética geral, calculada na forma acima, for infe-
rior a 7,00 (sete) pontos, sera eliminado; e

(d) caso a instituicdo de ensino utilize o critério de conceitos, A, B ¢ C serdo conside-
rados equivalentes as notas de 10,0 (dez) at¢ 9,6 (nove virgula seis), 9,5 (nove virgula cin-
co) até 8,5 (oito virgula cinco) e 8,4 (oito virgula quatro) até 7,0 (sete), respectivamente.

6.2. O critério de desempate sera a maior nota nas disciplinas abaixo relacionadas, de
acordo com a ordem apresentada:

(a) Direito Administrativo;

(b) Direito Constitucional; e

(c) Direito Processual Civil.

6.3. Persistindo o empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
(a) Com maior numero de créditos cursados;

(b) Com maior percentual (%) de frequéncia no curso; e

(b) Com maior idade.

6.4. A selegdo serd realizada pela Comissdo de Selegdo Simplificada, designada em
Ato conjunto da PGM e da SEGEF para este fim, obedecendo ao seguinte cronograma:

(a) Periodo de inscrigdes: 10/07/2023 a 16/07/2023;

(b) Analise da documentagdo: 17/07/2023 ¢ 18/07/2023,;

(c) Divulgagdo do resultado preliminar: 19/07/2023, no Diario Oficial do Municipio
(www.limoeirodonorte.ce.gov.br);

(d) Recebimento de eventuais recursos contra o resultado preliminar: 20/07/2023,
via endereco eletronico, estagio.pgm@limoeirodonorte.ce.gov.br; e

(e) Divulgagao do resultado final: 24/07/2023, no Diario Oficial do Municipio (www.
limoeirodonorte.ce.gov.br).

7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO.

7.1. Sera excluido da selegdo o candidato que:

(a) Rasurar qualquer documento;

(b) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

(c) Desrespeitar membros da Comissdo de Selecdo Simplificada;

(d) Descumprir quaisquer das instru¢des contidas no Edital; e

(e) Prestar alguma informagdo inveridica, mesmo que s6 seja identificado apos a
finalizagdo deste Processo de Selecdo Simplificada.

8. RECURSOS.
8.1. Eventuais recursos, que ndo tém efeito suspensivo, deverdo ser destinados Co-
missdo de Selecdo Simplificada.

8.2. Os recursos deverdo conter 0 nome completo do(a) candidato(a), nimero de
identidade, CPF, a fundamentagdo e a argumentagao logica do pleito e deverdo ser enca-
minhados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados hora a hora, a partir da hora da
publicagdo do resultado preliminar publicado no Didrio Oficial do Municipio, conforme
formulario no Anexo II.

8.3. Eventuais recursos que ndo sejam quanto ao resultado preliminar deverdo ser
interpostos da mesma forma no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados do primeiro

dia util seguinte ao da divulgagao do fato que gerou o recurso, conforme formulario no
Anexo II.

8.4. O recurso interposto fora do prazo sera indeferido de plano.
9. DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCACAO.

9.1. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente da nota
final e divulgada através de listagens no Didrio Oficial do Municipio (www.limoeirodo-
norte.ce.gov.br) de 24/07/2023.

9.2. Os candidatos aprovados serdo convocados através de Edital proprio a ser di-
vulgado no site da Prefeitura Municipal de Limoeiro do Norte (www.limoeirodonorte.
ce.gov.br), obedecendo a ordem de classificagdo e a necessidade da PGM, bem como da
disponibilidade financeira para contratagdo e, quando convocados, deverdo comparecer a
sede da PGM munidos dos documentos descritos no item 10.1 deste Edital.

9.3. Se, por ocasido da convocagio, o(a) candidato(a) deixar de comparecer ao local
indicado, serd automaticamente eliminado, ndo sendo admitida a entrega da documenta-
¢do mediante procuragao.

10. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

10.1. Os candidatos aprovados nesta selegdo, quando convocados para assinatura do
termo de compromisso, deverdo apresentar os seguintes documentos:

(a) 1 (uma) fotos 3x4;

(b) Copia da carteira de identidade;

(c) Copia do CPF;

(d) Copia do titulo de eleitor;

(e) Certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

(f) Copia comprovante de endereco;

(g) Copia da CTPS;

(h) Namero do PIS/PASEP ativo;

(i) Copia certiddo de nascimento ou casamento;

(j) Copia comprovante de quitagdo com o servigo militar, quanto do sexo masculino;

(k) Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Federal, Justica Estadual e
da Comarca de Limoeiro do Norte/CE; e

(1) Declaragao de matricula ativa em institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

(m) Dados bancarios vinculados a conta eletronica no Banco Bradesco.

10.2. O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da
legislagdo vigente, e pode ser interrompido a qualquer momento, por iniciativa de qual-
quer das partes, havendo comunicagao prévia de 30 (trinta) dias.

10.3. A assinatura do termo de compromisso fica condicionada & observancia das
disposicoes da Lei Federal n.° 11.788, de 25.09.2008, da Lei Municipal n.° 1.987, de
24.02.2017, do Decreto n.° 29, de 20.06.2017 (alterado seu quantitativo pelo Decreto
n.° 306/2021, de 24.05.2021), da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade
do processo seletivo e do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragao Publica.

11. DA CARGA HORARIA E DA BOLSA DE ESTAGIO.

11.1. A jornada de estagio sera de 4 (quatro) horas diarias no horario do expediente
da respectiva unidade, sem prejuizo das atividades discentes.

11.2. O(a) estudante percebera, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor
mensal correspondente a R$ 600,00 (seiscentos reais).

12. DISPOSICOES FINAIS.

12.1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selegdo serdo publicados
no atrio da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do Municipio (www.limoeirodonorte.
ce.gov.br).

12.2. A selegdo tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da homologagao
do resultado final, sujeita a prorrogagdo por igual periodo, a critério da Administragao
Publica.

12.3. O estagio sera regido pela legislagdo que disciplina a matéria.
12.4. A aprovagdo no certame ndo gera direito imediato & assinatura do termo de

responsabilidade, mas garante aos(as) selecionados(as) observancia da ordem de classifi-
cagdo no preenchimento das vagas.
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12.5. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Comissdo de Sele¢ao Simplificada, devendo a consulta ou
questionamento ser apresentada por meio de requerimento a ser protocolado na sede da
PGM.

Limoeiro do Norte-CE, 07 de julho de 2023.

José Almar Santiago de Almeida,
Secretdrio Municipal de Gestdo, Finangas, Or¢amentos e Planejamento.

Eriano Marcos Aratijo da Costa,
Procurador-Geral do Municipio.

Anexo [

é NUMERD:

- FICHA DE INSCRICAD
Jfnicipio de Limoeiro

do Morte
HOME: CoF:
e OFRGAD EXPEDIDOR: DATADE

NASCIMENTO:

ENDERECO COMPLETO:
BAIRED: MURICIPIO: TF-
E-MAIL: TELEFONE:

POSSUT NECESSIDADES ESPECTAIS: ) SIM ( JMAQ

DOCUMENTOS APRESENTADOS:

) Declaracdo de matricula ativa em instituigo de ensing superjor reconhecida pelo MEC.
() Capiz do historico escolar.

{3 Capiz da carteira de identidzda.

L) Cépiz da CPE.

{3 Copia do comprovants de endararo.

DATA: ASSINATURA DO(4) CANDIDATO(A) OU PROCURADORIA).

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE INSCRIC.iD

NOME: NUWERD:
APRESENTOU TODOS 05 DOCUMENTOS: £ SIM ( )NAO

FECERIDO POR- DATA:
ASSINATURA DO RECEBEDOR.

Anexo II
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA

(completar com o nome do ato contra o qual
se deseja interpor recurso), RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
INSTITUIDO PELO EDITAL N.° 02/2023.

Eu, , portador do CPF n.° , inconfor-
mado com a decisdo acima tomada pela Comissao de Selecdo Simplificada, apresento
RECURSO nos seguintes termos.

A decisdo objeto do recurso é
decisdo que esta sendo atacada).

(explicar a

Os argumentos com os quais a decisdo deve ser reformada sio:

Para fundamentar meu inconformismo, encaminho em anexo os seguintes documen-
tos: (listar os documentos que serdo enca-
minhados, caso necessarios).

Limoeiro do Norte/CE, em de julho de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

Procuradoria-Geral do Municipio (PGM)

PORTARIAS
PORTARIA N.* 007, DE 03 JULHO DE 2023.

Cede assistente juridico para o Forum da Comarca de Limoeiro do Norte/CE
e dad outras providéncias.

0 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, no uso
de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que o Tribunal de Justica do Estado do Ceard e o Municipio de
Limoeiro do Norte/CE pactuaram o Termo de Convénio CV n.° 041/2021 cujo objetivo ¢
oferecer condigdes que compatibilize os altos interesses da Justica com os da sociedade,
por meio de cessdo de estagiarios e servidores municipais.

RESOLVE:

CEDER a assistente juridico Valéria Volgrania Martins da Cunha ao Férum da Co-
marca de Limoeiro do Norte/CE, a ser redirecionada entre as 3 (trés) Varas a critério da
Diretoria do Foro da Comarca de Limoeiro do Norte.

ESCLARECER que cabe ao Municipio de Limoeiro do Norte/CE toda a respon-
sabilidade de cessdo da assistente juridica supramencionada, inclusive a remuneragao,
devendo ser remetido, mensalmente, a folha de frequéncia para fins de verificagdo de
assiduidade.

Esta Portaria entra em vigor imediatamente, mas os efeitos retroagirdo a 10 de margo
de 2023.

Limoeiro do Norte/CE, 03 de julho de 2023.

Eriano Marcos Araijo da Costa,
Procurador-Geral do Municipio.

Secretaria de Gestdo de Convénios,
Recursos humanos e Patrimonais (SEGESC)

EDITAIS
EDITAL N.° 001/2023.

PRIMEIRA CONVOCACAO PARA NOMEACAO DOS CANDIDATOS APRO-
VADOS NO CONCURSO PUBLICO A QUE SE REFERE O EDITAL N.° 001/2016.

0 SECRETARIO DE GESTAO DE CONVENIOS, RECURSOS HUMANOS
E PATRIMONIAIS E O SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTOS E PLA-
NEJAMENTO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista a homologagdo do resultado do con-
curso publico para o provimento de diversos cargos, o que se deu através do Decreto
Municipal n.° 829, de 15 de dezembro de 2016, publicado no Didrio Oficial do Estado n.
246, de 29 de dezembro de 2016, ¢ o contido no Edital n.° 001, de 22 de junho de 2016,
que regulamenta o Concurso Publico para diversos cargos,

RESOLVEM
CONVOCAR, obedecendo o rigor da ordem de classificagdo constante do Decreto

n.° 829/2016, os candidatos constantes do Anexo Unico deste Edital, a comparecerem a
Assessoria de Recursos Humanos da Secretaria de Gestdo de Convénios, Recursos Hu-
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manos e Patrimoniais (SEGESC), situada no Térreo da Prefeitura Municipal de Limoeiro
do Norte/CE, localizada na Rua Cel. Antonio Joaquim, n.° 2121 — Centro, na cidade do
mesmo nome, no periodo de 11 a 19 de julho de 2023, nos dias uteis, das 7h00min as
13h00min, a fim de tratar de assunto relacionado ao processo de nomeagdo no respec-
tivo cargo publico efetivo, munidos de copias dos seguintes documentos: (a) cédula de
identidade civil (RG) e CPF; (b) certiddo de nascimento ou de casamento; (c) certiddo
de nascimento dos filhos menores de 14 (catorze) anos; (d) CPF de todos os filhos; ()
titulo eleitoral e comprovante da dltima eleigdo ou certiddo de quitagio eleitoral expe-
dida pela Justica Eleitoral; (f) documento militar (reservista), se do sexo masculino; (g)
comprovante de residéncia (conta recente de agua ou energia); (h) carteira do trabalho e
previdéncia social — CTPS (somente das paginas da foto e do verso); (i) cartdo do PIS
ou PASEP, com data de cadastramento; (j) diploma ou certificado para comprovagdo do
grau de instrugdo, se for o caso; (k) carteira de identificagdo profissional, se for o caso; e
(1) carteira nacional de habilitagdo (CNH), se for requisito para o cargo. Além das copias
acima, apresentar: (a) uma foto % colorida e recente; (b) niimero de telefone fixo e/ou
celular, este preferencialmente com WhatsApp; (¢) e-mail pessoal; (d) nimero de conta
corrente no banco Bradesco; (e) tltima declaragdo de imposto de renda apresentada a
Receita Federal ou declaragdo de bens preenchida e assinada, fornecida pela Prefeitura;
() declara¢do de ndo acumulagio / acumulagdo de cargos preenchida e assinada, forne-
cida pela Prefeitura; (g) certiddo negativa de antecedentes criminais nas esferas federal e
estadual; e (h) certiddo negativa de débitos municipais.

De acordo com o item 18.1 do Edital n® 001/2016, a nomeagao esta condicionada ao
numero de vagas por cargo e a comprovagdo das seguintes condicdes: a) ser brasileiro
nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei; (b) os candidatos que tenham partici-
pado do Concurso Publico com no minimo 16 (dezesseis) anos de idade, so poderdo ser
empossados nos respectivos cargos apos completarem 18 (dezoito) anos, condicionado, a
na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos para ser empossado;
(c) quitagdo com o servigo militar, exceto para os candidatos do sexo feminino e com a
Justica Eleitoral, para todos os candidatos; (d) ter escolaridade exigida para o exercicio do
cargo mediante diploma de Institui¢do de Ensino reconhecida pelo MEC; (e) apresentagao
de copia de Carteira de Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, carteira profissional, certidao
de nascimento ou casamento ou, fotografia 3x4 colorida e recente; (f) as pessoas com
necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada, com o cargo de opgao do
candidato, comprovada através de analise da comissdo especial do concurso publico, que
emitird parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua compatibilida-
de com o cargo; (g) exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptiddo neces-
saria para o exercicio do cargo; (h) certiddo negativa fornecida pelo cartorio distribuidor
da Comarca onde possui o enderego declarado, comprovando a inexisténcia de agdes civis
e criminais (com transito em julgado); (i) declaragio de acimulo de cargo, nos termos da
Constituicdo Federal Brasileira; (j) certiddo de inexisténcia de débitos municipais; e (k)
procuragdo, caso o candidato ndo possa apresentar-se pessoalmente. Serd considerado
desistente se ndo comparecer no periodo, prazo e local estabelecidos neste Edital. Por fim,
esclarecemos que, conforme item 18.4 do Edital n° 001/2016, “podera a Administragao
discricionariamente lotar, remanejar e/ou deslocar os servidores de unidade administrati-
va para outra, como também de localidade, dependendo dos principios da conveniéncia,
necessidade e oportunidade”.

SECRETARIA DE GESTAO DE CONVENIOS, RECURSOS HUMANOS E PA-
TRIMONIAIS, em Limoeiro do Norte/CE, 07 de julho de 2023.

ANTONIO JERRIVAN FILHO,
Titular da SEGESC.

JOSE ALMAR SANTIAGO DE ALMEIDA,
Titular da SEFIN.

ANEXO UNICO

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I -
AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO

643132 RENATA LEITE 1°
MOURA

653246 JOAO PAULO 20
GUERREIRO DE AL-
MEIDA

640971 VANDERLEI FRAN- 3°
CISCO DE LIMA

654507 IDENISE ~ MARIA 40
ARAUJO DE AMORIM
CHAVES

652382 MARIA UIARA 50
NASCIMENTO NO-
GUEIRA

651153 EVALDO MORAIS 6°
LIMA

638604 LAYSLANDIA DE 70
SOUZA SANTOS

641500 ANDREZA SOARES 8°
PINHEIRO

656181 FRANCISCO CLAU- 90
DIANO NUNES DE
LIMA

637773 MADELLINE ~ PI- 10°
NHEIRO MOURA

645026 EDNA REINALDO 11°
DA SILVA

640579 JULIETE MARTINS 12°
GOMES

650573 MARIA  SHIRLEY 13°
ALVES BEZERRA

651109 JAIRO BISPO DE 14°
OLIVEIRA

648882 FRANCISCO MON- 15°
TEIRO DE FREITAS

644899 FRANCISCA JAMI- 16°
LIA OLIVEIRA DE BAR-
ROS

649476 MARIA EDINEUDA 17°
BISERRA FREIRE DE
FREITAS

654061 PATRICIA GARDE- 18°
NIA SALDANHA MOU-
RA PEREIRA

651325 VAGNER  KELIO 19°
GURGEL FERNANDES

647548 SILVIA  PATRICIA 20°
DA COSTA OLIVEIRA

633807 JOSE LOHAN MEI- 21°
RELES SILVA

662015 ELIVANIA MACHA- 22
DO DE SOUZA

656507 LUIZ ROBERIO DE 23°
ALMEIDA MAIA

657294 ALINE LAUREANO 24°
MACHADO

653125 LUCIANA MARIA 25°
MENDES HOLANDA

637120 JOSE ADAUTO DA 26°
CUNHA SOUSA

663037 VANUZAELIA NO- 27°
GUEIRA DE SENA

659435 VLADIANA MENE- 28°
SES DE BRITO FEITOSA

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I - PNE

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
633807 JOSE LOHAN MEI- 1°
RELES SILVA

- Pagina 5 -




Diario Oficial do Municipio de Limoeiro do Norte-CE - ANO VII - EDICAO 1.500, de 7 de julho de 2023

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — PNE
AMPLA CONCORRENCIA INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO 644646 GILDANIA __ BRL 1o
654508 FRANCISCA NATA- 1° LHANTE GAMA
LIA DA SILVA
644767 FELIPE DO NASCI- 2 CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II - HISTORIA
MENTO MELO . -
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
642641 AMANDA  SALVA- 30 -
DOR LOPES 649660 ALLYSSON PEREI- 1
RA BEZERRA
664760 ALINE DAYANNE 4°
SOUSA MARINHO
644940 © SETI;ENICE RABELO |5 CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II - MATEMATICA
P VARIA EDINEUDA m INSCRICAO NOME ' CLASSIFICACAO
BISERRA FREIRE DE 645724 ELDESON INACIO 1°
FREITAS DA COSTA DA SILVA
636846 PATRICIA LIA FER- 7 644308 ANA JESSICA PE- 2
REIRA DE MENEZES REIRA BEZERRA
648179 LUCINEIDE MENE- 8° 633481 ANTONIO  NEUD- 3
7ES DE FREITAS VAM BANDEIRA LIMA
653599 LUANA ALVES DE 9 651784 COSME  WEDSON 4°
LIMA BEZERRA FERNANDES
645119 EVANIA MOREIRA 10° 635530 SEBASTIAO ~ WES- 5
DE ALMEIDA MELO LEY FREITAS DA SILVA
650466 KARINA MAYANE 1°
RODRIGUES DE PAIVA CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II —
652563 FRANCIMARA FER- 12° LING. ESTRANGEIRA (INGLES)
REIRA DA COSTA INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
652068 MARIA DA SAUDE 13° 640028 ADGERIAN JUNIO 10
PINTO DA COSTA DE SOUSA FREITAS
643768 MARIA VILANEIDE 14° 647358 VANESSA FONSE- 2
GOMES DE SOUSA CA SARAIVA
640949 TEREZA CRISTINA 15° 662132 ALYNE FERREIRA 30
HONATO MOURA DE ARAUJO
648631 JANINE MARA 16° 653499 RONEIDSON  AL- 40
FREITAS DE LIMA VES BEZERRA
651494 FRANCISCA ISRA- 17°
ELLY MAIA SILVA CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II —
651907 JOSIANNI MOREI- 18° LINGUA PORTUGUESA
RAPE AQUINO INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
641514 S OU]EZIES/?AIB}XANA DEf 19 650570 ELIANE DE SOUZA | I°
SARAIVA
648701 RAFAEL MENEZES 20°
DE SOUSA -
VY, TRANCISCA TAML " CARGO: PROFESSOR DE ENSII;\II(C) :UNDAMENTAL 11 - EDUCACAO
LIA OLIVEIRA DE BAR- . .
ROS INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
635869 QUELMA NAR- 220 643481 WESLEY LESSA PI- 1°
RARY  FERNANDES NHEIRO
GUEDES 655014 NICOLAU RODRI- 20
643654 VLAUDENIA SAL- 23° GUES CARNEIRO NETO
DANHA BEZERRA 652283 MARIA GLEIDIVA- 3°
662631 DACIA PEREIRA DE 24° NIA ANTUNES BARROS
SOUZA 633402 JESSYKA RAQUEL 40
647772 MARIA APARECI- 25° SILVA SOUSA
DA DIOGENES SALDA- 633264 PAULO  MATEUS 5
NHA DA SILVA
661775 ANA SANTANA DA 26°
SILVAATORRES CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II — CIENCIAS
643385 LIMZANIA MARIA 27 INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
44393 ANTONIA SANTOS I°
DA SILVA
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CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO — AMPLA CONCORRENCIA 651550 JOAO VICTOR SIL- 30°
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO VALIMA
24500 CARLOS MICAEL T 657425 RODRIGO RIGE DA | 31°
VIEIRA SILVA BARROS
644680 LEIDIANE LIMA|[ 2
DOS SANTOS CARGO: AGENTE
648929 FABIO PEREIRA DE 3 ADMINISTRATIVO -
FREITAS PNE
646075 RAFAEL DARLYS- 4
SON FREIRE VIEIRA INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
646862 CLEIDSON NAZA- 50 653576 ALEXANDRE  DE o
RENO OLIVEIRA BE- ANDRADE PEIXOTO
ZERRA
Py TALSoN  Ssal o SECRETARIA DE GESTAO DE CONVENIOS, RECURSOS HUMANOS E PA-
DIOGENES TRIMONIAIS, em Limoeiro do Norte/CE, 07 de julho de 2023.
640446 PAULO HENRIQUE 7 ANTONIO JERRIVAN FILHO,
PITOMBEIRA DE ASSIS Tirulor da SEGESC.
639000 MARCIA CAMPOS g
DE MOURA FE JOSE ALMAR SANTIAGO DE ALMEIDA,
646177 PEDRO VICTOR DI [~ 9° Titular da SEFIN.
OGENES DA GUIA
636679 LENICE DE FREI- 10°
TAS SOUSA
664282 ILDERLAN  SILVA 11°
FIGUEIREDO
640055 FRANCISCO  RU- 12°
MENIG FREIRE MAU-
RICIO
636755 MARIA  EUNIDES 13°
GUIMARAES LIMA
640002 BIANCA  SOUZA 14°
AUGUSTO
637573 JOYCE MARIA DO 15°
NASCIMENTO SOUSA
646589 ANDREA  GREGO- 16°
RIO DA ROCHA
649812 ALEX PAULO OLI- 17°
VEIRA
652050 KALINE BRUNA DE 18°
FREITAS REGES
656767 HAYANA  SUZY 19°
FERREIRA FREITAS
644815 MARCIA LARISSE 20°
VIEIRA DA SILVA
640594 DIANA MARIA DE 21°
FREITAS NUNES
633927 GLELSON JORDAO 22°
MENDES SOUSA
649028 PAULO RICARDO 23°
COSTA
641021 CAMILA DE LIMA| 24
ROCHA
644778 JOSE AIRTON 25°
MENDS DE FREITAS
FILHO
663470 SILVIA  REBECA|  26°
SABOIA QUEZADO
637973 JOSE INACIO DA|  27°
COSTA SOBRINHO
655411 FRANCISCO CHA- 28°
GAS XAVIER FILHO
634467 LUIS FERNANDO 29°
GADELHA MOURA
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SECAO DO PODER LEGISLATIVO

SEM ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO
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